EKONOMSKA SKOLA PULA

PRAVILNIK O KUCNOM REDU
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Na temelju ¢lanka 58. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (Narodne
novine 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/1
8, 98/19, 64/20, 151/22) i ¢lanka 33. Statuta Ekonomske Skole Pula, nakon provedene rasprave na
Nastavni¢kom vijeéu, Vijeéu roditelja i Vijeéu uéenika, Skolski odbor Ekonomske $kole Pula, na 44.
sjednici odrzanoj 4.12.2023. godine, donosi

PRAVILNIK O KUCNOM REDU

. OPCE ODREDBE

Clanak 1.

Pravilnikom o ku¢nom redu (u daljnjem tekstu: Pravilnik), ureduje se ku¢ni red Ekonomske Skole
Pula (u daljnjem tekstu: Skola).
Kuénim redom u Skoli utvrduju se:

radno vrijeme

pravila ponasanja radnika

pravila medusobnih odnosa radnika i uCenika

pravila ponasanja ucenika

pravila medusobnih odnosa ucenika

pravila sigurnosti i zaStite od socijalno neprihvatljivih oblika ponaSanja, diskriminacije,
neprijateljstva i nasilja

¢ nacin postupanja prema imovini.

Clanak 2.

Odredbe ovoga Pravilnika primjenjuju se na radnike Skole, ucenike, roditelje, skrbnike, gradane i
druge stranke za vrijeme nazoc€nosti u Skoli.

Clanak 3.

Radnici i uéenici Skole, roditelji ili skrbnici, gradani i druge stranke imaju pravo upoznati se s
odredbama ovog Pravilnika koje se na njih odnose.

O nacinu upoznavanja odluc€uje ravnatel;.
Ravnatelj Skole duZan je upoznati radnike s odredbama Pravilnika.
Razrednik je obvezan upoznati ucenike, roditelje ili skrbnike s odredbama Pravilnika.

Tajnik Skole, dezurni radnik ili druga osoba koju zaduZzi ravnatelj duzan je upoznati nazocne gradane
i druge stranke s Pravilnikom.

Osobe iz stavka 1. ovoga ¢lanka mogu se upoznati s odredbama ovoga Pravilnika i putem oglasne
ploce.
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Il. RADNO VRIJEME
Clanak 4.
Prostorije Skole otvorene su od 07,00 sati do 19,00 sati.
Radno vrijeme Skole je od 7,00 do 15,00 sati svakim radnim danom.

Uredovno radno vrijeme za stranke je u vrijeme rada tajniStva svakim radnim danom, a koje je
istaknuto na wulaznim vratima sluzbenih prostorija tajniStva prema sljedecem rasporedu:

e Ponedjeljkom, srijedom i petkom od 07,30 sati do 11,15 sati
e Utorkom i Cetvrtkom od 11,15 sati do 15,00 sati.

lIl. PRAVILA PONASANJA RADNIKA
Clanak 5.
Radnik Skole duzan je dolaziti na posao i odlaziti s posla prema rasporedu radnog vremena.
U slu€aju sprijeCenosti dolaska na rad, radnik je duzan obavijestiti ravnatelja o razlozima
sprijeCenosti najkasnije u roku od 24 sata od njihovog nastanka, osim ako to ne moze uciniti iz

objektivnih razloga.

Ako radnik ucestalo kasni na posao ili ranije odlazi s posla, odnosno postupi protivho stavku 2.
ovoga Clanka, Cini tezu povredu radne duznosti.

Clanak 6.
Radnik odlazi s posla po isteku radnog vremena.
Radnik moze raditi, odnosno biti nazo¢an u Skoli nakon zavrsetka radnog vremena, jedino uz
prethodno odobrenje ravnatelja.

Clanak 7.
Radnik mora poslove radnog mjesta i druge mu povjerene poslove obavljati savjesno, pridrzavajuci
se Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnom i srednjem Skolstvu, drugih zakona i propisa, te opc¢ih

akata Skole.

Nastavnik mora u radu Koristiti nova stru¢na i pedago$ka postignuc¢a u okviru svoga zanimanja.

Clanak 8.

Radnik je duzan izvrSavati naloge ravnatelja, te postupati po njima, ako zakonom ili op¢im aktom
Skole nije drugacije odredeno.

Radnik je ovlasten staviti pismenu primjedbu ravnatelju, ako smatra da je nalog nezakonit ili ako
ocijeni da izvrSenje naloga moze izazvati veéu Stetu. Ponovljeni pismeni nalog ravnatelja radnik je
obvezan izvrsiti, ali je u tom sluCaju osloboden odgovornosti za posljedice njegovog izvrSenja.



Radnik ne moze disciplinski odgovarati zbog primjedbe stavljene prema stavku 2. ovoga ¢lanka.

Clanak 9.

Radnik Skole duzan je &uvati poslovnu i profesionalnu tajnu utvrdenu Statutom Skole.

Obveza €uvanja poslovne i profesionalne tajne traje i nakon prestanka radnog odnosa, a najkrace
pet godina od dana prestanka radnog odnosa.

Ravnatelj moZe radnika osloboditi obveze Cuvanja poslovne i profesionalne tajne u sudskom i
upravnom postupku, ako se radi o podacima bez kojih nije moguce utvrditi Cinjeni¢no stanje i donijeti
zakonitu odluku.

Clanak 10.

Radnik Skole ne moze izbivati s mjesta rada za vrijeme radnog vremena, bez odobrenja ravnatelja,
a u slucaju hitnog razloga, svoje udaljavanje mora opravdati odmah po povratku.

Clanak 11.

Poslove radnika koji izbiva s rada obavlja radnik privremeno rasporeden na radno mjesto
nenazocnog radnika.

Odluku iz stavka 1. ovoga €lanka donosi ravnatelj.

IV. PRAVILA MEDUSOBNIH ODNOSA RADNIKA | UCENIKA | RODITELJA

Clanak 12.

Roditelji i skrbnici, gradani i druge stranke za vrijeme djelatnog vremena imaju pravo uéi u Skolu i
traziti odgovarajuce obavijesti.

Radnik Skole, bez odugovlagenija i uz doliéno ponasanje, duZan je roditelju, skrbniku, gradaninu ili
drugoj stranci dati odgovarajucu obavijest.

Roditelji mogu razgovarati s nastavnicima Skole u dane primanja roditelja, ili u vrijeme koje odredi
razrednik, odnosno predmetni nastavnik.

Clanak 13.

U djelatno vrijeme za rad s uéenicima, radnici Skole duZni su dati uéenicima traZzene obavijesti i
objasnjenja.

Radnik Skole &ini tezu povredu radne obveze ako prema uéeniku postupi nedoliéno.

Radnik postupa nedoli¢no ako u djelatno vrijeme postupi suprotno stavku 1. ovoga ¢lanka, osvecuje
se uceniku, ponizava ga, zastrasuje ili zlostavlja.



Clanak 14.

Ugenici su duzni uljudno se odnositi prema nastavnicima i drugim radnicima Skole.

Ugenici su duzni pozdraviti radnike Skole u $kolskom prostoru i izvan njega.

Ucenici su duzni ustajanjem pozdraviti osobu koja ulazi u u€ionicu za vrijeme nastavnog sata.

Kod ulaska u Skolu ili izlaska iz Skole u&enici trebaju dati prednost starijim osobama.

V. PRAVILA PONASANJA UCENIKA

Clanak 15.

Ucenik ima prava i duznosti utvrdene Zakonom o odgoju i obrazovanju u osnovnom i srednjem
Skolstvu, Statutom Skole, ovim Pravilnikom i drugim op¢im aktima Skole.

Pored prava i duznosti iz stavka 1. ovoga €lanka ucenik je duzan:

izvrSavati naloge ravnatelja, razrednika, nastavnika i stru¢nih suradnika

u Skoli, na javnom mijestu i u medusobnim odnosima sa radnicima Skole, uenicima i drugim
osobama, postupati i ponasati se prema pravilima lijepog ponasanja i kulturnog ophodenja,
pridrzavati se nalozenih mjera zastite od pozara,

pridrzavati se higijenskih mjera,

¢uvati Skolsku imovinu,

obavljati duZnosti redara, predsjednika i blagajnika,

sudjelovati u radu Vije¢a u€enika,

pridrzavati se zabrane ulaska u zbornicu; u slu€aju potrebe, s nastavnikom mogu razgovarati
u razredu, kabinetu ili hodniku,

uredivati Skolski okoli§, sudjelovati u zastiti prirode, kulturnim, sportskim i drugim korisnim
aktivnostima Skole,

na pocCetku Skolske godine razredniku prijaviti ime i prezime svoga lijeCnika, mjesto gdje radi
i telefonski broj, jer se u€eniku priznaju ispricnice samo od toga lije¢nika

pridrzavati se kuénog reda utvrdenog ovim Pravilnikom i drugim opéim aktima Skole.

Clanak 16.

Uc€eniku, skupini u€enika, razrednom odjeljenju ili obrazovnoj skupini koja ispunjava duznosti i
obveze utvrdene u ¢lanku 15. ovoga Pravilnika, moze se izreci pohvala i dodijeliti nagrada prema
odredbama Zakonom o odgoju i obrazovanju u osnovnom i srednjem Skolstvu i odredbama Statuta.

Clanak 17.

UcCeniku koji ne ispunjava svoje duznosti i obveze utvrdene u ¢lanku 15. ovoga Pravilnika, izrice se
pedagoska mjera zbog krsenja ku¢nog reda, na nacin i u postupku utvrdenom Zakonom o odgoju i
obrazovanju u osnovnom i srednjem Skolstvu i Statutom Skole.

Clanak 18.

Na znak za poCetak nastave u€enici su obvezni biti na svojim mjestima i pripremiti pribor za

rad.



Uc€enik moZe svoje mjesto rada promijeniti samo uz dopustenje razrednika.

Clanak 19.

Prilikom dolaska u Skolu i odlaska iz Skole, osim navedenog, uéenik je duzan i:

e dodi u Skolu uredan,

e mirno uci u ucionicu najmanje pet minuta prije poCetka nastave i pripremiti se za nastavu,

e prilikom ulaska nastavnika u ucionicu ustati i pozdraviti (ako nastavnik ne odredi drugacije),
a potom uz dopustenje nastavnika sjesti,

¢ u slu€aju zakasnjenja javiti se dezurnom nastavniku ili u€eniku, pokucati i tiho u¢iu ucionicu
te opravdati zakasnjenje nastavniku,

e ne smije ometati tijek nastave razgovorom, Saptanjem, dovikivanjem, prepiranjem, kretanjem
po ucionici i sl.,

e nakon zavrSetka nastave i drugog odgojno-obrazovnog rada napustiti u€ionicu ili ~ Skolsku
zgradu, osim ucenika putnika koji ¢ekaju prijevoz.

Za dolazak u Skolu primjerena je sljedeca vrsta odjece:

uredna, Cista, opeglana i nepotrgana odjeca,

odjeca koja ne otkriva donje rublje,

gornji dijelovi odjeCe moraju imati rukave (kratke ili duge), moraju prekrivati leda,
dekolte i predio trbuha, ne smiju biti prozirni te imati vulgarne natpise/ rijeci/ pojmove/
slike koji mogu biti uvredljivi za druge osobe,

donji dijelovi odjece moraju biti duzine do koljena i duzi, materijala koji odgovara
godiSnjem dobu,

obuc¢a mora biti u skladu s odjecom, primjerena obrazovnoj ustanovi (neprimjerenim
se smatraju Slape, japanke, natikace, klompe).

Takoder, neprimjerenim se smatra i napadan nakit, Sminka te nokti. Trenerke nisu nepristojne, ali
se ne svrstavaju u kodeks pravilnog poslovnog odijevanja.

Clanak 20.

Neopravdanim izostankom ne smatra se izostanak s nastave za koji je roditelj unaprijed trazio i
dobio odobrenje i to:

— U hitnim slu€ajevima usmeno od ucitelja/nastavnika za izostanak s njegova sata;
— pisano od razrednika za izostanak do 3 radna dana,

ravnatelja za izostanak do 7 radnih dana,
nastavni¢kog vije¢a za izostanak do 15 radnih dana.

Tijekom Skolske godine roditelj mozZe osobno ili pisanim putem opravdati izostanak svog djeteta za
koji nije dostavljena ispriCnica iz stavka 2. ovoga ¢lanka u trajanju od najviSe tri radna dana, koji ne
mogu biti uzastopni.

Nacini opravdavanja izostanaka ucenika, rokovi za dostavu ispri¢nica, kao i primjereni rok javljanja
o razlogu izostanka ureduju se statutom Skole.

U slu€aju stavka 1. toCke 2., 3. i 4., potrebna je pisana zamolba roditelja ili punoljetnog u€enika.



Clanak 21.

UcCenik koristi u€ionicu postujuci sljedec¢a pravila:

e ponasa se sukladno odredbama ovoga Pravilnika prije poCetka nastave, za vrijeme nastave
i drugih odgojno-obrazovnih oblika rada,

¢ tijekom nastave ucCenik ne smije koristiti mobitel, smartphone, tablet, te druge elektronicke
naprave, ukoliko nisu u svrhu izvodenja i odrzavanja nastave i nastavnog sata, te ukoliko
njihovo koriStenje nije odobreno od strane profesora

e naroCito mora voditi brigu o nastavnim sredstvima (kompjutorima, pisacim strojevima,

grafoskopima, zemljopisnim i drugim kartama i drugim nastavnim sredstvima)

raspored ucCenika po klupama vrsi razrednik ili predmetni nastavnik za svoj sat

Cuva i pazljivo koristi Skolsku imovinu,

obavlja duznost redara, predsjednika i blagajnika razreda,

strogo je zabranjeno u ucionicu unositi cigarete, drogu i alkohol,

strogo je zabranjeno u ucionicu unositi sredstva, opremu, uredaje ili druge stvari koje mogu

izazvati pozar ili eksploziju,

e svoje mjesto u Skolskoj klupi nakon zavrSetka nastave ostaviti uredno i Cisto.

Clanak 22.

Razred ima redara.

Redar priprema ucionicu za nastavu i drugi odgojno-obrazovni rad, skrbi se o priboru potrebnom u
nastavi te o redu u ucionici.

DuzZnost redara je da prije poCetka nastave pregleda ucionicu i izvijesti predmetnog nastavnika o
uoCenim nepravilnostima ili oStecenjima u razredu.

Na pocetku nastavnog sata redar izvjeScuje nastavnika o odsutnim ucenicima.
Ucenici obavljaju duznost redara prema abecednom redu prezimena.
Duznost redara obavljaju dva ucenika.

Ucenici obavljaju duznost redara tjedan dana.

Clanak 23.

Razred ima predsjednika i blagajnika.
Predsjednik i blagajnik biraju se na poCetku Skolske godine.

Za red u ucionici, u slu€aju opravdane odsutnosti nastavnika, skrbi i odgovoran je predsjednik
razreda.

Ako predsjednik razreda ne moze osigurati red u ucionici, duzan je o tome izvijestiti ravnatelja i u
tom slu€aju se oslobada odgovornosti za posljedice krSenja ku¢nog reda.

U sluc€aju odsutnosti predmetnog profesora duzem od 10 minuta, predsjednik razreda duzan je
odmah o tome obavijestiti ravnatelja.



Blagajnik razreda prikuplja novac od ucenika za ostvarivanje odredenih programa i aktivnosti. O
prikuplienom novcu blagajnik vodi evidenciju.

Blagajnik je duzan prikupljeni novac brizljivo Cuvati i predati ga zajedno s evidencijom razredniku ili
racunovodi Skole.

Clanak 24.

Ucenik koristi knjiznicu prema utvrdenom radnom vremenu. Rad u knjiznici obavlja i koriStenje
nadgleda knjiznicar.

UcCenik je duzan posudene knjige Cuvati, pazljivo ih koristiti i vratiti u utvrdenom roku neostecene
odnosno u stanju u kojem su mu izdane.

VI. PRAVILA MEBDUSOBNIH ODNOSA UCENIKA

Clanak 25.
U medusobnim odnosima, ucenici su duzni ponasati se na sljedeci nacin:

ne smiju ometati druge u€enike u uc€enju i pracenju nastave
trebaju postovati i njegovati spolnu ravnopravnost

ponasati pristojno,

paziti na vlastito dostojanstvo i dostojanstvo drugog ucenika,
Cuvati osobni ugled i ugled drugog ucenika,

pruziti pomo¢ drugome i prihvatiti pruzenu pomoc,

uvazavati i poStovati drugoga.

Clanak 26.

Medusobne sporove ucenici ne smiju rieSavati svadom i fizickim obradunom, uvredama, Sirenjem
neistina i na slicne nacine.

U slu€aju medusobnog spora ucenici su duzni zatraZiti pomoc¢ razrednika ili dezurnog nastavnika,
te pedagoga Skole.

Uc€enik koji povrijedi duznosti ovog Clanka, te ¢lanka 25. ovog Pravilnika, tesko krsi kuéni red.

VIl. DEZURSTVA

Clanak 27.

U Skoli za vrijeme rada deZuraju nastavnici i pomoéno osoblje.
Nositelji dezurstva su dezurni nastavnik i spremacica koja radi u jutarnjoj smjeni.
Raspored i obveze dezurnih nastavnika odreduje ravnatel,.

Raspored dezurstava objavljuje se na oglasnoj ploéi Skole.



VIIl. NACIN POSTUPANJA PREMA IMOVINI
Clanak 28.

Radnik Skole duzan je pazljivo &uvati $kolsku imovinu.

Radnik koji ne &uva imovinu Skole krsi kuéni red.

Za Stetu ucCinjenu na Skolskoj imovini radnik odgovara prema odredbama Pravilnika o radu.

Clanak 29.

UcCenik je duzan Cuvati Skolsku imovinu.

UcCenik je duzan Cuvati nastavna sredstva i pomagala. UCenik je duzan odmah prijaviti uoCenu Stetu
pocinjenu na nastavnom sredstvu predmetnom nastavniku.

Uc€enik je duzan Cuvati udzbenike, priru¢nike i ostale knjige koje su mu dane na koriStenje za tu
Skolsku godinu.

Roditelj u€enika je duzan nadoknaditi Stetu koju je u€enik ucinio na Skolskoj imovini.
Clanak 30.

Visinu Stete utvrduje povjerenstvo za utvrdivanje Stete.

Povjerenstvo za utvrdivanje Stete imenuje ravnatelj. Povjerenstvo ima tri ¢lana.

Visina Stete utvrduje se u visini cijene ostecene imovine, odnosno temeljem procjene visine Stete,
ako povjerenstvo ne moze utvrditi cijenu kosStanja oSte¢ene imovine.

Clanak 31.

Roditelj u€enika, odnosno skrbnik u€enika je duzan nov€ani iznos Stete nadoknaditi u roku od
petnaest dana od dana donoSenja odluke o ucinjenoj Steti i visini Stete.

Clanak 32.

Radnici i u€enici, bez prethodnog odobrenja ravnatelja ne mogu Skolsku imovinu:

e iznositi iz Skolske zgrade,
e rabiti u privatne svrhe.

Radnik ili u€enik koji postupi suprotnu stavku 1. ovoga Clanka, teSko krsi kucéni red.

Clanak 33.

Radnici i uéenici moraju se racionalno koristiti sredstvima Skole koja su im stavljena na
raspolaganje.

Svaki uoCeni kvar na instalacijama elektrine struje, plina ili vodovoda, grijanja ili drugi kvar radnici
i uCenici obvezni su prijaviti ravnatelju ili tajniku.



Clanak 34.

Nakon isteka radnog vremena radnici su duzni uredno pospremiti radne materijale, zatvoriti
prozore, iskljuCiti elektricne aparate i zakljuCati radne prostorije.

Clanak 35.

Kod napustanja Skolskog prostora radnici i ucenici trebaju ponijeti svoje stvari.

Skola nije odgovorna za nestanak stvari osoba iz stavka 1. ovoga &lanka tijekom njihova boravka u
Skolskom prostoru.

IX. PRAVILA SIGURNOSTI | ZASTITE OD SOCIJALNO NEPRIHVATLJIVIH OBLIKA
PONASANJA, DISKRIMINACIJE, NEPRIJATELJSTVA | NASILJA

Clanak 36.

Radnici Skole u suradniji s ugenicima duzni su se skrbiti za siguran boravak i rad u Skoli.

Clanak 37.

U 8kolsku zgradu i ostale prostore Skole, strogo je zabranjeno:

e unoSenje sredstava, uredaja i opreme koji mogu izazvati pozar ili eksploziju,

unoSenje i konzumiranje alkohola i narkoti¢nih sredstava, cigareta, kao i e- cigareta i ostali
duhanskih proizvoda,

unosenje oruzja,

unosSenje tiskovina nepoc¢udnog sadrzaja,

unoSenje predmeta koji mogu izazvati ozljedu (noziéi, odvijaci, britvice i slicno),

svako neovlasteno snimanje i objavljivanje sadrzaja drugih u€enika i zaposlenika,

nosenje i konzumiranje energetskih pica..

Clanak 38.

U zgradi i prostorijama Skole zabranjeno je pusenje.

Clanak 39.

U Skoli je svakome zabranjeno izrazavanje diskriminacije na osnovi rase ili etni¢ke pripadnosti ili
boje koze, spola, jezika, vjere, politickog ili drugog uvjerenja, nacionalnog ili socijalnog podrijetla,
imovnog stanja, Clanstva u gradanskim udrugama, obrazovanja, drustvenog poloZaja, bracnog ili
obiteljskog statusa, dobi, zdravstvenog stanja, invaliditeta, genetskog naslijeda, rodnog identiteta,
izraZavanija ili spolne orijentacije.

Svatko tko kod drugih uoci postupanje suprotno stavku 1. ovoga €lanka, treba svoje saznanje
priopciti puCkom pravobranitelju.

Clanak 40.



U Skoli je zabranjen svaki oblik nasilja, izrazavanja neprijateljstva, nesnosljivosti i drugoga
neprimjerenog ponasanja.

Svatko je duzan upozoriti osobu koja protupravnim ¢injenjem krsi zabranu iz stavka 1. ovoga ¢lanka.
Od osobe koja i nakon upozorenja iz stavka 2. ovoga Clanka nastavi s krSenjem zabrane iz stavka
1. ovoga Clanka, treba zatraziti da se udalji iz prostora protupravnog €injenja.
Ako se osoba ne udalji iz prostora protupravnog Cinjenja, svatko se treba za pomo¢ obratiti najblizoj
policijskoj postaji.

Clanak 41.
Skolska zgrada i prostorije Skole otkljusavaju se u 07,00 sati na pogetku rada, a zakljuavaju se po
zavrSetku rada u 19,00 sati.

O otklju¢avanju i zaklju¢avanju $kolske zgrade i prostorija Skole, te o &uvanju kljuceva skrbi
spremacica i osobe zaduzene za kljuCeve.

Clanak 42.

Na vidljivom mjestu u Skoli moraju se istaknuti brojevi telefona policije, vatrogasaca, hitne pomoéi i
DrZzavne uprave za zastitu i spasavanje

X. KRSENJE KUCNOG REDA

Clanak 43.

Postupanje prema odredbama ovoga Pravilnika sastavni je dio radnih obveza radnika i uenika
Skole.

Radnik koji postupi suprotno odredbama ovoga Pravilnika, odgovoran je za povredu radne obveze.

Ugenik koji postupi suprotno odredbama ovoga Pravilnika, odgovoran je prema opéim aktima Skole.

Clanak 44.

Osobu koja za vrijeme boravka u Skoli krsi kuéni red, dezurni nastavnik ili ravnatelj udaljit ée iz
prostora Skole.

Xl. PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 45.

Ovaj Pravilnik usvojen je kada ga prihvati Skolski odbor veéinom glasova ukupnog broja élanova,
nakon prethodno provedene rasprave na Nastavni¢kom vijecu, Vije€u roditelja, te Vije€u u€enika.
Pravilnik o kuénom redu mozZe se mijenjati i dopunjavati samo na nacin i u postupku po kojem je
donesen.

Clanak 46.



Ovaj Pravilnik stupa na snagu osmoga dana od dana objave na oglasnoj ploéi Skole.

Clanak 47.

Stupanjem na snagu ovoga Pravilnika prestaje vrijediti Pravilnik o kuénom redu od 9.3.2015. godine,
KLASA: 003-05/15-01/4, URBROJ: 2168-18/10-15-1.

Predsjednica Skolskog odbora

Veronika Furcic, prof.

Ovaj Pravilnik objavljen je na oglasnoj ploéi Skole dana 5.12.2023. godine, a stupa na snagu
13.12.2023. godine.

Ravnatelj

Petko Radulovi¢, dipl.oec.

KLASA: 011-03/23-02/2
URBROJ: 2168-14/02-23-1
Pula, 5.12.2023.



