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REPUBLIKA HRVATSKA
ISTARSKA ZUPANIJA
EKONOMSKA SKOLA PULA

KLASA: 007-04/25-02/10
URBROIJ: 2168-14-01-25-2
Pula, 13.05.2025.

ZAPISNIK
2.sjednica Skolskog odbora Ekonomske $kole Pula
-dostava olitovanje do ponedjeljka, 12.5.2025. godine do 12 sati-

Clanovima Skolskog odbora e-postom poslan je poziv na sjednicu i popratni materijali. Predsjednica
Skolskog odbora je za sjednicu predlozila sljedeci

DNEVNI RED:

1. Usvajanje zapisnika i izvoda s 1. sjednice (odrzane 8.4.2025.)
2. Suglasnost za:

a) Zasnivanje radnog odnosa temeljem natjecaja, na radnom mjestu cistac/ica-
spremacf/ica, odredeno puno radno vrijeme (zamjena)

b) Zasnivanje radnog odnosa temeljem natjecaja, na radnom mjestu nastavnik/ca
informatike- neodredeno nepuno radno vrijeme od 9 sati nastave, s pripadajucom
satnicom

c) Povecanje satnice- nastavnik/ca informatike, neodredeno nepuno radno vrijeme, 13
sati nastave s pripadajuc¢om satnicom

3. Donosenje Pravilnika o sistematizaciji radnih mjesta Ekonomske $kole Pula

Svoje oéitovanje u roku su dostavili:
Ksenija Cerne, Klaudio Paljar, Jasmina DruZeta, Tatjana Vukadinovi¢ Kalac, Ivana Smoljan,
Nedjeljka Dubroja

Ad 1.

Clanovima $kolskog odbora dostavljen je zapisnik i izvod iz zapisnika s 1. sjednice odrzane 8.4.2025.
godine.

Skolski odbor jednoglasno usvaja zapisnik i izvod iz zapisnika 1. sjednice odrZane 8.4.2025.
godine.

Ad 2.

a)
Natjec¢aj za radno mjesto Cista¢/ica- spremac/ica (odredeno puno radno vrijeme) bio je objavljen od 15.
do 23.4.2025. godine na oglasnoj ploc¢i i mreznoj stranici skole i HZZ-a. U prilogu se dostavlja
zapisnik Povjerenstva o vrednovanju kandidata/ kinja prijavljenih na Natjecaj za radno mjesto
Cistac/ica- spremac/ica- 1 izvrSitelj (m/z), odredeno puno radno vrijeme (zamjena- do povratka s
bolovanja).
Temeljem zapisnika Povjerenstva, ravnatelj predlaze ¢lanovima Skolskog odbora zasnivanje radnog
odnosa i sklapanje ugovora o radu s kandidatkinjom Natasom Besi¢.
Skolski odbor jednoglasno daje suglasnost za zasnivanje radnog odnosa i sklapanje ugovora o
radu s NataSom Bes§i¢, na radnom mjestu spremacice, odredeno puno radno vrijeme, do
povratka zamjenjivane radnice na rad.



b)
Natjec€aj za radno mjesto nastavnik/ca informatike (neodredeno nepuno radno vrijeme od 9 sati
nastave) bio je objavljen od 15. do 23.4.2025. godine na oglasnoj plo¢i i mreznoj stranici Skole 1 HZZ-
a. U prilogu se dostavlja zapisnik Povjerenstva o vrednovanju kandidata/ kinja prijavljenih na Natjecaj
za radno mjesto nastavnika/ce informatike. Temeljem zapisnika Povjerenstva, ravnatelj predlaze
¢lanovima skolskog odbora zasnivanje radnog odnosa i sklapanje ugovora o radu s Ivanom
Hanuljkom, mag. educ. inf., bez poloZenog stru¢nog ispita, neodredeno nepuno radno vrijeme.
Skolski odbor jednoglasno daje suglasnost za zasnivanje radnog odnosa i sklapanje ugovora o
radu s Ivanom Hanuljkom, mag. educ. inf., na radnom mjestu snastavnika informatike,
neodredeno nepuno radno vrijeme od 9 sati nastave s pripadajuéom satnicom.

¢)
Ravnatelj predlaze ¢lanovima povecanje satnice nastavniku Ivanu Hanuljku, do punog radnog
vremena (povecanje od 13 sati nastave), na neodredeno vrijeme.
Skolski odbor jednoglasno daje suglasnost za poveéanje satnice i sklapanje dodatnog ugovora o
radu s Ivanom Hanuljkom, mag. educ. inf., na radnom mjestu nastavnika informatike,
neodredeno nepuno radno vrijeme od 13 sati nastave s pripadaju¢om satnicom.

Ad 3.

Clanovima $kolskog odbora u prilogu je dostavljen prijedlog Pravilnika o sistematizaciji radnih mjesta
u Ekonomskoj skoli Pula, koji je uskladen sa Zakonom o placama te Uredbom o nazivima radnih mjesta.
Takoder je dodano je radno mjesto psihologa, budu¢i da smo dobili suglasnost za zaposSljavanje
psihologa. Na Pravilnik je radnicko vije¢e prethodno dalo suglasnost.

Skolski odbor jednoglasno donosi Pravilnik o sistematizaciji radnih mjesta u Ekonomskoj $koli
Pula.

Zapisnicar Predsjednica Skolskog odbora

Iva Crnobori Nedjeljka Dubroja, prof.



