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Rujan 2026.



Skolski i strukovni kurikulum za 2026./2027. $k. god. usvojen je na sjednici
Skolskog odbora 28.9.2026. Prethodno je provedena rasprava o prijedlogu Skolskog
kurikuluma na Nastavni¢kom vijeCu 23.9.2026. i na Vijecu roditelja 25.9.2026.gdje je i
usvojen prijedlog Skolskog kurikuluma.



Skolski i strukovni kurikulum predstavlja osobnu iskaznicu $kole i odrazava
njenu kulturu i odgojno-obrazovnu filozofiju. On uklju¢uje ukupnost planiranog
odgoja 1 obrazovanja sa svim sadrzajima, procesima i1 aktivnostima koje su
usmjerene na ostvarivanje sveopceg razvoja ucenika: intelektualnog, osobnog,
socijalnog i fizickog.

Uz propisane nastavne planove i programe, Skolski kurikulum ¢ine i sve ostale
planirane aktivnosti poput dopunske/dodatne nastave, izborne, fakultativne,
slobodne aktivnosti, strucni izleti, ekskurzije, terenska nastava, ciljani projekti,
suradnja s udrugama, relevantnim institucijama i sl.

Cilj skolskog kurikuluma je omoguditi razvoj potencijala i kompetencija svakog
uCenika u skladu s njegovim mogucnostima 1 potrebama, a Ciji ¢e odgojno-
obrazovni rezultati omoguciti kvalitetno ukljucivanje u svijet rada ili uspjeSan

nastavak Skolovanja.

Misija ima svrhu cjelokupnu aktivnost Skole usmjeriti ka kvaliteti obrazovanja
kroz procese ucenja 1 poucavanja koji su okrenuti k uceniku, kroz stru¢nost 1
odgovornost nastavnika i cjelokupnog osoblja Skole, kao i1 kroz procjenu 1
samoprocjenu vlastitog rada postici kvalitetne odgojno-obrazovne rezultate.

Vizija:

= pjegovati 1 nadalje osobnost Skole kao mjesto ugodnog rada, ucenja 1
zivljenja (tolerantnost, jednakost, poStivanje prava, razumijevanje,
podrska, pozitivno i podrzavajuce Skolsko ozragje)

= kontinuirano raditi na kvalitetnim odnosima u svim segmentima
odgojno-obrazovnog rada (nastavnici, ucenici, roditelji, tehni¢ko i
administrativno osoblje, lokalna i Sira zajednica)

= ulagati u ljudske resurse edukacijom i cjeloZivotnim obrazovanjem

» humanizirati i oplemenjivati Skolski prostor te ulagati u opremu Skole

= unapredivati suradnju sa svim sudionicima odgojno-obrazovnog
procesa, od udruga do razlicitih institucija kao i predstavnika lokane i
Sire druStvene zajednice

» postizati §to bolje odgojno-obrazovne rezultate kroz motiviranje
nastavnika 1 wucenika (poticajno okruzenje, priznanja, nagrade,
natjecanja, itd.)

= ukljucivati se u akcije (humanitarnog, drustveno zna¢ajnog karaktera) 1
projekte koji doprinose aktivnom uklju¢ivanju nastavnika i ucenika

= raditi na sustavu procjene i samoprocjene vlastitog rada, a u svrhu
poboljSanja istog
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1. Izborna nastava



1.1. Etika

PLAN | REALIZACIJA NASTAVE

VRSTA NASTAVE: Izborna nastava

Naziv predmeta/aktivnosti/projekta: Etika

Ime i prezime voditelja: Vesna Fabris, prof. mentor

Planirani broj u¢enika: 139

Planirani broj sati tjedno: 1

Ciljevi i zadace: Razviti sposobnost kritickog misljenja, moguc¢nost samospoznaje i spoznaje, razviti kvalitetno komuniciranje i humani odnos
prema svijetu.

Nacin realizacije: razgovor, Citanje tekstova, rad u grupi.

Vremenski okvir: nastavna godina.

Osnovna namjena: edukacija, pridonijeti razvoju izgradene i realizirane osobe s pozitivnim i stvaralatkim svjetonazorom kojim ¢e pridonijeti
funkcioniranju kvalitetne zajednice i drustva.

Troskovnik:

Nacin vrednovanja: usmeno i pismeno ocjenjivanje, sudjelovanje u razgovoru, zainteresiranost za rad i opec¢e dobro te mogucénost analiziranja i
sintetiziranja misli.

Nacin koriStenja rezultata vrednovanja: zakljucivanje ocjena na kraju drugog polugodista.

Napomena:



1.2. Vjeronauk

PLAN | REALIZACIJA NASTAVE

VRSTA NASTAVE: Izborna nastava

Naziv predmeta/aktivnosti/projekta: Vjeronauk

Ime i prezime voditelja: Kristina Ratajec, prof. mentor

Planirani broj u¢enika: 167

Planirani broj sati tjedno: 1

Ciljevi i zadace: Cjelovito dijalosko i ekumensko upoznavanje katoli¢ke vjere, vodenje dijaloga s kulturama danasnjeg svijeta, promicanje dijaloga
izmedu vjere 1 kulture, stvaralacki rad s u¢enicima, komunikacija, vrednovanje i analiza.

Nacin realizacije: Individualna procjena znanja i sposobnost ucenika, analiza polugodiSnjih rezultata i na kraju Skolske godine, odabiranje metoda
rada koje su prilagodene potreba ucenika u svrhu postizanja §to boljih rezultata. Dio nastave realizirat ¢e se na izletu u Zagreb kada ¢e se posjetiti
sinagoga, dzamija i pravoslavna crkva u sklopu nastave vjeronauka za prvi i drugi srednje.

Vremenski okvir: tijekom nastavne godine.

Osnovna namjena: Upoznavanje kr§¢anske vjere, ali i ostalih religija, elemenata religioznog ponasanja, povijesti crkve, morala i etike.
Troskovnik:

Nacin vrednovanja: Ocjene, zapazanja.

Nacin koriStenja rezultata vrednovanja: Usmeno i pismeno ocjenjivanje, pracenje aktivnosti na satu, vrednovanje kulture komunikacije,

ocjenjivanje stvaralackog izrazavanja uéenika.

Napomena:



1.3. Hrvatski poslovni jezik

PLAN | REALIZACIJA NASTAVE

VRSTA NASTAVE: Izborna nastava

Naziv predmeta/aktivnosti/projekta: Hrvatski poslovni jezik
Ime i prezime voditelja: Igor Saponja, prof.

Planirani broj u¢enika: 9

Planirani broj sati tjedno: 2

Ciljevi i zadace:

-usvojiti pravila poslovne komunikacije

- primijeniti pravopisna pravila

- prepoznati modele neverbalne komunikacije

- koristiti se primjerenom poslovhom terminologijom
-analizirati postojece poslovne dokumente

Nacin realizacije: Metode: verbalna metoda, vizualna metoda, metoda aktivnog ucenja
Oblici: Frontalni rad ,individualni rad , rad u parovima, rad u skupini

Vremenski okvir: nastavna godina

Osnovna namjena: razumijevanje i primjenjivanje pravila Hrvatskog poslovnog jezika
Troskovnik:

Nacin vrednovanja: prakti¢ni zadaci ,usmeno ispitivanje

Nacin koriStenja rezultata vrednovanja: zakljucivanje godis$njih ocjena rada

Napomena:



1.4. Osnove stenografije

PLAN | REALIZACIJA NASTAVE

VRSTA NASTAVE: Izborna nastava

Naziv predmeta/aktivnosti/projekta: Osnove stenografije

Ime i prezime voditelja: Danijela Terlevi¢, prof.

Planirani broj uc¢enika: ucenici drugog razreda (osam ucenika) , upravno-poslovni referent

Planirani broj sati tjedno: 2

Ciljevi i zadaée: Usvajanje pravilne tehnike pisanja uz primjenu sigli, prefiksa i sufiksa.

Nacin realizacije: Metoda demonstracije, frontalni oblik, individualni rad, rad u paru, rad u timu.

Vremenski okvir: 2 sata tjedno.

Osnovna namjena: Upoznati prednosti ucenja stenografije i osposobiti u¢enike za samostalno pisanje poslovnih sadrzaja i tekstova iz novina.
Troskovnik: prema nastavnom planu i programu rada.

Nacin vrednovanja: stenodiktat i desifrat, domace zadace, lijepo i pavilno pisanje.

Nacin koriStenja rezultata vrednovanja: analiza polugodisnjih i godis$njih rezultata rada.

Napomena:

10



1.5. Uvod u knjigovodstvo

PLAN | REALIZACIJA NASTAVE

VRSTA NASTAVE: Izborna nastava

Naziv predmeta/aktivnosti/projekta: Uvod u knjigovodstvo

Ime i prezime voditelja: Karla Jaksa, prof.

Planirani broj uc¢enika: ucenici tre¢eg i Cetvrtog razreda, Poslovni tajnik.

Planirani broj sati tjedno: 2

Ciljevi i zadace: usvajanje Cinjenica i razumijevanje, vrednovanje i stvaralacki rad i komunikacija.
Nacin realizacije: knjizenje i kontiranje, grupni i individualni rad, tiskanice.

Vremenski okvir: tijekom cijele §kolske godine.

Osnovna namjena: usvojiti sposobnosti knjizenja i kontiranja.

Troskovnik: prema nastavnom planu i programu.

Nacin vrednovanja: pismeno i usmeno provjeravanje znanja.

Nacin koriStenja rezultata vrednovanja: kroz zaklju¢ne ocjene.

Napomena:

11



1.6. Upravljanje prodajom

PLAN | REALIZACIJA NASTAVE

VRSTA NASTAVE: Izborna nastava

Naziv predmeta/aktivnosti/projekta: Upravljanje prodajom

Ime i prezime voditelja: Maria Pokrajac, prof.

Planirani broj ucenika: ucenici tre¢eg razreda, zanimanje ekonomist

Planirani broj sati tjedno: 2(3.ai 3.b).

Ciljevi i zadace: rezumjeti suvremene filozofije prodaje koja se razvija kao strategija uspostavljanja odnosa; omoguciti razumijevanje uloge osobne
prodaje, unaprjedenje prodaje, upravljanje distribucijskim kanalima i logistikom u kontekstu pridobivanja, ali i zadrzavanja kupaca/klijenta;
ovladati novim strategijama upravljanja prodajom kako bismo isporucili dodatnu vrijednost te upravljali zadovoljstvom kupaca

Nadin realizacije: metode: verbalne, vizualne, prakseoloske, aktivnog ucenja, uéenja stvaranjem; oblici: frontalni, individualni, rad u skupini i
grupi

Vremenski okvir: nastavna godina.

Osnovna namjena: razumijevanje prodaje

Troskovnik: udzbenik po cijeni nakladnika

Nacin vrednovanja: elementi: usvojenost programskih sadrzaja, primjena usvojenih sadrzaja, sudjelovanje u nastavnom procesu; oblici: usmena
provjera, pisana provjera, projektni zadatak, seinarski rad, e-uc¢enje

Nacin koriStenja rezultata vrednovanja: zakljucivanje godis$njih ocjena rada.

Napomena:

12



1.7. Analiza financijskih izvjes¢a

PLAN | REALIZACIJA NASTAVE

VRSTA NASTAVE: Izborna nastava

Naziv predmeta/aktivnosti/projekta: Analiza financijskih izvje$ca

Ime i prezime voditelja: Helena Miskovi¢, prof.

Planirani broj uéenika: ucenici Cetvrtih razreda, zanimanje ekonomist

Planirani broj sati tjedno: 2+2 (4.a i 4.b).

Ciljevi i zadace: Cilj predmeta je pruziti osnovna znanja i vjeStine potrebne za analizu financijskih izvje$¢a. Primijeniti postupke, vrste i
pokazatelje financijske analize pri iskazivanju promjena ekonomskih kategorija. Usporediti rezultat analize financijskih izvjes¢a uz imperativ
prilagodbe zahtjevima poslovnog okruzenja.

Nadin realizacije: metode: verbalne, vizualne, prakseoloske, aktivnog ucenja, ucenja stvaranjem; oblici: frontalni, individualni, rad u skupini i
grupi.

Vremenski okvir: nastavna godina.

Osnovna namjena: Razlikovati financijska izvjesca, prikazati znacenje i postupke analize financijskih izvjesca, provesti horizontalnu i vertikalnu
analizu te izvesti analizu financijskih izvjeS¢a pomocu pokazatelja.

Troskovnik:

Nacin vrednovanja: elementi: usvojenost programskih sadrzaja, primjena usvojenih sadrzaja, sudjelovanje u nastavnom procesu; oblici: usmena
provjera, pisana provjera, projektni zadatak, seinarski rad, e-ucenje.

Nacin koriStenja rezultata vrednovanja: Zaklju¢ivanje godisnjih ocjena rada.

Napomena:

13



1.8. Bosanski jezik i kultura po modelu C

PLAN | REALIZACIJA NASTAVE

VRSTA NASTAVE: Izborna nastava

Naziv predmeta/aktivnosti/projekta: Bosanski jezik i kultura po modelu C

Ime i prezime voditelja: Emina Kahrimanovié¢

Planirani broj u¢enika: 6

Planirani broj sati tjedno: 4

Ciljevi i zadaée: Ovladati temeljima jezi¢ne djelatnosti i osposobiti u¢enike/ucenice za uspjesno komuniciranje i aktivnu uporabu standardnog
bosanskog jezika; ste¢i znanje o bosnjackoj knjizevnosti i poticati kulturu Citanja i estetskog dozivljaja; poticati i podrzavati individualni ukus,
dozivljaj 1 kreativnost uc¢enika/u¢enica; razvijati aktivan pristup i1 pozitivan stav prema ucenju te osposobljavanje za primjenu stecenih znanja i
vjestina u razli€itim situacijama; razvijati samopostovanje i svijest o svom identitetu; pripremati za prikladno djelovanje u drustvu radi postizanja
osobne i op¢e dobrobiti; obogatiti svoj rjecnik i stilski izraz; ste¢i znanje o proslosti bosnjackog naroda; uoditi prozimanje razlicitih kultura, vjera,
obicaja i tradicija kroz bosanskoheréegovacku povijest; upoznati ucenike/ucenice sa prirodno geografskim obiljezjima Bosne i Hercegovine;
ucenjem 0 povijesnom razvoju umjetnosti na tlu BiH razvijati svijest o cjelovitosti nasljeda; uociti i osvijestiti vaznost zastite i obnove uniStene
kulturne bastine za nacionalni identitet; poticati cjeloviti razvoj u svrhu izgradnje zdrave, samopouzdane, produktivne i odgovorne osobe sposobne
za suradnju 1 doprinos zajednici; upoznati glazbenu kulturu svog naroda slusaju¢i 1 izvodeci pjesme iz boSnjacke narodne tradicije, kao 1 umjetnicka
djela mnogih skladatelja iz Bosne i Hercegovine; upoznati ucenike sa koristima i Stetnosti interneta - uporaba komunikacijske i informacijske
tehnologije.

Nacin realizacije: frontalni, grupni i individualni rad, terenska nastava.

Vremenski okvir: tijekom nastavne godine.

Osnovna namjena: Predmet je namijenjen u¢enicima/ucenicama od 1.-4.razreda srednje skole koji Zele ste¢i znanje o bosanskom jeziku, prirodnoj

, povijesnoj 1 kulturnoj bastini Bosnjaka i Bosne i Hercegovine. Dio nastave realizirat ¢e se u terenskoj nastavi po Puli, Posjet gradu Zagrebu (
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obiljezavanje Dana Bos$njaka ), mimohod u Srebrenicu ( posjet BiH ), Posjet BiH krajem $kolske godine ( u ovisnosti o podrsci | suradnji sa
Bosnjackom nacionalnom zajednicom Istarske Zupanije.

Troskovnik:

Nacin vrednovanja: ocjene, zapazanja.

Nacin koriStenja rezultata vrednovanja: usmeno i pismeno ocjenjivanje, pracenje aktivnosti na satu, vrednovanje kulture komunikacije,

ocjenjivanje stvaralackog izrazavanja ucenika.

Napomena:
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1.9. Islamski vjeronauk
PLAN I REALIZACIJA NASTAVE

VRSTA NASTAVE: Izborna nastava

Naziv predmeta/aktivnosti/projekta: Islamski vjeronauk

Ime i prezime voditelja: Esad ef. Jukan, prof.

Planirani broj u¢enika:

Planirani broj sati tjedno: 1

Ciljevi i zadace: Otkrivati temeljna pitanja o zivotu. Naglasiti vrijednost zivota. Povijesni prikaz institucije posta. Upoznati se sa povijescu
poslanika Muhanneda i razviti ljubav i postovanje prema njemu. Upoznati temeljne znacajke drugih vjera. Razviti medureligijski odnos. Izgradivati
osobni stav prema nepravdi te dobroti. Stvoriti stav prema obrednom ¢is¢enju. Upoznavanje sa Sirenjem islama. Obrada teme namaz te sastavnih
dijelova namaza. Razviti znanje o halifama nakon smrti Muhammeda te njihovom doprinosu islamu. Razviti osje¢aj i znanje o namazu u razli¢itim
uvjetima. Razvijanje ljubavi prema vjerskim objektima. Uoditi dodirne to¢ke znanosti i vjere. Razviti osjecaj pomaganja slabima i ugrozenima.
Shvacanje obreda hadzdz kroz ekonomski, znanstveni i duhovni zna¢aj. Razvijanje ljubavi i postivanja roditelja prema propisima vjere. Razvijanje
ljubavi prema islamskim praznicima.

Nacin realizacije: kombinirani, grupni, individualni, frontalni rad, posjet Islamskoj zajednici Pula, mogucée sudjelovanje sa ucenicima na
regionalnom druZenju srednjoSkolaca polaznika Islamskog vjeronauka u Umagu, odlazak u Sarajevo (BIH) i upoznavanje sa islamskom
arhitkturom i obi¢ajima, natjecanje iz poznavanja zivotopisa posljednjeg Poslanika Muhammeda a.s. u Zagrebu.

Vremenski okvir: nastavna godina.

Osnovna namjena: Upoznavanje islamske vijere, ali i ostalih religija. Upoznavanje elemenata religioznog ponasanja.

Troskovnik:

Nacin vrednovanja: ocjene, zapazanja.

Nacin koriStenja rezultata vrednovanja: usmeno i pismeno ocjenjivanje, povratna informacija uceniku.

Napomena:
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1.10. Medijska kultura u poslovanju

PLAN | REALIZACIJA NASTAVE

VRSTA NASTAVE: Izborna nastava

Naziv predmeta/aktivnosti/projekta: Medijska kultura u poslovanju

Ime i prezime voditelja: Mateja David Ivanovié¢

Planirani broj u¢enika: drugi razred, upravno-poslovni referent

Planirani broj sati tjedno: 2

Ciljevi i zadace: Razvijati medijsku i informacijsku pismenost potrebnu za poslovno okruzenje; Identificirati ulogu medija u kontekstu drustveno
odgovornog poslovanja;, Prepoznati prikriveno oglaSavanja kao dio medijskog sadrzaja u poslovanju; Kreirati medijski sadrzaj za unaprijed
odredenu ciljnu skupinu; Procijeniti vjerodostojnost medijskog sadrzaja relevantnog za poslovanje; Primijeniti steCena znanja i vjeStine u
poslovnom i svakodnevnom okruzenju

Nacdin realizacije: Metode: verbalne, vizualne, prakseoloSke, metode aktivnog ucenja, metode ucenja stvaranjem; Oblici: frontalni rad,
individualni, u grupi, u skupini; Napomena: izbor metoda i oblika rada za svaki nastavni sat odreduje nastavnik prema nastavnim sadrZajima,
osobitosti polaznika te materijalnim i drugim uvjetima.

Vremenski okvir: nastavna godina.

Osnovna namjena: Analiza medijskih sadrzaja

Troskovnik:

Nacin vrednovanja: projektni zadaci, usmene provjere, prakti¢ni zadaci, analiza medijskih sadrzaja

Nacin koriStenja rezultata vrednovanja: Zakljucivanje godi$njih ocjena rada.

Napomena:
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2. Dodatna, dopunska i fakultativna nastava
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2.1. Matematika — dodatna nastava (pripreme za DM)

PLAN | REALIZACIJA NASTAVE

VRSTA NASTAVE: Dodatna nastava

Naziv predmeta/aktivnosti/projekta: Matematika-pripreme za DM

Ime i prezime voditelja: Mira Pincan Rukavina, prof.

Planirani broj u¢enika: 4.3, 4.b

Planirani broj sati tjedno: 2

Ciljevi i zadaée: Dopunjavanje nastavnog programa i usvajanje matematickih znanja i vjestina potrebnih za uspjesno polaganje DM i nastavak
obrazovanja, pripreme za natjecanja.

Nacin realizacije: Rjesavanjem zadataka prema katalogu NCVVO-a.

Vremenski okvir: 1 nastavna godina.

Osnovna namjena: Priprema ucenika za §to uspje$nije polaganje ispita iz matematike na DM, pripreme za natjecanja.
Troskovnik: nema.

Nacin vrednovanja: Praenjem rada ucenika kroz ponavljanje, vjeZbu i rjeSavanje zadataka.

Nacin koriStenja rezultata vrednovanja: Motiviranje i poticanje ucenika za doti¢ni predmet i za DrZzavnu maturu, natjecanja.

Napomena:
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2.2. Talijanski jezik — dodatna nastava

PLAN | REALIZACIJA NASTAVE

VRSTA NASTAVE: Dodatna nastava

Naziv predmeta/aktivnosti/projekta: Talijanski jezik

Ime i prezime voditelja: Silvana Culi¢, prof. mentor

Planirani broj uéenika: 20

Planirani broj sati tjedno: 2

Ciljevi i zadace: izbor novih sadrzaja kroz kojih bi se stjecale Sirije i temeljitije osnove jezika te dopunjavanje i proSirivanje gradiva.
Nacin realizacije: upotrebom interneta, dopunske literature i razgovorom.

Vremenski okvir: 1.1 2. skolska godina.

Osnovna namjena: postici §to bolje znanje u savladavanju jezika na vi$oj razini, pripreme za natjecanje.

TroSkovnik:

Nacin vrednovanja: usmenim i pismenim putem.

Nacin koriStenja rezultata vrednovanja: uspjeh se ubraja u predmet redovne nastave.

Napomena:
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2.3. Njemacki jezik — dodatna nastava (pripreme za DM)

PLAN | REALIZACIJA NASTAVE

VRSTA NASTAVE: Dodatna nastava

Naziv predmeta/aktivnosti/projekta: Njemacki jezik

Ime i prezime voditelja: Angelika Ugrini¢ Hrelja, prof.

Planirani broj uéenika: 10

Planirani broj sati tjedno: 1

Ciljevi i zadace: upoznati u¢enike maturantskih razreda sa vrstom zadataka iz njemackog jezika za Drzavnu maturu te ih pripremiti za istu.
Nacin realizacije: vjezbe razumijevanja sa sluSanjem i ¢itanjem, pisanje eseja 1 gramaticke vjezbe.

Vremenski okvir: 1 skolska godina.

Osnovna namjena: priprema uc¢enika za Drzavnu maturu.

Troskovnik:

Nacin vrednovanja: pismenim i usmenim putem, bez ocjena.

Nacin koriStenja rezultata vrednovanja: motiviranje i poticanje ucenika za doti¢ni predmet i za Drzavnu maturu.

Napomena:
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2.4. Engleski jezik — dopunska nastava (pripreme za DM)

PLAN | REALIZACIJA NASTAVE

VRSTA NASTAVE: Dopunska nastava

Naziv predmeta/aktivnosti/projekta: Engleski jezik

Ime i prezime voditelja: Elen Foski¢ Jakovljev, prof.

Planirani broj uéenika: 15

Planirani broj sati tjedno: 1

Ciljevi i zadaée: upoznati u¢enike maturantskih razreda sa vrstom zadataka iz engleskog jezika za drzavnu maturu te ih pripremiti za istu.
Nacin realizacije: vjezbe razumijevanja sa sluSanjem i ¢itanjem, pisanje eseja 1 gramaticke vjezbe.

Vremenski okvir: 1 skolska godina.

Osnovna namjena: usavrsiti i unaprijediti znanje jezika.

Troskovnik:

Nacin vrednovanja: pismenim i usmenim putem, bez ocjena.

Nacin koriStenja rezultata vrednovanja: motiviranje i poticanje ucenika za doti¢ni predmet i za drzavnu maturu.

Napomena:
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2.5. Hrvatski jezik — dodatna nastava (pripreme za DM)

PLAN | REALIZACIJA NASTAVE

VRSTA NASTAVE: Dodatna nastava

Naziv predmeta/aktivnosti/projekta: Hrvatski jezik

Ime i prezime voditelja: Veronika Furci¢, prof., Nedjeljka Dubroja, prof., Vesna Ivi¢, prof.

Planirani broj u¢enika: IV. a,b,c

Planirani broj sati tjedno: 1

Ciljevi i zadace: ponavljanje cjelokupnog gradiva knjizevnosti i jezika, te obrada dodatnog gradiva koje nije obuhvaceno programom radi
uspjesnijeg polaganja drzavne mature.

Nacdin realizacije: vjeZzbe, ponavljanja, pisanje eseja, rjeSavanje proSlogodisnjih testova drzavne mature.
Vremenski okvir: 1 skolska godina.

Osnovna namjena: pripremiti ué¢enike za drzavnu maturu.

Troskovnik:

Nacin vrednovanja: usmenim i pisanim putem, bez ocjena; pracenje aktivnosti ucenika.

Nacin koriStenja rezultata vrednovanja: motiviranje u¢enika za predmet i drzavnu maturu.

Napomena:
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2.6. Racunovodstvo — dopunska nastava

PLAN | REALIZACIJA NASTAVE

VRSTA NASTAVE: Dopunska nastava

Naziv predmeta/aktivnosti/projekta: Racunovodstvo

Ime i prezime voditelja: Tatjana Vukadinovi¢ Kalac, prof. savjetnik Dusica Pasi¢, prof. savjetnik

Planirani broj uéenika: 15

Planirani broj sati tjedno: 1

Ciljevi i zadaée: Usvojiti temeljne pojmove predmeta ratunovodstvo i uvjezbati zadatke osnovne razine kako bi uc¢enici mogli uspjesno pratiti
redovne nastavne sadrzaje.

Nacin realizacije: ucionica.

Vremenski okvir: nastavna godina

Osnovna namjena: Uspjesno ostvariti ishode uéenja predmeta racunovodstvo, ponoviti i sistematizirati nastavne sadrzaje usvojene prethodne tri
godine u svrhu §to uspjesnijeg sudjelovanja na natjecanju.

Troskovnik:

Nacin vrednovanja: pisane i usmene provjere znanja na redovitoj nastavi predmeta i na dopunskoj nastavi, rezultati na natjecanju.

Nacin koriStenja rezultata vrednovanja: Pisane i usmene provjere znanja na redovitoj nastavi i na dopunskoj nastavi.
Napomena: Uocena je potreba za dopunskim satom zbog opseZnog sadrzaja nastavnog plana i programa i velike koli¢ine osnovnih pojmova koje

veci broj u€enika prethodnih godina nije pravovremeno usvojio da bi mogli pratiti nadolazece sadrzaje. UocCena je potreba za sistematiziranom

pripremom za natjecanja darovitih ucenika.
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2.7. Informatika — dodatna i dopunska nastava

PLAN | REALIZACIJA NASTAVE

VRSTA NASTAVE: Dodatna nastava

Naziv predmeta/aktivnosti/projekta: Informatika

Ime i prezime voditelja: Ivan Hanuljak, prof.

Planirani broj uéenika: 15

Planirani broj sati tjedno: 1

Ciljevi i zadace: Informaticki osposobiti u¢enika za izradbu zavr$nog rada.

Nacin realizacije: rad na PC-ima.

Vremenski okvir: nastavna godina.

Osnovna namjena: ponoviti i utvrditi potrebne znanja za uspjes$nu izradbu zavr$nog rada.
Troskovnik:

Nacin vrednovanja: pracenje rada na PC-ima, vjezbe, samostalni radovi.

Nacin koriStenja rezultata vrednovanja: kroz predmet Informatika i inf. poslovni sustavi.

Napomena:
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2.8. Engleski jezik — dodatna nastava

PLAN | REALIZACIJA NASTAVE

VRSTA NASTAVE: Dodatna nastava

Naziv predmeta/aktivnosti/projekta: Engleski jezik

Ime i prezime voditelja: Elen Foski¢ Jakovljev, prof., Danijela Bili¢ Rojni¢, prof.

Planirani broj uéenika: 20

Planirani broj sati tjedno: 1

Ciljevi i zadace: Usvoyjiti i provjezbati dodatne sadrzaje te se pripremiti za natjecanja u organizaciji AZOO.
Nacin realizacije: vjezbe, presluSavanje audio materijala, rjeSavanje testova.

Vremenski okvir: nastavna godina

Osnovna namjena: uspjesno ostvariti dodatne ishode ucenja i uspjesno sudjelovati na natjecanjima.
Troskovnik:

Nacin vrednovanja: pisane i usmene provjere znanja na redovitoj nastavi predmeta i na dodatnoj nastavi.

Nacin KkoriStenja rezultata vrednovanja:

Napomena:
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2.9. Matematika — dopunska nastava

PLAN | REALIZACIJA NASTAVE

VRSTA NASTAVE: Dopunska nastava

Naziv predmeta/aktivnosti/projekta: Matematika

Ime i prezime voditelja: Mira Pincan Rukavina, prof., Iva Tkalac, prof.

Planirani broj uéenika: 10

Planirani broj sati tjedno: 1

Ciljevi i zadaée: Usvojiti temeljne pojmove predmeta matematike i uvjezbati zadatke osnovne razine kako bi u¢enici mogli uspjesno pratiti redovne
nastavne sadrzaje 1 uspjesno ostvariti planirane ishode.

Nacin realizacije: ucionica.

Vremenski okvir: nastavna godina

Osnovna namjena: Razjasnjavanje nejasnoca u svrhu kontinuiranog pracenja gradiva.
Troskovnik:

Nacin vrednovanja: motiviranje i poticanje ucenika za doti¢ni predmet.

Nacin koriStenja rezultata vrednovanja:

Napomena:

27



2.10. Poduzetnistvo — dodatna nastava

PLAN | REALIZACIJA NASTAVE

VRSTA NASTAVE: Dodatna nastava

Naziv predmeta/aktivnosti/projekta: Poduzetnistvo

Ime i prezime voditelja: Damir Cernac, prof., Tatjana Vukadinovié Kalac, prof. savjetnik, Maria Pokrajac, prof.

Planirani broj uéenika: 10

Planirani broj sati tjedno: 1

Ciljevi i zadace: upoznati ucenike sa strukturom natjecanja "PoduzetniStvo", rijesiti zadatke s natjecanja prethodnih godina, ponoviti nastavne
sadrzaje neophodne za uspjesno sudjelovanje na natjecanjima svih razina.

Nacin realizacije: u¢ionicka nastava.

Vremenski okvir: nastavna godina

Osnovna namjena: sintetizirati nastavne sadrzaje predmeta stru¢nih predmeta kako bi se postiglo najbolje moguée razumijevanje i primjena u
realnom poslovnom okruZenju, kao i rezultat na natjecanjima.

Troskovnik:

Nacin vrednovanja: kroz elemente ocjenjivanja u predmetu Vjezbenicke tvrtke.

Nacin koriStenja rezultata vrednovanja: putem zaklju¢ne ocjene iz predmeta Vjezbenicke tvrtke.

Napomena:
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2.11. Poslovni tajnik — dodatna nastava

PLAN | REALIZACIJA NASTAVE

VRSTA NASTAVE: Dodatna nastava

Naziv predmeta/aktivnosti/projekta: Poslovni tajnik

Ime i prezime voditelja: Damir Cernac, prof., Lorena Zufi¢, prof. mentor

Planirani broj uéenika: 10

Planirani broj sati tjedno: 1

Ciljevi i zadaée: upoznati ucenike sa strukturom natjecanja "Poslovni tajnik", rijesiti zadatke s prethodnih godina, ponoviti nastavne sadrzaje
neophodne za uspjes$no sudjelovanje na natjecanjima struke svih razina.

Nacin realizacije: uc¢ionicka nastava.

Vremenski okvir: nastavna godina

Osnovna namjena: sintetizirati nastavne sadrzaje stru¢nih predmeta kako bi se postiglo najbolje moguée razumijevanje i primjena u realnom
poslovnom okruZenju, kao i rezultat na natjecanjima.

Troskovnik:

Nacin vrednovanja: kroz elemente ocjenjivanja u predmetu Tehnike komuniciranja.

Nacin koriStenja rezultata vrednovanja: putem zakljuc¢ne ocjene iz predmeta Tehnika komuniciranja.

Napomena:
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2.12. Rac¢unovodstvo — dodatna nastava

PLAN | REALIZACIJA NASTAVE

VRSTA NASTAVE: Dodatna nastava

Naziv predmeta/aktivnosti/projekta: Racunovodstvo

Ime i prezime voditelja: Tatjana Vukadinovi¢ Kalac, prof. savjetnik, prof., Dusica Pasi¢, prof. savjetnik

Planirani broj uéenika: 10

Planirani broj sati tjedno: 1

Ciljevi i zadaée: upoznati ucenike sa strukturom natjecanja iz raunovodstva, rijesiti zadatke s natjecanja prethodnih godina, ponoviti nastavne
sadrzaje racunovodstva prethodnih godina.

Nacin realizacije: u¢ionicka nastava.

Vremenski okvir: nastavna godina

Osnovna namjena: sintetizirati nastavne sadrzaje predmeta ra¢unovodstvo kako bi se postiglo najbolje moguce razumijevanje i primjena u realnom
poslovnom okruZenju.

Troskovnik:

Nacin vrednovanja: kroz elemente ocjenjivanja u predmetu ra¢unovodstvo.

Nacin koriStenja rezultata vrednovanja: putem zakljucne ocjene iz predmeta Racunovodstvo.

Napomena: nastava se odrzava sve dok su ucenici na natjecanjima.
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2.13. Osnove poduzetniStva i menadZmenta — dodatna nastava

PLAN | REALIZACIJA NASTAVE

VRSTA NASTAVE: Dodatna nastava

Naziv predmeta/aktivnosti/projekta: Osnove poduzetni$tva i menadzmenta

Ime i prezime voditelja: Danijela Terlevi¢, prof.

Planirani broj uc¢enika: 4.c

Planirani broj sati tjedno: 1

Ciljevi i zadaée: Ucenici obavljaju stru¢nu praksu 5 radnih dana, odnosno 40 sati. Cilj je povezati teriju koju uce u skoli sa zadacima koje ¢e

vidjeti obavljajuci stru¢nu praksu u nekom poduzecu. Poneki ¢e obaviti u privatnim, a poneki u drzavnim velikim poduzeéima.

Nakon obavljene prakse razgovarati ¢e se o poslovima koje su radili, §to su naucili i koji su dojam stekli. Usporedit ¢e razlicite vrste poduzeca
ovisno o tome koliko imaju zaposlenika i ¢ime se bave te jesu li vise ili manje uspjesna na trzistu.

S obzirom na teorijske zadatke koji se rade kako bi u¢enici osmilili ideju za otvaranje vlastitog poduzeca, u¢enici ¢e potaknuti primjerima iz prakse
moc¢i izracunati koliki su im troskovi 1 mogu li ostvariti svoju ideju u stvarnosti, povu¢i sredstava iz EU fondova te uvidjeti na¢in na koji mogu
voditi poduzece 1 koliko su vazni meduljudski odnosi za ostvarenje uspjeha.

Nacin realizacije: Stru¢na praksa

Vremenski okvir: 40 sati

Osnovna namjena: Priprema ucenika za trziSte rada

Troskovnik:

Nacin vrednovanja: Obavljena stru¢na praksa

Nacin koriStenja rezultata vrednovanja: Biti Sto kompetentniji na trzistu rada.

Napomena:
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2. 14. Geografija — dodatna nastava

PLAN | REALIZACIJA NASTAVE

VRSTA NASTAVE: Dodatna nastava

Naziv predmeta/aktivnosti/projekta: Geografija
Ime i prezime voditelja: Kruna Plavsi¢, prof.
Planirani broj u¢enika: 20 (3.a1 3.b)

Planirani broj sati tjedno: 1

Ciljevi i zadaée: Izbor novih sadrzaja kojima bi se prosirivalo i dopunjavalo gradivo i temeljitije stjecale osnove predmeta geografije/zemljopisa

Nacin realizacije: razgovorom, dodatnom literaturpm, internetom, terenskom nastavom

Vremenski okvir: nastavna godina

Osnovna namjena: postici $to bolja znanja iz geografije/zemljopisa kako bi se lakse razumijeli prirodni i drustveni procesi
Troskovnik:

Nacin vrednovanja: usmenim putem

Nacin KkoriStenja rezultata vrednovanja: uspjeh se ubraja u predmet redovne nastave

Napomena:
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2.15. Skola i zajednica
PLAN | REALIZACIJA NASTAVE

VRSTA NASTAVE: Fakultativna nastava

Naziv predmeta/aktivnosti/projekta: Skola i zajednica

Ime i prezime voditelja: Silvana Culi¢, prof. mentor

Planirani broj uéenika: drugi, tre¢i razred

Planirani broj sati tjedno: 70

Ciljevi i zadace: Prema prijedlogu kurikuluma gradanskog odgoja i obrazovanja u srednjoj $koli
Nacin realizacije: nastavni predmet, prema rasporedu

Vremenski okvir: dva Skolska sata u nastavi

Osnovna namjena: Prema prijedlogu kurikuluma gradanskog odgoja i obrazovanja u srednjoj skoli
Troskovnik:

Nacin vrednovanja: Prema Pravilniku o vrdnovanju

Nacin koriStenja rezultata vrednovanja: prilikom ocjenjivanja uc¢enika

Napomena:
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3. Skolski projekti
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3.1. Projektni dan

PLAN | REALIZACIJA NASTAVE

VRSTA NASTAVE: Skolski projekti

Naziv predmeta/aktivnosti/projekta: Projektni dan

Ime i prezime voditelja: Danijela Terlevi¢, prof., Nevena Lendel, prof. savjetnik- pedagog, Irena Mosié Sajatovi¢, prof. mentor- psihologinja
Planirani broj uéenika: svi ucenici

Planirani broj sati tjedno:

Ciljevi i zadace: Povezati teoretska znanja s praksom te ostvariti koorelaciju vise predmeta kroz zajedni¢ku temu.

Nacin realizacije: pismeno izrazavanje kroz eseje, izrade plakata, likovnih radova i dr.

Vremenski okvir: 5 mjeseci

Osnovna namjena: promicanje zajedniStva ucenika, aktivno ukljuc¢ivanje u zivot skole.

Troskovnik:

Nacin vrednovanja: pratiti i vrednovati ostvarenja ucenika kroz angaZziranje u projektu.

Nacin koriStenja rezultata vrednovanja: u sklopu nastave stru¢nih predmeta.

Napomena:
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3.2. Medupredmetne teme

3.2.1. Zdravlje

PLAN | REALIZACIJA NASTAVE

VRSTA NASTAVE: Skolski projekti

Naziv predmeta/aktivnosti/projekta: Zdravlje - medupredmetna tema

Ime i prezime voditelja: svi nastavnici, struéni suradnici, timovi $kolske medicine i drugi stru¢njaci. Suradnici mogu biti: radnici Zavoda za javno
zdravstvo i drugih zdravstvenih ustanova, radnici MUP-a, Hrvatskog Crvenog kriza i drustva Crvenog kriza i drugih javnih ustanova.

Planirani broj uéenika: svi ucenici skole.

Planirani broj sati: kroz cijelu nastavnu godinu.

Ciljevi i zadacée: Usvojiti koncept znacenja rijeci zdravlje kao vaznog ¢imbenika zivota ¢ovjeka te preduvjeta i pokazatelja odrzivog razvoja
drustva. Poticati odgovoran pristup prema osobnom zdravlju te odgovoran i solidaran odnos prema zdravlju drugih ljudi; prepoznati i pravilno
izabrati zdrave zivotne navike i1 ponaSanja... Usvojiti osnovna znanja i vjestine za pozitivan stav i odgovorno ponasanje usmjereno prema zdravlju
koje doprinosi unaprjedenju tjelesnog, mentalnog, emocionalnog i socijalnog zdravlja. Razviti zdravstvenu pismenost.

Nacin realizacije: Ostvaruje se u svim oblicima ucenja i poucavanja. Ocekivanja se integriraju u SVE nastavne predmete: obvezne, izborne,
fakultativne, u izvannastavne aktivnosti te sat razrednika. Te se aktivnosti provode u razli¢itim oblicima ucenja i pouc¢avanja u okviru navedenih
domena: tjelesno zdravlje, mentalno i socijalno zdravlje, pomo¢ i samopomo¢ (korelacija sa svim nastavnim predmetima i medupredmetnim
temama Gradanski odgoj i obrazovanje, osobni i socijalni razvoj, uéiti kako se uéi, projektnom nastavom i izvanu¢ioni¢kom nastavom te sa satima
razredne zajednice).

Vremenski okvir: tijekom ¢itave nastavne godine.

Osnovna namjena: Stjecanje znanja i vjeStina te razvijanje pozitivnog stava prema zdravlju i zdravom nacinu Zivota kako bi se omogucilo
postizanje pozeljnih tjelesnih, dusevnih i drustvenih potencijala ucenika te njihovo osposobljavanje da sami preuzmu brigu o svojem zdravlju;
poticanje ucenika na uoc¢avanje povezanosti tjelesnog, mentalnog i emocionalnog zdravlja, usvajanje zdravih stilova zivota i odgovornog ponasanja,

jaCanje samopostovanja i samopouzdanja te postivanje tudih posebnosti.
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Troskovnik:

Nacin vrednovanja: Osnovna je svrha vrednovanja pracenje napredovanja uc¢enika, primjena znanja i vjeStina na nove situacije te poticanje na
kontinuirano ucenje. Na pocetku svakog razreda, djeci se objaSnjavaju odgojno - obrazovna ocekivanja. Tijekom pojedinog razreda ucenici i
roditelji dobivaju verbalne povratne informacije o postizanju ishoda radi unaprjedivanja uc¢enja i napredovanja.

Nacin koriStenja rezultata vrednovanja: povratna informacija u¢eniku, poticanje brige za vlastito zdravlje, usmjeravanje na postizanje Sto boljeg

osobnog uspjeha.

Napomena: Za ucenike s posebnim odgojno - obrazovnim potrebama (ucenici s teSkocama i daroviti ucenici), nastavnici planiraju kurikulum
usmjeren na ucenika. Osobitost/teSko¢e ucenika, zahtijevaju njima sukladne indiviualizirane/diferencirane postupke, ciljeve ucenja, razinu
usvojenosti odgojno-obrazovnog ishoda, opseg i dubinu sadrzaja uéenja, strategije i aktivnosti poucavanja kojima se Zele ostvariti postavljeni

ciljevi te nacini vrednovanja i ocjenjivanja ostvarenih postignuca.
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3.2.2. Uciti kako uditi

PLAN | REALIZACIJA NASTAVE

VRSTA NASTAVE: Skolski projekti

Naziv predmeta/aktivnosti/projekta: Uc¢iti kako uciti - medupredmetna tema

Ime i prezime voditelja: svi nastavnici u suradnji s ostalim odgojno-obrazovnim radnicima, roditeljima i skrbnicima.

Planirani broj uc¢enika: svi uéenici skole.

Planirani broj sati: tijekom cijele nastavne godine.

Ciljevi i zadaée: Razviti aktivan pristup u¢enju i pozitivan stav prema uéenju te ga osposobiti na primjenu steCenog znanja i vjestina u razli¢itim
situacijama 1 kontekstima. Taj osnovni cilj je razlozen na nekoliko podciljeva: (1) u€enik se koristi razli¢itim strategijama ucenja i upravljanja
informacijama, (2) uéenik upravlja svojim ucenjem, (3) uéenik prepoznaje vrijednost ucenja i pokazuje interes za ucéenje, (4) ucenik stvara
prikladno fizic¢ko i socijalno okruzenje koje poticajno djeluje na ucenje i podrzava ga.

Nacin realizacije: Ostvaruje se na svakom nastavnom satu te u svim izvannastavnim aktivnostima u skladu s domenama: (1) primjena strategije
ucenja 1 upravljanje informacijama, (2) upravljanje svojim ucenjem, (3) upravljanje emocijama i motivacijom te (4) stvaranje okruZja za ucenje.
Tijekom srednjoSkolskog obrazovanja s ucenicimase radi na ostvarivanju oc¢ekivanja iz 4. 1 5. odgojnog ciklusa na sljedece nacine: integracijom s
ostalim podruc¢jima i medupredmetnim temama (posebice IKT-om) svakodnevno u redovitoj nastavi; preporuca se koriStenje primarnim izvorima
1 referentnom gradom; primjenjivanje usvojenih pravila bibliografskog opisa; suradnja 1 ostvarivanje zadataka u knjiZnici; prezentacija, rasprava o
temi; suradni¢ko u€enje (pogledati precizno izradenu tablicu u Kurikulumu NN 7/2019.)

Vremenski okvir: tijekom ¢itave nastavne godine.

Osnovna namjena: Omoguciti u¢enicima da razviju znanja i vjeStine upravljanja svojim uc¢enjem i primjene odgovarajucih strategija u razli¢itim
situacijama ucenja u formalnom, neformalnom i informalnom okruzju. Usvojena znanja i vjestine moci ¢e se primjenjivati u kasnijem osobnom i
profesionalnom razvoju u kontekstu cjelozivotnog ucenja.

Troskovnik:
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Nacin vrednovanja: Ostvarivanje o¢ekivanja vrednuje se u okviru pristupa za uéenje i kao ucenja $to podrazumijeva jasne i transparentne ciljeve
i ishode u¢enja koji su poznati uceniku i ucitelju. Ostvarivanje ishoda zasebno se ne ocjenjuje. O usvojenosti odgojno-obrazovnih postignuca te
medupredmetne teme u kontekstu pojedinog predmeta formalno se izvjeS¢uje na razini ucenika na kraju pojedinog odgojno-obrazovnog razdoblja
(listama procjene elemenata generickih kompetencija, odnosno kvalitativnim osvrtom u 1. 1 2. ciklusu).

Nacin koriStenja rezultata vrednovanja: motivacija za daljnje ucenje i napredovanje; bolja postignu¢a u nastavnim predmetima i odgojno-

obrazovnim podruc¢jima te poticanje i olakSavanje cjelozivotnog ucenja.

Napomena: Za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama (ucenici s teSkocama i daroviti uéenici), ucitelji planiraju kurikulum usmjeren

na ucenika.
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3.2.3. Gradanski odgoj i obrazovanje

PLAN | REALIZACIJA NASTAVE

VRSTA NASTAVE: Skolski projekti

Naziv predmeta/aktivnosti/projekta: Gradanski odgoj i obrazovanje - medupredmetna tema

Ime i prezime voditelja: svi odgojno-obrazovni radnici (nastavnici i stru¢ni suradnici) u suradnji s obitelji i zajednicom.

Planirani broj uéenika: svi ucenici skole.

Planirani broj sati: tijekom cijele nastavne godine.

Ciljevi i zadaée: 1. razvijati gradansku kompetenciju... koja omoguéuje uéinkovito obavljanje gradanske uloge; 2. usvojiti znanja o ljudskim
pravima, 3. promicati vrijednosti ljudskih prava; 4. u demokratskom Skolskom ozracju i Siroj demokratskoj zajednici razvijati Ustavom propisane
temeljne vrijednosti - slobodu,jednakost, eti¢nost...

Nacdin realizacije: Realizira se u sklopu svih predmeta, SRZ-a, projektne nastave, te u povezanosti sa SVIM ostalim medupredmetnim
kurikulumima — ucioni¢ki i izvanucionicki (u suradnji s lokalnom zajednicom, udrugama civilnog drustva...) u skladu s tri navedene domene:
Ljudska prava, Demokracija i Drustvena zajednica) kroz 4. 1 5. ciklus (zastupljen u srednjoj skoli).

Vremenski okvir: nastavna godina (odnosno zavrSetak pojedinog ciklusa).

Osnovna namjena: osposobiti i osnaziti u¢enike za aktivno i ucinkovito obavljanje gradanske uloge. To podrazumijeva odgovorne ¢lanove
razredne, Skolske, lokalne, nacionalne, europske i globalne zajednice. Stjecanjem gradanske kompetencije, koja ukljucuje gradansko znanje,
vjestine i stavove, ucenici se osposobljavaju za uspjesno sudjelovanje u zivotu demokratske zajednice. Posebnosti Gradanskog odgoja i obrazovanja
su koriStenje metoda suradnickog i1 iskustvenog ucenja, te ucenje izvan skole.

TroSkovnik:

Nacin vrednovanja: Vrednovanje je razvojni proces; sluzi napredovanju ucenja i pou€avanja te predstavlja oblik suradnje izmedu ucenika i
ucitelja. Ucitel] PRATI ostvarivanje odgojno-obrazovnih ocekivanja u domenama kako bi ucenik dobio povratnu informaciju. Odgojno-

obrazovanaocekivanja ostavruju se u okviru nastavnih predmeta ili u izvannastavnim aktivnostima (projekti, humanitarne akcije). Kompetencije
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se PROVJERAVAIJU u povezanosti s ostalim predmetima i primjenom stecenih znanja u svakodncnim situacijama s pomocu lista procjene,
UKLJUCENOSTI u aktivnostima, istraZivanjima, simulacijama, realizaciji projekta, provodenej humanitarnih akcija i td.
Ucitelj uvazava individualne razlike, te poti¢e samostalnost i aktivnost u radu.

Nacin koriStenja rezultata vrednovanja: u daljnjem obrazovanju, te sudjelovanjem u gradanskom drustvu kao aktivan gradanin.

Napomena: Za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama (ucenici s teSko¢ama i daroviti ucenici), ucitelji planiraju kurikulum usmjeren

na ucenika.
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3.2.4. Odrzivi razvoj

PLAN | REALIZACIJA NASTAVE

VRSTA NASTAVE: Skolski projekti

Naziv predmeta/aktivnosti/projekta: Odrzivi razvoj - medupredmetna tema

Ime i prezime voditelja: svi odgojno-obrazovni radnici (nastavnici i stru¢ni suradnici) prozima cjelokupan rad skole.

Planirani broj uéenika: svi ucenici skole.

Planirani broj sati: tijekom cijele nastavne godine.

Ciljevi i zadaée: Stjecanje znanja o raznolikosti prirode i razumijevanje slozenih odnosa izmedu ljudi i okoliSa; promisljanje i stjecanje spoznaja
o0 uzrocima i posljedicama ljudskog utjecaja na prirodu; razvijanje solidarnosti i empatije medu ljudima, odgovornosti prema svim Zivim bi¢ima i
okolisu, te motivacije za djelovanje na dobrobit okolisa i svih ljudi; aktivno djelovanje u $koli i zajednici s ciljem prepoznavanja potreba zajednice
i rjeSavanja problema; poticanje promisljanja orijentiranog prema buduénosti i razvijanje osobne odgovornosti prema buduc¢im generacijama kroz
razvoj ZNANJA, VIESTINA I STAVOVA.

Nacin realizacije: Ostvaruje se na obaveznim i izbornim predmetima, satu razrednika, integriranoj nastavi, u sklopu projekata, izvanucionickoj
nastavi, terenskoj nastavi i izvannastavnim aktivnostima, te je povezana s ostalim medupredmetnim temama, a na temelju zadanih domena:
Povezanost, Djelovanje i Dobrobit. Naroc¢ita povezanost s predmetima kurikuluma: Etika, Sociologija, Povijest, Geografija, Biologija,
PoduzetniStvo, Strani jezici, medupredmetnom temom Gradanski odgoj i obrazovanje, Zdravlje te IKT.

Vremenski okvir: nastavna godina.

Osnovna namjena: Medupredmetna tema Odrzivi razvoj obuhvaca sve tri dimenzije odrZivosti — okoli$nu, drustvenu i ekonomsku, te njihovu
meduovisnost. Priprema ucenike za prikladno djelovanje u druStvu radi postizanja osobne i opce dobrobiti; potiCe ucenika prema usmjerenosti na
cjelinu; poucava o naprednim i novim ekonomskim modelima prema kojima dobit dolazi nakon osiguranja ravnoteZe i1 kvalitete eko-sustava,
odnosno nakon zadovoljenja potrebe ljudi za zdravim, sigurnim i ispunjenim zZivotom.

Troskovnik:
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Nadin vrednovanja: Ostvarenost odgojno-obrazovnih OCEKIVANJA u medupredmetnoj temi OdrzZivi razvoj vrednuje se u okviru nastavnih
predmeta i u okviru kurikuluma skole. Vrednovanje ucenickog postignuca usmjereno je prema usvojenim znanjima, razvijenim vjeStinama i
stavovima, u skladu s ciljevima poucavanja. Vrednuje se razvoja: kritickog i kreativnog misljenja, razvoj osje¢aja odgovornosti prema okolisu,
zivome svijetu i buduéim generacijama, te razvoj odgovarajucih vjestina za djelovanje i aktivnog odnosa prema odrzivom razvoju.
IZVJESCIVANIE o ostvarenim rezultatima provodi se kontinuirano, a u¢itelji samostalno odabiru metode (portfolio, uéeni¢ke mape, izvjeiéa)
kojima ¢e vrednovati ostvarenost predmetnih odgojno-obrazovanih ishoda koji proizlaze iz ofekivanja. Na kraju obrazovnog ciklusa, ucenici i
njihovi roditelji bit ¢e izvjesSteni o postignuc¢ima.

Nacin koriStenja rezultata vrednovanja: u daljnjem obrazovanju i zivotu — kao aktivan i osvijeSten ¢lan zajednice i drustva u cjelini.

Napomena: Za u€enike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama (ucenici s teSkocama i daroviti ucenici), ucitelji planiraju kurikulum usmjeren

na ucenika.
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3.2.5. Osobni i socijalni razvoj

PLAN | REALIZACIJA NASTAVE

VRSTA NASTAVE: Skolski projekti

Naziv predmeta/aktivnosti/projekta: Osobni i socijalni razvoj - medupredmetna tema

Ime i prezime voditelja: svi odgojno-obrazovni radnici (nastavnici i stru¢ni suradnici) u suradnji s obitelji i zajednicom.

Planirani broj uéenika: svi ucenici skole.

Planirani broj sati: tijekom cijele nastavne godine.

Ciljevi i zadaée: Ucenici ¢e razvijati sliku o sebi, samopostovanje i samopouzdanje, prepoznavanje, prihvacanje i upravljanje svojim emocijama i
ponaSanjem, empatiju, te uvazavanje i prihvacanje razliitosti, socijalne i komunikacijske vjestine, suradnju i timski rad, odgovorno ponasanje
prema sebi i drugima u zajednici, strategije rjeSavanja problema uz razvoj Kritickog i kreativnog misljenja to putem postupnog stjecanja ZNANJA,
VJESTINA I STAVOVA koji ée im to omoguéiti. Krajnji je cilj formiranje samopouzdane, zadovoljne, odgovorne i aktivne osobe koja se brine o
sebi i drugima.

Nacin realizacije: U skladu s domenama u organizaciji kurikuluma (Domena A:“JA* odnosi se na upoznavanje i prihvacanje sebe, domena B:
,JA I DRUGI* koja se odnosi na razvoj socijalnih i emocionalnih vjestina, te domena C: ,JA I DRUSTVO* poti¢e na razvoj svijesti o pripadanju
I vlastitoj ulozi u drustvu), a u okviru svih predmetnih kurikuluma i kurikuluma medupredmetnih tema i sati razrednika, dakle, na svim predmetima
i satima razrednika — projekti, filmovi, predstave, radionice, igranje uloga, eseji, debate — ucitelj kao model ponasanja — savjetovanja i individualna
podrska u skoli — $irok raspon slobodnih aktivnosti — partnerska suradnja roditelja i $kole — medugeneracijaska suradnja — volontiranje — vrinjacka
pomoc.

Vremenski okvir: nastavna godina.

Osnovna namjena: izgradnja zdrave, samopouzdane, kreativne, produktivne, proaktivne, zadovoljne i odgovorne osobe sposobne za suradnju i
doprinos zajednici.

Troskovnik:
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Nacin vrednovanja: U okviru svih nastavnih predmeta, sata razrednika i izvannastavnih aktivnosti u skladu s jasnim kriterijima i konkretnim
odgojno-obrazovnim ocekivanjima (opisanim i razradenim u NN-Odluci o dono$enju kurikuluma — vidi tablicu). Integracijom svih prikupljenih
podataka o u¢eniku (procjene uéitelja i struénih suradnika, te procjene udenika), razredni ugitelj/nastavnik sastavlja OPISNI IZVIESTAIJ koji se
daje roditeljima i u¢enicima na kraju svakog ciklusa USMENIM PUTEM i u skladu s $kolskim kurikulumom.

Nacin koriStenja rezultata vrednovanja: Rezultati vrednovanja koriste uceniku u daljnjem obrazovanju; pomaze ucenicima graditi osobni
integritet, prepoznati vlastite interese i ZIVOTNI POZIV, razviti kreativne potencijale, te preuzeti odgovornost za svoj Zivot i odrZivi razvoj

drustva.

Napomena: Za u€enike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama (ucenici s teSkocama i daroviti ucenici), ucitelji planiraju kurikulum usmjeren

na ucenika
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3.2.6. Upotreba informacijske i komunikacijske tehnologije

PLAN | REALIZACIJA NASTAVE

VRSTA NASTAVE: Skolski projekti

Naziv predmeta/aktivnosti/projekta: Upotreba informacijske i komunikacijske tehnologije - medupredmetna tema

Ime i prezime voditelja: svi odgojno-obrazovni radnici (nastavnici i stru¢ni suradnici) u suradnji s obitelji i zajednicom.

Planirani broj uéenika: svi ucenici skole.

Planirani broj sati: tijekom cijele nastavne godine.

Ciljevi i zadace: Ucenici Ce razvijati svijest o primjeni informacijske i komunikacijske tehnologije u osobnome i profesionalnome Zivotu, o
posljedicama njezine primjene te o pravima i odgovornostima digitalnoga gradanina. Jacat ¢e znanja, vjeStine 1 stavovi djece 1 mladih kako bi bili
spremni za ucenje, rad i Zivot u suvremenome okruzju ¢iji je tehnologija sastavni dio. U€enici ¢e moralno i sigurno rabiti informacijsku i
komunikacijsku tehnologiju uc¢inkovito komunicirati i suradivati u digitalnome okruzju informirano i kriti¢ki vrednovati i odabrati tehnologiju i
sluziti se tehnologijom primjerenom svrsi upravljati informacijama u digitalnome okruzju stvarati i uredivati nove sadrZaje te se kreativno izrazavati
s pomocu digitalnih medija.

Nacin realizacije: U skladu s domenama A, B, C, i D u organizaciji kurikuluma.

Domena A: Funkcionalna i odgovorna uporaba IKT-a. Odnosi se na stjecanje znanja, vjestina i stavova o moguénostima IKT-a. Ucenici se sluze
digitalnim sadrzajima, obrazovnim drustvenim mrezama, racunalnim oblacima i mreznim izvorima znanja na siguran i odgovoran nacin radi
unapredivanja svoga osobnog, obrazovnog i profesionalnog razvoja. Razumiju vaznost digitalnoga identiteta i utjecaj digitalnih tragova, Stite svoje
osobne podatke te poStuju tude vlasniStvo i privatnost. Razlikuju stvarni 1 virtualni svijet te se odgovorno ponasaju pri odlaganju elektronickoga 1
elektriénoga otpada te na o¢uvanje prirode 1 okoliSa.

Domena B: Komunikacija i suradnja u digitalnome okruzju. Odnosi se na uporabu digitalnih programa za podrsku suradni¢kim oblicima ucenja
(snalazenje na drustvenim mrezama i u digitalnim obrazovnim zajednicama, eticko ponasanje, postovanje ljudskih prava i odgovorna suradnja

primarna su obiljezja uspjesSne komunikacije 1 kvalitetne suradnje u digitalnome okruzju).
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Domena C: Istrazivanje i kritiCko vrednovanje u digitalnome okruzju. Odnosi se na razvoj informacijske i medijske pismenosti u digitalnome
okruZzju te poticanje istrazivackoga duha kritickim misljenjem i rjeSavanjem problema. TraZenje i koriStenje informacija.

Domena D: Stvaralastvo i inovativnost u digitalnome okruzju. Odnosi se na slobodno i otvoreno iskazivanje umjesnosti, mastovitosti i domisljatosti
u radu s IKT-om. Obrazlaganje, preoblikovanje, analiziranje i vrednovanje ideja te stvaranje sadrzaja za iskori§tavanje potencijala. Razvijanje i
razmjenjivanje ideja te predstavljanje, dijeljenje i objavljivanje radova.

Vremenski okvir: na bilo kojemu mjestu i u bilo koje vrijeme tijekom nastave, za vrijeme izvannastavnih aktivnosti i u slobodno vrijeme.
Osnovna namjena: Uc¢inkovito, primjereno, pravodobno, odgovorno i stvaralacko sluzenje IKT-om u svim predmetima, podru¢jima i na svim
razinama obrazovanja. Objavljivanje i dijeljenje sadrzaja, dodavanje vlastitih uradaka, komentara i poveznica, pretrazivanje informacija i sluzenje
raznim izvorima, osjecaj odgovornosti, kreativnosti, dozivljaja vlastitoga integriteta i digitalnoga identiteta.

Troskovnik:

Nacin vrednovanja: Metodama i tehnikama kao §to su liste provjere obavljenih aktivnosti, anegdotske zabiljeske o tijeku rada na projektu, digitalni
dnevnici realiziranih aktivnosti ili dijagrami i umne mape opazanja ucenika. Neki od na¢ina vrednovanja jesu projektni radovi, vodenje digitalnoga
dnevnika, koriStenje e-portfolia, objavljivanje radova uz moguénost komentiranja, zajednicko uredivanje, preoblikovanje ili doradivanje radova u
digitalnome okruZju. Nacin vrednovanja moze biti sumativan ako je u izravnoj vezi s ishodom predmetnoga podrucja (npr. poznavanje i sluZenje
programom za obradu teksta).

Nacin koriStenja rezultata vrednovanja: Povratna informacija uc¢eniku koliko je ovladao znanjem u koriStenju IKT-a, motivacija za daljnje
uéenje i napredovanje pomoc¢u IKT, bolja postignuéa u svim nastavnim predmetima. Rezultati vrednovanja koriste u¢eniku u daljnjem

obrazovanju.

Napomena: Za u¢enike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama (ucenici s teSko¢ama i daroviti u€enici) ucitelji planiraju kurikulum usmjeren

na ucenika.
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3.2.7. Poduzetnistvo

PLAN | REALIZACIJA NASTAVE

VRSTA NASTAVE: Skolski projekti

Naziv predmeta/aktivnosti/projekta: Poduzetnistvo - medupredmetna tema

Ime i prezime voditelja: svi nastavnici u suradnji sa okruzjem Skole, lokalnom zajednicom, osobama razli¢itih zanimanja, poduzetnicima,
gospodarskim i financijskim stru¢njacima te poslovnom zajednicom.

Planirani broj uéenika: svi ucenici skole.

Planirani broj sati: tijekom cijele nastavne godine.

Ciljevi i zadace: Ucenik Ce: razviti organizacijske 1 upravljacke sposobnosti te sposobnost donoSenja odluka, postavljanje ciljeva i prioriteta,
rjeSavanja problema, timskog rada, vodenja; razviti komunikacijske vjestine; upoznati pravila ucenja i rada u interkulturalnom okruzju; biti otvoren
za nove ideje i mogucnosti, stvarati inovativna, konkurentna i kreativna rjeSenja; stvarati prilike, a ne ih ¢ekati; se upoznati s izradom projektnih
prijedloga i upravljanjem projektima; razumjeti ekonomsko okruzje, razviti ekonomsku i financijsku pismenost, upoznati se s temeljnim
ekonomskim konceptima i ponaSati se druStveno odgovorno; razviti upornost, pozitivan odnos prema radu i radne navike; razviti sposobnost
samoprocjene 1 kritickoga miSljenja, definiranja i rjeSavanja problema; razlikovati 1 istrazivati pojedina zanimanja; usvojiti temeljna znanja iz
podrucja svijeta rada i poslovanja u svrhu razvoja karijere; prepoznavati potrebu i prilike za cjeloZivotno ucenje.

Nacin realizacije: U skladu s domenama A, B 1 C u organizaciji kurikuluma.

A) Promisljaj poduzetnicki. Stvaranje uvjeta za razvoj osobina ucenika, omogucéavanja istrazivanja, kreativnosti, sustavnog pristupa problemu,
razvoja odgovornog poduzetniStva u zajednici i1 okoliSu.

B) Djeluj poduzetnicki. Kreiranje projektnih prijedloga za Sto je potrebno razumijevanje ekonomskih 1 financijskih koncepata. Poticanje projektnog
menadzmenta, razumijevanja lanca vrijednosti, jasnog definiranja problema, stvaranja kreativnih, inovativnih i konkurentnih prijedloga,
finaliziranje prijedloga. Ukljucivanje u timski rad, iskustveno ucenje i prakticno iskustvo.
C) Ekonomska 1 financijska pismenost. Uvodenje u svijet rada i financija, stjecanje i raspodjela rezultata. Omogucavanje upoznavanja rada

poduzeca, drzavnih, gospodarskih 1 financijskih institucija. Podu¢avanje odgovornog odnosenja prema radu i novcu. Poducavanje kako stvoriti
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uvjete za osobni i profesionalni razvoj.

U visim se ciklusima teme produbljuju i u¢enik usvaja znanja i vjestine planiranja, vodenja, komuniciranja i timskoga rada. Pojacava se suradnja
s lokalnom zajednicom, gospodarskim subjektima i drzavnim ustanovama. Koriste se aktivni oblici u¢enja i poucavanja (projekt, prezentacija,
simulacija, studija slucaja).

KoriStenje aktivnih metoda ucenja 1 pouCavanja (radionice, projektni rad, stvaranje i ucenje stvaranjem, igranje uloga, suradnicka nastava,
mentorski rad, rad u grupi, rad u paru).

Aktivnosti razrednih i skolskih projekata mogu se provoditi u ucionici, izvan ucionice, u skolskome okruzju, na terenu, u prostorima institucija i
suradnika.

Vremenski okvir: tijekom cijele nastavne godine.

Osnovna namjena: Stjecanje kompetencija poduzetniStva koje su potrebne svakom pojedincu pri (samo)zaposljavanju i osobnom rastu i razvoju
u drustvu znanja. Stjecanje radnih navika, razvoj odgovornosti, samostalnosti, marljivosti, inicijativnosti, kreativnosti, inovativnosti, sposobnosti
donosenja odluka, samopouzdanja, odlu¢nosti u djelovanju, spremnosti na razuman rizik i upravljanje rizikom, mobilnosti i fleksibilnosti u svom

zivotnom okruzenju i djelovanju s posebnim naglaskom na vaznost etickog ponasanja i uvazavanja etickih vrijednosti.

Troskovnik:
Nacin vrednovanja: Usmjereni na: a) osobni rad i sudjelovanje ucenika u ciklusu od ideje do proizvoda (originalnost ideje, kvaliteta izrade
proizvoda, funkcionalnost, moguc¢nost daljnje proizvodnje i prodaje proizvoda); b) medusobno vrednovanje rada ucenika (ucenici biraju
najuspjesniju prezentaciju, plakat, ideju, razradu plana); ¢) odnos prema provedenom projektu i aktivnosti; d) medijske izvore i tekstove — njihov
broj, relevantnost i korisnost vezano uz odredenu poduzetnicku temu (uspjesni poduzetnici, zaposljavanje i dr.); e) primjere uspjeSnoga koristenja
naucenoga iz podrucja ekonomske 1 financijske pismenosti u svakodnevnome Zivotu.

Nacin koriStenja rezultata vrednovanja: Provjera usvojenosti kompetencije pri ¢emu je naglasak na promisljanju, zaklju¢ivanju 1 primjeni
znanja, vjestina i stavova u stvarnim Zivotnim problemima i situacijama, a manje na usvajanju novih pojmova. Ucenike se pritom poti¢e na

dubinskog i trajno ucenje te na primjenu znanja, vjestina i sposobnosti na nove situacije.

Napomena: Za ucenike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama (ucenici s teSko¢ama i daroviti ucenici) ucitelji planiraju kurikulum usmjeren

na ucenika.

49



3.3. Prevencija nasilja nad Zenama u adolesc. vezama (Sigurna ku¢éa)

PLAN | REALIZACIJA NASTAVE

VRSTA NASTAVE: Skolski projekti

Naziv predmeta/aktivnosti/projekta: Sigurna kuca - "Prevencija nasilja nad Zenama u adolescentskim vezama"

Ime i prezime voditelja: Nevena Lendel, prof. savjetnik -pedagoginja, Irena Mosi¢ Sajatovié, prof. mentor- psihologinja

Planirani broj uc¢enika: 2. razredi

Planirani broj sati: 3 susreta po 2 sata.

Ciljevi i zadace: Ukazati mladima da se nasilje ne dogada drugima, da ga ne mozemo tolerirati, da nau¢imo kako reagirati na nasilje.
Nacin realizacije: kroz interaktivne radionice, u suradnji sa Sigurnom ku¢om i Forum teatrom.

Vremenski okvir: tijekom skolske godine.

Osnovna namjena: osvijestiti i ojacati mlade u rjesavanju konfliktnih situacija, a pogotovo kada su u pitanju adolescentske veze.
Troskovnik:

Nacin vrednovanja: ciljanim upitnicima kojima ¢emo ispitati stavove i misljenja mladih na temu nasilja nad Zenama.

Nacin koriStenja rezultata vrednovanja: ishode prezentirati i pratiti ponasanje u praksi tj. u odnosu na spol (postivanje, razumijevanje,

tolerancija, empatija).

Napomena:
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3.4. Zdrav za pet

PLAN | REALIZACIJA NASTAVE

VRSTA NASTAVE: Skolski projekti

Naziv predmeta/aktivnosti/projekta: Zdrav za pet

Ime i prezime voditelja: Nevena Lendel, prof. savjetnik- pedagoginja, Irena Mosi¢ Sajatovié, prof. mentor- psihologinja

Planirani broj ucenika: prvi razredi

Planirani broj sati: 2 susreta po 2 sata

Ciljevi i zadace: prevencija ovisnosti, pro-socijalno, preventivno i zastitno djelovanja uz razvijanje socio-emotivnih vjestina kod mladih.
Nacin realizacije: kroz pedagosko-edukativne radionice, prezentacijska predavanja, grupne diskusije, aktivno sudjelovanje ucenika.
Vremenski okvir: tijekom nastavne godine.

Osnovna namjena: Podizanje razine samosvijesti o odgovornosti u o¢uvanju vlastitog i tudeg zdravlja, usvajanje zdravih stilova zivota.
TroSkovnik:

Nacin vrednovanja: izlaznim anketiranjem ucenika.

Nacin koriStenja rezultata vrednovanja: prezentiranjem rezultata (stavovi i misljenje ucenika) te primjenom u svakodnevnom zivotu.

Napomena:
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3.5. Vjeronauéni projekti

PLAN | REALIZACIJA NASTAVE

VRSTA NASTAVE: Skolski projekti

Naziv predmeta/aktivnosti/projekta: Vjeronaué¢ni projekti

Ime i prezime voditelja: Kristina Ratajec, prof. mentor

Planirani broj uéenika: 50

Planirani broj sati tjedno: 1

Ciljevi i zadaée: Omoguciti cjelovit i skladan odgoj ljudske osobe koja je sposobna kriticki promisljati duhovnu, kulturnu, tradicijsku i ukupnu
stvarnost koja ju okruzuje. Taj cilj omoguéuje uéeniku da slobodno, svjesnoi odgovorno donosi osobnu odluku, oblikuje osobne stavove vijere, da
postigne vazna zivotna uvjerenja i moralne vrednote po kojima moze ostvariti miran, radostan i plodan Zivot u ljudskoj i crkvenoj zajednici.

U sklopu 500 godine obiljezavanja reformacije kao poticaj obnovi i zblizavanju Crkava organizirati prigodne radionice s u¢enicima.

Upoznati crkve na podru¢ju Pule koje datiraju iz razli¢itih razdoblja povijesti kako bi upoznali duhovnu i kulturnu bastinu grada Pule.

Posjetiti galerije i izlozbene prostore s prigodnim izlozbama (galerija C8, MMC Luka, Sveta Srca, gradska knjiznica, INK, Dom hrvatskih
branitelja, Muzej suvremene umjetnosti, posjet parku Monte Zaro i zvjezdarnici, posjet Franjevackom samostanu) koje su u medusobnoj vezi s
nastavnim planom i programom. Obiljezavanje dana kruha i dana zahvalnosti, obiljezavanje Adventa i Bozi¢a. Posjet Adventu u Zagrebu. Posjeta
dZamiji u sklopu nastavne jedinice Islam. Izlet u Vatikan/Rim.

Nacin realizacije: Terenska nastava, izrada mentalnih mapa, izrada plakata, izrada kratkih dokumentarnih filmova, analiza tekstova putem metode
grozdova, izrada krizaljke 1 osmosmjerke uz pomoc¢ klju¢nih pojmova, osmisljavanje molitve za obnovu Crkve, asocijacijska vjezba, proucavanje
povijesnih tekstova s naglaskom na ekumensku osjetljivost. Pozvati gosta — svecenika redovnika koji ¢e s uCenicima razgovarati o svecenickom
pozivu u skladu s nastavnim jedinicom koja se odnosi na redovnistvo, pozvati predavaca/predavacicu koji ¢e ucenicima objasniti transplantaciju u
sklopu tema iz medicinske bioetike.

Vremenski okvir: tijekom nastavne godine.

Osnovna namjena: primjena ste¢enih znanja i spoznaja u okviru predmeta Vjeronauk.
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Troskovnik: papiri, flomasteri, pametni telefon, hamer, ljepilo, $kare, prigodni video materijal - 70 kn.
Nacdin vrednovanja: ocjenjivanje.

Nacin koriStenja rezultata vrednovanja: rezultati ¢e se koristiti u sklopu nastave.

Napomena: skolski projekti se podudaraju s planom 1 programom drugog i tre¢eg razreda.
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3.6. Izrada kataloga poduzetnickih ideja

PLAN | REALIZACIJA NASTAVE

VRSTA NASTAVE: Skolski projekti

Naziv predmeta/aktivnosti/projekta: Izrada kataloga poduzetnickih ideja

Ime i prezime voditelja: Danijela Terlevi¢, prof.

Planirani broj uéenika: 50

Planirani broj sati tjedno: 1

Ciljevi i zadaée: Sudjelovati, zajedno s u¢enicima Skole za ugostiteljstvo, turizam i trgovinu i studentima Sveu¢ilista Juraj Dobrila u izradi kataloga
poduzetnickih ideja. Razviti sposobnosti timskoga rada.

Nacin realizacije: nekoliko radionica i prezentacija.

Vremenski okvir: tijekom nastavne godine.

Osnovna namjena: rad u timu, izrada prezentacija.

Troskovnik:

Nacin vrednovanja: vrjednovati kroz predmet PoduzetniStvo i Vjezbenicke tvrtke.

Nacin koriStenja rezultata vrednovanja: ocjenjivanja i zaklju¢ivanje ocjena.

Napomena:
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3.7. Festival zavicajnosti

PLAN | REALIZACIJA NASTAVE

VRSTA NASTAVE: Skolski projekti

Naziv predmeta/aktivnosti/projekta: Skolski projekt- Zaviajna nastava, sudjelovanje na Festivalu zavi¢ajnosti, izlet po Istri- okolica Pule
Ime i prezime voditelja: Igor Saponja, prof., Mirjana Sladonja Sloser, prof., Kruna Plavsié, prof.

Planirani broj uc¢enika: 2-3 razreda

Planirani broj sati tjedno: 2

Ciljevi i zadace: Upoznavanje sa stradanjem istarskog stanovnistva tijekom drugoga svjetskoga rata

Nacin realizacije: izlet autobusom (stru¢no vodstvo).

Vremenski okvir: tijekom nastavne godine.

Osnovna namjena: Produbiti steCena znanja i promicati povijest Istre.

Troskovnik: cijena putovanja, izrada materijala.

Nacin vrednovanja: Skolski uradci koji ¢e biti praceni novinskim ¢lancima i TV emisijama.

Nacin koriStenja rezultata vrednovanja: kroz redovitu nastavu.

Napomena:
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3.8. Ozelenimo okolis

PLAN | REALIZACIJA NASTAVE

VRSTA NASTAVE: Skolski projekti

Naziv predmeta/aktivnosti/projekta: Ozelenimo okoli$

Ime i prezime voditelja: Tatjana Vukadinovi¢ Kalac, prof. savjetnik

Planirani broj uéenika: 10-15

Planirani broj sati tjedno: jednom do dva puta u toku godine, ovosno o nacionalnoj inicijativi sadnje stabala ili uredenje $kol. dvorista.

Ciljevi i zadaée: Upoznati ucenike s vaznos$¢u obnove visegodi$njeg raslinja za kvalitetu Zivota u urbanim sredinama. Gradanska inicijativa za
poboljSanje uvjeta zivota u neposrednom zivotnom i radnom okruZenju

Nacin realizacije: jedan nastavni dan je potreban za odlazak po sadnice, pripremu terena za sadnju. Jednom mjesecno obici sadnice i pratiti njihov
razvoj, zalijevati mlade biljke.

Vremenski okvir: 1-2 dana (studeni/ozujak)

Osnovna namjena: Ucenici razvijaju svijest o vaznosti ekoloskih pitanja u zivotnom i radnom okruzenju. Usvajaju zbnanja i vjestine o sadnji i
gnojidbi stabala, prate njihov rast. Sudjeluju u nacionalnoj kampanji sadnje drveca i preuzimaju odgovornost za ekoloski boljitak neposredne
okoline, kroz ukljucivanje u aktivnost sadnje. U sklopu GO uvidaju vaznost 1 uspjeSnost gradanskih inicijativa a poboljSanje uvjeta Zivota u svom
okruzenju.

Troskovnik: Najvise 500,00 kn (za sadnice, gnojivo, obnovu alata za sadnju i odrzavanje) u slucaju da izostane donacija regionalnih poduzetnika.
Nacin vrednovanja: kroz predmete ekonomska grupe e mapu GOO

Nacin koriStenja rezultata vrednovanja: U daljnjem obrazovanju i zivotu - kao aktivan 1 osvijesten ¢lan zajednice i drustva u cjelini.

Napomena: Moguc¢nost realizacije projekta ovisi o terminima sadnje stabala u skladu s nacionalnom inicijativom.
3.9. Spolno i reproduktivno zdravlje
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PLAN | REALIZACIJA NASTAVE

VRSTA NASTAVE: Skolski projekti

Naziv predmeta/aktivnosti/projekta: Projekt edukacije- spolno i reproduktivno zdravlje

Ime i prezime voditelja: Nevena Lendel, prof. savjetnik-pedagoginja, Irena Mosi¢ Sajatovié, prof. mentor- psihologinja

Planirani broj uéenika: 53 ucenika

Planirani broj sati tjedno: 2 sata u listopadu

Ciljevi i zadaée: edukacija mladih 0 odgovornom ponasanju i zastiti spolnog i reproduktivnog zdravlja

Nacin realizacije: edukativne radionice i predavanja

Vremenski okvir: 5.10.2021.

Osnovna namjena: povecéanje svjesnosti, edukacije i informiranja o vaznosti odgovornog spolnog ponasanja te zastite spolnog i reproduktivnog
zdravlja

Troskovnik:

Nacin vrednovanja: usporedba rezultata putem upitnika nakon provedenih edukacija uc¢enika (eksperimentalna i kontrolna skupina)

Nacin koriStenja rezultata vrednovanja: za potrebe ZZJZ- zdravstveno informiranje i komunikacija s javnoS¢u putem razli¢itih medija o

pitanjima vezanim uz spolno i reproduktivno zdravlje

Napomena: Projekt s eprovodi u suradnji sa ZZJZ 17
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3.10. Festival znanosti

PLAN | REALIZACIJA NASTAVE

VRSTA NASTAVE: Skolski projekti

Naziv predmeta/aktivnosti/projekta: Festival znanosti

Ime i prezime voditelja: Dusica Pasi¢, prof. savjetnik, Tatjana Vukadinovi¢ Kalac, prof. savjetnik, Maria Pokrajac, prof., lvana Smoljan,prof.
mentor

Planirani broj uéenika: svi ucenici

Planirani broj sati tjedno: 1

Ciljevi i zadace: potaknuti interes za znanost kroz interaktivne aktivnosti i predavanja, razvijati istrazivacke vjestine i kriticko razmisljanje,
promicati suradnju medu ucenicima kroz timski rad na znanstvenim projektima

Nacdin realizacije: organizacija radionica, predavanja i prezentacija znanstvenih projekata, angaziranje vanjskih stru¢njaka za gostujuca predavanja
i demonstracije

Vremenski okvir: tijekom nastavne godine s posebnim naglaskom na aktivnosti u tjednu Festivala znanosti, travanj 2027.

Osnovna namjena: unapredenje znanstvene pismenosti u¢enika

Troskovnik: materijali za radionice

Nacin vrednovanja: povratne informacije od strane ucenika i nastavnika

Nacin koriStenja rezultata vrednovanja: razgovori s u¢enicima, ukljucivanje Sire drustvene zajednice, razvijanje planova za dodatne aktivnosti

koje poti¢u znanstveni interes ucenika

Napomena: projekt je otvoren za sve ucenike bez obzira na prethodno znanje iz znanstvenih podrucja, Sudjelovanje je dobrovoljno, ali potice

aktivno ukljucivanje svih ucenika i nastavnika
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3.11. Financijska pismenost

PLAN | REALIZACIJA NASTAVE

VRSTA NASTAVE: Skolski projekti

Naziv predmeta/aktivnosti/projekta: Projekt financijske pismenosti

Ime i prezime voditelja: Dusica Pasi¢, prof. savjetnik, Ivana Smoljan, prof., Karla Jaksa, prof., Tatjana Vukadinovi¢ Kalac, prof. savjetnik, Maria
Pokrajac, prof..

Planirani broj uéenika: svi ucenici

Planirani broj sati tjedno: 1

Ciljevi i zadaée: promicati kriticko razmisljanje u vezi s potrosackim odlukama i financijskim rizicima, potaknuti razumijevanje vaznosti
financijske pismenosti za dugoro¢ni financijski uspjeh.

Nadin realizacije: organizacija radionica i predavanja na teme kao $to su osnovni financijski pojmovi, Stednja, investiranje i porezi. KoriStenje
prakti¢nih primjera i simulacija, igara za obuku u upravljanju financijama. Suradnja s bankama 1 financijskim stru¢njacima za gostujuca predavanja
1 prakti¢ne radionice

Vremenski okvir: tijekom nastavne godine, poseban naglasak u tjednu povodom Svjetskog i Europskog tjedna novca (krajem ozujka)

Osnovna namjena: ukazati na vaznost racionalnog upravljanja financijama

TrosSkovnik: 20,00 kn po u€eniku- voznja autobusom

Nacin vrednovanja: u obliku digitalnih alata, kvizova i anketa

Nacin koriStenja rezultata vrednovanja: razgovori s u¢enicima, ukljucivanje Sire drustvene zajednice

Napomena:
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3.12. VVolonterski klub
PLAN | REALIZACIJA NASTAVE

VRSTA NASTAVE: Skolski projekti

Naziv predmeta/aktivnosti/projekta: VVolonterski klub VVolim rad(ost)

Ime i prezime voditelja: Nevena Lendel, prof. savjetnik, Irena Mosi¢ Sajatovi¢, prof. mentor- psihologinja

Planirani broj uéenika: 20

Planirani broj sati tjedno: po potrebi , minimalno jedan sat mjese¢no

Ciljevi i zadace: promovirati i potaknuti volontiranje te na taj na¢in doprinijeti izgradnji aktivnih i odgovornih mladih gradana Republike Hrvatske.
Nacin realizacije: organizacija zajednickih volonterskih inicijativa na razini Skole ili lokalne zajednice 1 motivacija ucenika za ukljucivanje na
druge volonterske akcije u blizoj zajednici.

Vremenski okvir: skolska godina

Osnovna namjena: senzibilizacija u¢enika za pomo¢ potrebitima u zajednici.

Troskovnik: resursi Istarske Zupanije.

Nacin vrednovanja: biljeZenje volonterskih sati - volonterske knjizice.

Nacin koriStenja rezultata vrednovanja: vrednovanje kroz projekt Volunteen, Izvjesée Ministarstvu za demografiju, obitelj, mlade i socijalnu

politiku.

Napomena: Program se podudara s druStvenom, politi€kom 1 ekoloSkom dimenzijom u okviru interdisciplinarnog predmeta "Gradanski odgoj 1

obrazovanje”.
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3.13. Skolski preventivni program

PLAN | REALIZACIJA NASTAVE

VRSTA NASTAVE: Skolski projekti

Naziv predmeta/aktivnosti/projekta: Skolski preventivni program

Ime i prezime voditelja: Nevena Lendel, prof. savjenik, Irena Mosié Sajatovié, prof. mentor- psihologinja, razrednici i predmetni profesori, vanjski
suradnici

Planirani broj u¢enika: svi ucenici.

Planirani broj sati tjedno: kroz sate razrednog odjela i redovnu nastavu.

Ciljevi i zadace: smanjenje interesa mladih za uzimanje sredstava ovisnosti, stvaranje kod mladih pozitivne slike o sebi, razvijanje i u¢vrséivanje
samopouzdanja te unapredivanje i pobolj$anje kvalitete Zivota.

Nacin realizacije: individualni rad, satovi razrednika, predavanja i edukacije, dio mjera provodi se samo za u¢enike s teSko¢ama u razvoju, odnosno
specifi¢no za u€enike za koje se sumnja da su pod ve¢im rizikom ulaZenja u ovisnost.

Vremenski okvir: tijekom cijele $kolske godine.

Osnovna namjena: stvaranje pozitivne slike o sebi, rad s u¢enicima i roditeljima na prevenciji ovisnosti, nasilnickog ponasanja i poticanja zdravog
Zivota.

Troskovnik:

Nacin vrednovanja: anketni listi¢i ucenika, tribine, razgovori s roditeljima i u¢enicima.

Nacin koriStenja rezultata vrednovanja: analiza i prezentacija stavova u¢enika na Vije¢u u¢enika, Vijecu roditelja i Nastavni¢kom vijecu.

Napomena:
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3.14. Civilno drustvo: medupredmetna tema GOO u korelaciji s nastavom etike i vjeronauka

PLAN | REALIZACIJA NASTAVE

VRSTA NASTAVE: Skolski projekti

Naziv predmeta/aktivnosti/projekta: Civilno drustvo: medupredmetna tema GOO u korelaciji s nastavom etike i vjeronauka

Ime i prezime voditelja: Vesna Fabris, prof. mentor u suradnji sa Zakladom za poticanje partnerstva i razvoja civilnog drustva.

Planirani broj ucenika: svi u€enici 4. razreda.

Planirani broj sati tjedno: jedan sat u svakom razredu (ukupno tri predavanja).

Ciljevi i zadace: vezani uz ciljeve GOO - i ocekivanja trece domene: "Zajednica i drustvo": razvoj osobnih vjestina potrebnih za drustvene
promjene; Uloga udruga mladih u drustvu.

Nacin realizacije: predavanje i radionica.

Vremenski okvir:

Osnovna namjena: izgradnja samopouzdane osobe sa znanjima i vjeStinama za snalazenje i djelovanje u gradanskom drustvu.

TrosSkovnik: zaklada za poticanje partnerstva i razvoja civilnog drustva.

Nacin vrednovanja: u sklopu nastave etike i vjeronauka te u skladu s Kurikulumom medupredmetnih tema Gradanski odgoj i obrazovanje te
Osobni i socijalni razvoj.

Nacin koriStenja rezultata vrednovanja: u daljnjem obrazovanju i djelovanju u Gradanskom drustvu.

Napomena:
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3.15. Ukljucivanje u kampanju Zelena Cistka- doprinos ¢iS¢em okoliSu

PLAN | REALIZACIJA NASTAVE

VRSTA NASTAVE: Skolski projekti

Naziv predmeta/aktivnosti/projekta: Drustveno odgovorno poslovanje/ Ukljuc¢ivanje u akciju Zelena Cistka

Ime i prezime voditelja: Ivana Smoljan, prof. mentor,Lorena Zufi¢, prof. savjetnik

Planirani broj u¢enika: 75 (2.a1 2.b, 3.3, 3.b)

Planirani broj sati tjedno: jedanput u godini

Ciljevi i zadace: Osnaziti aktivan doprinos o¢uvanju okolisa kroz pravilno odvajanje i odlaganje otpada u lok.zajednici

Nacin realizacije: Pronalaskom Skoli obliZznjeg onec¢iS¢enog prostora, organizirati akciju prikupljanja otpada, pravilnog odvajanja i odlaganja.
Koristenje javnog prijevoza.

Vremenski okvir: 2-3 sata

Osnovna namjena: Sudjelovanje u akcijama ¢is¢enja, osnazivanje za ktivan doprinos ocuvanju okolisa kroz pravilno odvajanje i odlaganje otpada.
Ucenici povezuju vaznost osobne drustvene odgovornosti i drustveno odgovornog marketinga

Troskovnik: cijena javnog prijevoza

Nacin vrednovanja: kroz predmet DruStveno odgovorno poslovanje i Marketing

Nacin koriStenja rezultata vrednovanja: prilikom ocjenjivanja uc¢enika

Napomena:
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3.16. Drustvena angaZiranost u¢enika u lokalnoj zajednici u suradnji s odabranom udrugom

PLAN | REALIZACIJA NASTAVE

VRSTA NASTAVE: Skolski projekti

Naziv predmeta/aktivnosti/projekta: DruStvana angaziranost u¢enika u lokalnoj zajednici u suradnji s odabranom udrugom
Ime i prezime voditelja: lvana Smoljan, prof. mentor

Planirani broj u¢enika: 50 (2.a1 2.b)

Planirani broj sati tjedno: jedanput u godini

Ciljevi i zadace: Angazirati ucenike na ukljuéivanje u aktivnosti lokalne zajednice te upoznavanje poslovanja udruga

Nacin realizacije: Posjet u sjediste udruga u Puli, koriStenje javnog prijevoza, izrada projekta

Vremenski okvir: dva skolska sata u nastavi + 4 skolska sata za posjet udrugama (dva Skolska sata po udruzi)

Osnovna namjena: Upoznati poslovnje udruga, njihov cilj osnivanja, rada, ali i ulogu u drustvu. Pribliziti uenicima vaznost volontiranja u
drustvu, rast socijalnog kapitala te potaknuti aktivnost u drustvu koja se promice i kroz Gradanski odgoj i obrazovanje.
Troskovnik: cijena javnog prijevoza

Nacin vrednovanja: kroz predmet Drustveno odgovorno poslovanje

Nacin koriStenja rezultata vrednovanja: prilikom ocjenjivanja u¢enika

Napomena:
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3.17. Obiljezavanje Dana Europe
PLAN | REALIZACIJA NASTAVE

VRSTA NASTAVE: Skolski projekti

Naziv predmeta/aktivnosti/projekta: Obiljezavanje Dana Europe

Ime i prezime voditelja: Ivana Smoljan, prof. mentor, Nevena Lendel, prof. savjetnik- pedagoginja, Irena Mosié¢ Sajatovi¢, prof. mentor-
psihologinja Lorena Zufi¢, prof. savjetnik

Planirani broj u¢enika: 200 (prvi, drugi i tre¢i razredi zanimanja ekonomist i poslovni tajnik

Planirani broj sati tjedno: jedan sat tjedno kroz mjesec travanj

Ciljevi i zadaée: povecati razinu svjesnosti o zna¢enju Europske unije i njenih ciljeva, prenijeti poruku ujedinjenosti u raznolikosti, poticati u¢enje
I primjenu stranih jezika, poticati kreativnost i samopouzdanje

Nacin realizacije: ucenici sudjeluju u projektu kroz edukacije na satovima SRZ, na Dan Europe ucenici se na razini $kole natjeCu u znanju
nauc¢enom na satovima SRZ-a, razvijaju kreativnost kroz izradu plakata i uredenja skole

Vremenski okvir: travanj-svibanj

Osnovna namjena: razviti svijest ué¢enika o raznolikosti drustva i poticati na ujedinjenost

Troskovnik: nabava materijala za izradu plakata

Nacin vrednovanja: kroz Kurikulum medupredmetnih tema GOO, kroz predmete ekonomske grupe

Nacin koriStenja rezultata vrednovanja: u daljnjem obrazovanju i djelovanju u drustvu

Napomena:
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3.18. Skole za Afriku
PLAN | REALIZACIJA NASTAVE

VRSTA NASTAVE: Skolski projekti

Naziv predmeta/aktivnosti/projekta: Skole za Afriku

Ime i prezime voditelja: Dusica Pasi¢, prof. savjetnik, Maria Pokrajac, prof. Tatjana Vukadinovi¢ Kalac, prof. savjetnik

Planirani broj uéenika: 200

Planirani broj sati tjedno: 1

Ciljevi i zadace: podi¢i svijest o vaznosti obrazovanja, toleranciji, socijalnoj pravdi i odgovornosti te pravu ma dostojanstven zivot.
Nacin realizacije: poucavati o vrijednostima, uciti o vrijednostima, zivjeti vrijednosti, izrada plakata, Cestitki

Vremenski okvir: tijekom nastavne godine

Osnovna namjena: osigurati pristup kvalitetnom obrazovanju djeci Afrike (izgradnja Skola, osiguranje pitke vode, izgradnja sanitarija, edukacija
stru¢nih osoba, zdravstveni pregledi...)

Troskovnik:

Nacin vrednovanja: druzenje u okviru skole, razgovori s u¢enicima

Nacin koriStenja rezultata vrednovanja: uklju€ivanje Sire druStvene zajednice

Napomena:
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3.19. Suradnja s IDA Pula i CoWorking centrom
PLAN I REALIZACIJA NASTAVE

VRSTA NASTAVE: Skolski projekti

Naziv predmeta/aktivnosti/projekta: Radionice i predavanja za poduzetnike u CoWorking centru Pula

Ime i prezime voditelja: Tatjana Vukadinovi¢ Kalac, prof. savjetnik,Maria Pokrajac, prof., Lorena Zufi¢, prof. savjetnik, Damir Cernac, prof.,
Karla Jaksa, prof, Ivana Smoljan, prof. mentor, Dusica Pasi¢, prof. savjetnik

Planirani broj uéenika: 12-25

Planirani broj sati tjedno: Predavanja u CoWorking centru, 1-2 puta godis$nje za pojedini razred (3.a, 3.b. 4.a, 4.b, 1.ai 1.b)

Ciljevi i zadaée: Upoznati vaznost cjelozivotnog obrazovanja poduzetnika. Usporediti edukacije srednjoskolskog obrazovanja s radionicama za
poduzetnike. Razmijeniti stavove, ideje i iskustva na radionicama. Povezati nastavne sadrzaje s realnim poslovnim okruzenjem.

Nacdin realizacije: Sukladno rasporedu CoWorking centra, sudjelovati na jednodnevnim radionicama tematike poduzetni$tva, marketinskih
aktivnosti, prodajnih strategija, upotrebe umjetne inteligencije u poslovanju u trajanju 2 do 4 $kolska sata za uéenike 3. i 4. razreda

Vremenski okvir: tijekom nastavne godine.

Osnovna namjena: Povezivanje nastavnih sadrZaja s realnim poslovnim okruzenjem s naglaskom na vaznosti cjelozivotnog obrazovanja u
okruzenju znacajnog tehnolo$kog napretka, razvoja socijalnog poduzetnistva, drustvene odgovornosti u poslovanju, uskladivanja pravnih normi sa
suvremenim drustvenim trendovima i ostalo.

Troskovnik:

Nacdin vrednovanja: Kroz predmete ekonomske grupe (Vjezbenicka tvrtka, Ra¢unovodstvo, Marketing, Bankarstvo i osiguranje, Upravljanje
prodajom, Analiza financijskih izvjeStaja)

Nacin koriStenja rezultata vrednovanja: Mogucnost realizacije posjeta ovise o rasporedu odrZavanja radionica CoWorking centra, kao i njihovoj

popunjenosti te uskladenosti vremena odrzavanja sa Skolskim rasporedom.

Napomena: projekt se provodi u suradnji s ZZJZ IZ
3.20. Prosinac u Ekonomskoj $koli Pula
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PLAN | REALIZACIJA NASTAVE

VRSTA NASTAVE: Skolski projekti

Naziv predmeta/aktivnosti/projekta: Prosinac u $koi

Ime i prezime voditelja: Nevena Lendel, prof. savjetnik- pedagoginja, lvana Smoljan, prof. mentor, Irena Mosi¢ Sajatovi¢, prof. mentor-
psihologinja, Helena Miskovi¢, prof.

Planirani broj uéenika: svi ucenici

Planirani broj sati tjedno: prosinac 2026.

Ciljevi i zadace: Stvaranje timskog duha svih ucenika, razreda i $kole. Potaknuti kod uéenika, odraslih i svih ostalih u zajednici potrebu dijeljenja
dobrih i pozitivnih trenutaka

Nadin realizacije: dobrotvorne aktivnosti poput pripreme bozi¢nih poklona za dobrotvorne organizacije, organizacije vanjskih edukacija, posjet
organizacijama, zajedni¢ke aktivnosti jacanja timskog duha (sport, natjecanja, drustvene igre...), uklju¢ivanje i nenastavnog osoblja

Vremenski okvir: prosinac 2026.

Osnovna namjena: Promocija vrijednosti dobrote kroz mjesec prosinac nizom aktivnosti kojima ¢e se uociti kako je potrebno samo pogledati oko
sebe 1 uociti §to moZemo promijeniti, podijeliti 1 u€initi drugacije.

TroSkovnik: u suradnji s uc¢enickom zadrugom Kazun

Nacin vrednovanja: kroz izvannastavne aktivnosti UZ Kazun

Nacin koriStenja rezultata vrednovanja: u daljnjem obrazovanju i djelovanju u fradanskom drustvu

Napomena:
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3.21. Sudjelovanje na 14. simuliranoj sjednici Hrvatskog sabora
PLAN | REALIZACIJA NASTAVE

VRSTA NASTAVE: Skolski projekti

Naziv predmeta/aktivnosti/projekta: Sudjelovanje na 14. simuliranoj sjednici Hrvatskog sabora

Ime i prezime voditelja: Damir Cernac, prof., Ivana Smoljan, prof. mentor

Planirani broj ucenika: 3-5 ucenika tre¢ih i ¢etvrtih razreda

Planirani broj sati tjedno: kroz skolsku godinu

Ciljeviizadace: omoguciti ucenicima prakti¢no iskustvo djelovanja zakonodavne vlasti, pojasniti proces stvaranja javnih politika sve do donosSenja
zakona, poticati i razvijati politicko i kritiéno promisljanje, upoznati ucenike s nac¢inom sudjelovanja u politickim procesima, ulogom i
odgovornos$cu vlasti, izvorima njene legitimnosti, vazno$¢u zakonodavnog postupka i postivanju demokratskih procedura kod donoSenja zakona
te vaznoscu postivanja zakona koji su na snazi

Nacdin realizacije: proucavanje i upoznavanje zakona koji bude ajavljen za 14. simuliranu sjednicu, kreiranje kluba zastupnika Ekonomske skole
Pula, priprema individualnog govora zastupnika

Vremenski okvir: travanj 2027.

Osnovna namjena: potaknuti ucenike na ukljuéivanje u politicku kulturu i unaprijedenje razine znanja o najvisSem predstavnickom i
zakonodavnom tijelu RH

Troskovnik: prijevoz

Naéin vrednovanja: u skladu s Kurikulumom medupredmetnih tema, kroz predmete ekonomske grupe, GOO, Skola i zajednica

Nacin koriStenja rezultata vrednovanja: daljnjem obrazovanju i djelovanju u Gradanskom drustvu

Napomena:

3.22. Medijska pismenost
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PLAN | REALIZACIJA NASTAVE

VRSTA NASTAVE: Skolski projekti

Naziv predmeta/aktivnosti/projekta: Medijska pismenost

Ime i prezime voditelja: Veronika Fur¢i¢, prof., Vesna Ivié, prof., Lorena Zufi¢, prof. savjetnik, Ivana Smoljan, prof. mentor, Karla Jaksa, prof.,
Maria Pokrajac, prof., Mateja David Ivanovi¢, prof., Ivan Hanuljak, prof., Elena Barbieri, prof.

Planirani broj u¢enika: ucenici 1.3, 1.b, 1.c, 2.3, 2.b,3.b 1 4.b, 2.c, 3.a

Planirani broj sati tjedno: kroz Skolsku godinu

Ciljevi i zadace: osvjeStavanje javnosti o vaznosti medijske pismenosti te osnazivanje uéenika o vjestinama medijske pismenosti

Nacin realizacije: sudjelovanje na Danima medijske pismenosti u organizaciji Agencije za elektroni¢ke medije i Ureda UNICEF-a za RH
Vremenski okvir: travanj 2027.

Osnovna namjena: osvijestiti da se medijska pismenost ne bi trebala ograniciti samo na ucenje o alatima i tehnologijama, nego bi trebala biti
usmjerena i na to da gradani steknu vjestine kritickog razmisljanja potrebne za prosudbu, analizu sloZenih situacija i prepoznavanje razlike izmedu
misljenja i ¢injenica. Svi ti kapaciteti omogucéuju ucenicima da sudjeluju u gospodarskim, drustvenim i kulturnim aspektima drustva te da imaju
aktivnu ulogu u demokratskom procesu.

Troskovnik:

Nacin vrednovanja: kroz predmete Poslovne komunikacije i Maarketing (sudjelovanje u nastavnom procesu) nakon $to uéenici kroz grupni rad
izrade zadane projektne aktivnosti i sudjeluju na edukaciji/radionici. U skladu s Kurikulumom medupredmetnih tema, GOO, Skola i zajednica,
Poslovne komunikacije i Marketing

Nacin koriStenja rezultata vrednovanja: Hrvatski jezik, Komunikacijsko-prezentacijske vjestine, ekonomski predmeti: Poslovne komunikacije

I Marketing, IKT

Napomena:

3.23. Book Patrol
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PLAN | REALIZACIJA NASTAVE

VRSTA NASTAVE: Skolski projekti

Naziv predmeta/aktivnosti/projekta: Book Patrol ¢itateljskog kluba

Ime i prezime voditelja: Davorka Mijajlovi¢, prof.

Planirani broj uéenika: svi ucenici

Planirani broj sati tjedno: kroz skolsku godinu

Ciljevi i zadaée: Razvijanje ljubavi prema knjiznici i ¢itanju pomocu raznih radionica i posjeta knjiznicama, susreti s knjizevnicima, realizacija
terenske nastave, razvijanje jezicne i Citalacke kulture, odrzavanje i punjenje kucica za knjige.

Nacin realizacije: Individualni i grupni rad. Putem radionica, predavanja i knjizevnih susreta, izlozbi, tribina, anketa i kvizova. Korelacija s
medupredmetnim temama osobni 1 socijalni razvoj, odrzivi razvoj, uciti kako uciti i gradanski odgoj i obrazovanje

Vremenski okvir: tijekom $kolske godine obiljezavanjem obljetnica, Mjeseca hrvatske knjige, Svjetskog dana Citanja naglas

Osnovna namjena: Razvijanje ljubavi prema knjiznici i ¢itanju pomocu raznih radionica i posjeta knjiznicama, susreti s knjizevnicima, realizacija
terenske nastave, razvijanje jezi¢ne i ¢italacke kulture, odrzavanje i punjenje kucica za knjige.

Troskovnik:

Nacin vrednovanja: Evaluacijski listi¢i 1 Skolski web.

Nacin koriStenja rezultata vrednovanja: Rezultati vrednovanja koristit ¢e su u svrhu unaprjedenja rada Kluba i projekta.

Napomena:
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3.24. Erasmus+ projekt za mobilnost u¢enika PEER TO PEER (P2P) — ravnopravna komunikacija i vjestine — strukovna praksa bez
granica

PLAN | REALIZACIJA NASTAVE
VRSTA NASTAVE: Skolski projekt

Naziv predmeta/aktivnosti/projekta: Erasmus+ projekt PEER TO PEER (P2P) — ravnopravna komunikacija i vjeStine — strukovna praksa bez
granica

Ime i prezime voditelja: Angelika Ugrini¢-Hrelja, prof.

Planirani broj uéenika i nastavnika: 18 ucenika, 4 nastavnika u hospitaciji, 3 nastavnika u pratnji

Planirani broj sati tjedno: kroz Skolsku godinu 2025./2026. i 2026./2027.

Ciljevi, zadaée i osnovna namjena: aktivno sudjelovanje na nastavi, stjecanje prakti¢nih znanja iz strukovnih predmeta, usporedba metoda i
radnih procesa s onima u Republici Hrvatskoj, razvijanje poduzetnickih i digitalnih vjestina, usavrSavanje jezi¢nih i komunikacijskih vjestina,

diseminacija projekta (izvjestaji o mobilnosti, prezentacije, prenijeti iskustva uéenicima koji se Zele upisati u nasu Skolu na Danima otvorenih
vrata Ekonomske $kole Pula), upoznavanje drugih kultura, razvijanje svijesti o europskom identitetu, gradanstvu i vrijednostima.

Nacin realizacije: prezentacije i radionice

Vremenski okvir: 15.9.2025. — 14.3.2027.

Troskovnik: Agencija za mobilnost i programe EU dodjeljuje financijsku potporu na temelju rezultata natje¢aja za Erasmus+ mobilnost

Nacin vrednovanja i koriStenja rezultata vrednovanja: razvijati svijest ucenika i nastavnika o autohtonim regionalnim vrijednostima (prosiriti

znanje o tim vrijednostima, te usvojiti nova znanja o drugim europskim regijama, osvijestiti sli¢nosti i razlika). Vrednovati nove ste¢ene vjestine
1 sposobnosti kroz predmet Vjezbenicka tvrtka.
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3.25. Skola buduénosti

PLAN | REALIZACIJA NASTAVE

VRSTA NASTAVE: Skolski projekti

Naziv predmeta/aktivnosti/projekta: Skola buduénostia

Ime i prezime voditelja: Ivana Smoljan, prof. mentor, Nevena Lendel, prof. savjetnik-pedagoginja, Ivan Hanuljak, prof. Helena MiSkovi¢, prof.
Planirani broj uéenika: 75 ucenika

Planirani broj sati tjedno: kroz nastavnu godinu

Ciljevi i zadaée: Projekt kroz koji se provodi obrazovni program koji donosi najmodernija znanja iz industrije kroz teme umjetne inteligencije,
robotike, razvoja video igrica te raznih druStvenih i socijalnih tema danaSnjice. Priprema ucenike za poslove buducnosti razvijajuci
kritickorazmisljanje, kreativnost i vjestine rjeSavanja problema. Cilj je stvoriti dinamic¢no i poticajno okruzenje u kojem ucenici mogu istrazivati i
iskoristiti snagu tehnologije i inovacija.

Nadin realizacije: prezentacije, radionice, kroz Stemi Lab platformu

Vremenski okvir: nastavna godina

Osnovna namjena:

Troskovnik: Odlazak na Innovation Day u Zagreb - 15.5.2027.

Nacin vrednovanja: Kroz projekt diplome za ucenike i1 potvrde za nastavnike, nagrade za pobjednicke projekte, dodatne diplome za napravljene
nagradne izazove. U nastavi kroz module: Financijska pismenost, PonaSanje potrosaca

Nacin koriStenja rezultata vrednovanja: U nastavi kroz module: Financijska pismenost, Ponasanje potrosaca

Napomena:
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3.26. Upoznajmo buduce poslodavce

PLAN | REALIZACIJA NASTAVE

VRSTA NASTAVE: Skolski projekti

Naziv predmeta/aktivnosti/projekta: Upoznajmo buduée (lokalne) poslodavce

Ime i prezime voditelja: Maria Pokrajac, prof. Tatjana Vuksdinovi¢ Kalac, prof. savjetnik, DusSica Pasi¢, prof. savjetnik, Ivana Smoljan, prof.
mentor

Planirani broj uc¢enika: 3.ai 3.b

Planirani broj sati tjedno: nastavna godina

Ciljevi i zadace: Povezati ucenike s lokalnim poduzetnicima radi lakSeg razumijevanja zahtjeva suvremenog trziSta rada, Omoguciti razvijanje
prakti¢nih vjestina i poslovnih kompetencija kroz izravan kontakt s poslodvcima, struénjacima iz prakse; OlakSati uenicima odabir buduceg
zanimanja te otvaranje prilika za obavljanje stru¢ne prase i zaposljavanje

Nacin realizacije: odlazak u lokalne kompanije

Vremenski okvir: nastavna godina.

Osnovna namjena: Povezivanje uéenika s realnim sektorom

Troskovnik:

Nacin vrednovanja: kroz povezane predmete koje sluSaju na 3.godini

Nacin koriStenja rezultata vrednovanja: Zakljucivanje godi$njih ocjena rada.

Napomena:
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3.27. Jacajmo svoj osobni i socijalni razvoj

PLAN | REALIZACIJA NASTAVE

VRSTA NASTAVE: Skolski projekti

Naziv predmeta/aktivnosti/projekta: Jacajmo svoj osobni i socijalni razvoj

Ime i prezime voditelja: Maria Pokrajac, prof, Ivana Smoljan, prof. mentor, Dusica Pasi¢, prof. savjetnik

Planirani broj ucenika: ucenici prvog razreda

Planirani broj sati tjedno: nastavna godina

Ciljevi i zadaée: Razviti samopouzdanje i osloboditi se treme prilikom javnog nastupa i izlaganja ideja pred publikom; Usvojiti tehnike jasne,
sazete 1 vizualno privlacne strukture prezentacijskih materijala; Unaprijediti verbalnu i neverbalnu komunikaciju radi uvjerljivog prenoSenja poruke
u obrazovnom i poslovnom okruzenju; Osmisliti i izvesti kratku pojedina¢nu ili grupnu prezentaciju uz primjenu odgovarajucih vizualnih pomagala
I samovrednovanje na temelju dobivenih povratnih informacija.

Nacin realizacije: posjet instituciji izvan skole

Vremenski okvir: nastavna godina.

Osnovna namjena: Razvoj prezentacijskih i komunikacijskih vjestina , osposobljavanje u¢enika za samouvjereno, jasno i ué¢inkovito izrazavanje
vlastitih ideja, stavova i znanja u $koli i budu¢em poslovnom okruzenju

Troskovnik:

Nacin vrednovanja: Kroz povezane predmete koje slusaju u 1. razredu

Nacin koriStenja rezultata vrednovanja:

Napomena:
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3.28. Djeca slikom do Vile Marije

PLAN | REALIZACIJA NASTAVE

VRSTA NASTAVE: Skolski projekti

Naziv predmeta/aktivnosti/projekta: Djeca slikom do Vile Marije

Ime i prezime voditelja: Nedjeljka Dubroja, prof, Dusica Pasi¢, prof. savjetnik, Maria Pokrajac, prof., Ivana Smoljan, prof. mentor.

Planirani broj uéenika: 3-5

Planirani broj sati tjedno: posjeti tijekom godine

Ciljevi i zadace: Sudjelovanje u projektu doma za odrasle osobe "Vila Marija" s ostalim osnovnim i srednjim $kolama Pule, u kojem nasa Skola
sudjeluje ve¢ nekoliko godina , kroz likovno/kreativno stvaralas$tvo na zadanu temu (likovne i keramicarske radionice).

Nacdin realizacije: viSe poludnevnih posjeta domu "Vila Marija" - jedna likovna i tri keramicarske radionice

Vremenski okvir: rujan-lipanj

Osnovna namjena: razvijanje socijalne osjetljivosti mladih, razumijevanje razli¢itosti, razvijanje medugeneracijske solidarnosti, socijalna
interakcija korisnika doma

Troskovnik:

Nacin vrednovanja: izvjesc¢e u Skolskom listu i na FB stranici skole

Nacin koriStenja rezultata vrednovanja: prilikom ocjenjivanja ucenika i aktivnosti UZ Kazun

Napomena:
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4. lzvannastavne i izvanskolske aktivnosti
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4.1. Sportska sekcija

PLAN | REALIZACIJA NASTAVE

VRSTA NASTAVE: Izvannastavne aktivnosti

Naziv predmeta/aktivnosti/projekta: Sportske sekcije: atletika - cross, stolni tenis, odbojka, kosarka, nogomet, rukomet, stolni tenis

Ime i prezime voditelja: Igor Prenz, prof.

Planirani broj ucenika: svi.

Planirani broj sati tjedno: 1 sat tjedno , obiljezavanje Dana $kole 8.11.

Ciljevi i zadaée: Razvijanje psihomotornih sposobnosti u¢enika, razvijanje zdravog nacina zivota i natjecateljskog duha, razvijanje osjecaja
tolerancije, prihvacanja, drustvenog zivota (rad u grupi-timu) te osjecaja za kriti¢ku analizu i samovrednovanje.

Nacin realizacije: Aktivnost se realizira treninzima, periodi¢no, prema sustavu i kalendaru natjecanja.

Vremenski okvir: nastavna godina.

Osnovna namjena: stvaranje pozitivnog i zdravog ozracja unutar skupine.

Troskovnik:

Nacin vrednovanja: individualna procjena sposobnosti,znanja i dostignuc¢a ucenika periodi¢nom analizom i analizom rezultata na kraju $kolske
godine,samoevaluacijom ucenika.

Nacin koriStenja rezultata vrednovanja: rezultati se koriste za daljnje usmjeravanje ucenika i za izradu novih planova i progrma.

Napomena:
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4.2. San(j)am knjige u Puli

PLAN | REALIZACIJA NASTAVE

VRSTA NASTAVE: lzvannastavne aktivnosti

Naziv predmeta/aktivnosti/projekta: San(j)am knjige u Puli

Ime i prezime voditelja: Davorka Mijajlovi¢, prof., Nedjeljka Dubroja, prof., Vesna Ivi¢, prof., Veronika Fur¢i¢, prof.

Planirani broj u¢enika: 120

Planirani broj sati tjedno: studeni/prosinac.

Ciljevi i zadace: Potaknuti ucenike na Citanje i pracenje nakladniStva. Razvijanje ljubavi prema pisanoj rije¢i. Stvaranje navika pracenja novih
naslova u svojoj struci.

Nacin realizacije: Odlazak s u¢enicima na izlozbu knjiga i susrete s piscima, izdavacima i ostalima koji sudjeluju u nakladnistvu.

Vremenski okvir: prosinac

Osnovna namjena: Povecanje svijesti o vaznosti ¢itanja. Sudjelovanje na kulturnim dogadanjima. Potaknuti u¢enike na pracenje kulturnih i javnih
djelatnosti u naSem gradu.

Troskovnik: nabava novih naslova za Skolsku knjiznicu.

Nacin vrednovanja: kroz nastavu hrvatskog jezika.

Nacin koriStenja rezultata vrednovanja: lakse poticanje na Citanje u nastavi hrvatskoga jezika i pracenje naslova iz ekonomske struke.

Napomena:
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4.3. Citanjem do zvijezda

PLAN | REALIZACIJA NASTAVE

VRSTA NASTAVE: lzvannastavne aktivnosti

Naziv predmeta/aktivnosti/projekta: Citanjem do zvijezda ili MreZa &itanja

Ime i prezime voditelja: Davorka Mijajlovi¢, prof.

Planirani broj u¢enika: 3-8

Planirani broj sati tjedno: 1

Ciljevi i zadaée: Potaknuti uenike na Citanje s razumijevanjem, istrazivanje, otkrivanje, razmisljanje i zaklju¢ivanje. Potaknuti timski rad, ali i
intelektualni napor. Upoznati u¢enike s djelima koja nisu dio obvezne lektire. Poucavati u€enike ¢itanju, informacijskim tehnikama i vjestinama.
Poticati mlade na organizirano i smisleno provodenje slobodnog vremena.

Nacin realizacije: Ucenici moraju samostalno procitati zadane naslove odredene tematike. Nakon toga pristupaju rjesavanju on-line kviza.
Vremenski okvir: $k. god.

Osnovna namjena: Povecanje svijesti o vaznosti Citanja. Razvijanje kritickog misljenja i donoSenje zakljucaka.

Troskovnik: kupnja knjiga.

Nacin vrednovanja: plasman postignut na natjecanju.

Nacin KkoriStenja rezultata vrednovanja: pristup lektirnom djelu u programu nastave Hrvatskog jezika.

Napomena:
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4.4. Mladez Crvenog kriza

PLAN | REALIZACIJA NASTAVE

VRSTA NASTAVE: lzvannastavne aktivnosti

Naziv predmeta/aktivnosti/projekta: Mladez Crvenog kriza

Ime i prezime voditelja: Petra Prenz, prof..

Planirani broj u¢enika: 12

Planirani broj sati tjedno: 4

Ciljevi i zadace: Priprema ekipa za gradsko natjecanje mladezi CK. Provedba humanitarnih akcija u organizaciji GKCK Pula. Edukacija u¢enika
o nacinima pruzanja prve pomo¢i unesre¢enim osobama.

Nacin realizacije: Odlazak na pripreme za natjecanje u organizaciji GKCK Pula. Rad u paru, rad u skupini, frontalni oblik, metoda demonstracije.
Vremenski okvir: sk. god.

Osnovna namjena: uéenike osposobiti za pruzanje prve pomo¢i unesre¢enim osobama.

Troskovnik:

Nacin vrednovanja: 0svVOjeno mjesto na gradskom natjecanju mladezi CK.

Nacin koriStenja rezultata vrednovanja:

Napomena:
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4.5. Daktilografska sekcija

PLAN | REALIZACIJA NASTAVE

VRSTA NASTAVE: lzvannastavne aktivnosti

Naziv predmeta/aktivnosti/projekta: Daktilografska sekcija

Ime i prezime voditelja: Lorena Zufi¢, prof. savjetnik

Planirani broj u¢enika: 8

Planirani broj sati tjedno: po dogovoru uéenici tjedno dostavljaju nastavniku mailom prijepis teksta.

Ciljevi i zadace: razvijati motori¢ke sposobnosti uéenika, usavrsavati vjestinu deseteroprstnog "slijepog" pisanja na racunalu, poticati timski rad i
natjecateljski duh.

Nacin realizacije: vjezba pravilnoga i brzog deseteroprstnog "slijepog" pisanja, pracenje rezultata ucenika vezano za prijepis teksta kojeg Salju
mailom nastavniku.

Vremenski okvir: skolska godina

Osnovna namjena: osposobiti ucenike za tehniku pravilnog i brzog deseteroprstnog “slijepog” pisanja povec¢anjem brzine i smanjenjem broja
pogresaka.

Troskovnik: troskovi kotizacije, puta i smjestaja za sudjelovanje na natjecanjima.

Nacin vrednovanja: pokazatelj uspjeha na natjecanju.

Nacin koriStenja rezultata vrednovanja: rezultati na $kolskom natjecanju omogucuju uéeniku kvalifikaciju na meduzupanijsko, drzavno i

medunarodno natjecanje.

Napomena:
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4.6. Ucenicka zadruga

PLAN | REALIZACIJA NASTAVE

VRSTA NASTAVE: lzvannastavne aktivnosti

Naziv predmeta/aktivnosti/projekta: Ucenicka zadruga

Ime i prezime voditelja: Ivana Smoljan, prof. mentor

Planirani broj uéenika: 50

Planirani broj sati tjedno: 2

Ciljevi i zadaée: Cjelokupna znanja iz stru¢nih predmeta upotrijebiti u osmisljavanju i razvoju strateskih proizvoda i usluga te iste ponuditi trzistu.
Nacin realizacije: projekti, dodatni rad.

Vremenski okvir: sk. god.

Osnovna namjena: ste¢i dodatna prakti¢na znanja iz predmeta struke, poticati poduzetnicki duh.

Troskovnik: kroz dodatne troskove obrazovanja nabaviti potrebnu opremu i materijal.

Nacin vrednovanja: rezultati natjecanja, zalaganje, odnos prema opremi.

Nacin koriStenja rezultata vrednovanja: u ocjenjivanju iz predmeta struke.

Napomena:
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4.7. Europski Skolski sportski dan

PLAN | REALIZACIJA NASTAVE

VRSTA NASTAVE: lzvannastavne aktivnosti

Naziv predmeta/aktivnosti/projekta: Europski Sportski skolski dan

Ime i prezime voditelja: Igor Prenz, prof.

Planirani broj ucenika: svi ucenicl.

Planirani broj sati tjedno: jedan dan, 30.9.

Ciljevi i zadace: spoznati vaznost tjelesne aktivnosti kao preduvjeta zdravog nacina Zivljenja.
Nacin realizacije: sportske igre i pjeSacenje.

Vremenski okvir: 30.9.2026.

Osnovna namjena: obiljezavanje Europskog sportskog dana.

Troskovnik:

Nacin vrednovanja: rezultati natjecanja, zalaganje, odnos prema opremi.

Nacin koriStenja rezultata vrednovanja: u ocjenjivanju iz predmeta TiZK.

Napomena:
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4.8. FB humanitarci Pule

PLAN | REALIZACIJA NASTAVE

VRSTA NASTAVE: lzvannastavne aktivnosti

Naziv predmeta/aktivnosti/projekta: FB humanitarci Pule

Ime i prezime voditelja: Vesna Fabris, prof.mentor, Kristina Ratajec, prof. mentor

Planirani broj uc¢enika: ucenici Cetvrtih razreda.

Planirani broj sati tjedno:

Ciljevi i zadace: osvijestiti vaznost solidarnosti, suosjecanja te pomaganja ljudima koji su u potrebi; osvijestiti razli¢ite mogucénosti pomoc¢i, kao i
razumijevanje za razli¢ite ljudske situacije u kojima je potreban "drugi"; potaknuti razvoj humanosti.

Nacin realizacije: radionice, predavanja.

Vremenski okvir: nastavna godina.

Osnovna namjena: potaknuti razvoj socijalne osjetljivosti te pred norijadu ukazati na negativnost, neosjecajnost prilikom bacanja hrane
(primjerice brasna).

Troskovnik:

Nacin vrednovanja: kroz predmet etika i vjeronauk.

Nacin koriStenja rezultata vrednovanja: ocjenjivanje i zakljucivanje ocjena.

Napomena: program se podudara s nastavom etike 1 vjeronauka te gradanskim odgojem 1 obrazovanjem.
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4.9. Skolski list/Novinarska grupa

PLAN | REALIZACIJA NASTAVE

VRSTA NASTAVE: lzvannastavne aktivnosti

Naziv predmeta/aktivnosti/projekta: Skolski list/Novinarska grupa

Ime i prezime voditelja: Nedjeljka Dubroja, prof.

Planirani broj uéenika: 10

Planirani broj sati tjedno: 2

Ciljevi i zadaée: dvomjesecni pregled sportskih i strukovnih uc¢enickih uspjeha, noviteta i zanimljivosti.

Nacin realizacije: priprema i tisak Skolskog lista.

Vremenski okvir: nastavna godina.

Osnovna namjena: ucenici ¢e upoznati novinarske tehnike pisanja, lektoriranje, izvjestavanje, uredivanje i pripremu Skolskog lista.
Troskovnik: troSkovi tiskanja.

Nacin vrednovanja: kroz Novinarsku grupu.

Nacin koriStenja rezultata vrednovanja: u nastavi.

Napomena:
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4.10. SKolske vjestine

PLAN | REALIZACIJA NASTAVE

VRSTA NASTAVE: lzvannastavne aktivnosti

Naziv predmeta/aktivnosti/projekta: Skolske vjestine

Ime i prezime voditelja: Nevena Lendel, prof. savjetnik, Irena Mosi¢ Sajatovié, prof. mentor- psihologinja
Planirani broj uc¢enika: prvi razredi.

Planirani broj sati tjedno: 3 susreta po 45 minuta.

Ciljevi i zadaée: Stjecanje i uvjezbavanje vjestina uéenja, organizacije vremena, pripreme za ispit i strategija suocavanja sa ispitnom anksioznos¢u
(strahom od ispita i ispitivanja).

Nacin realizacije: radionice, predavanja.

Vremenski okvir: prvo polugodiste

Osnovna namjena: kroz radionice upoznati u¢enike sa vjestinama koje ¢e im pomoci u u¢enju.
Troskovnik:

Nacin vrednovanja: samoprocjena vjestina polaznika na poc¢etku i na kraju radionice/a.

Nacin koriStenja rezultata vrednovanja: obrada dobivenih podataka u svrhu evaluacije aktivnosti i napretka ucenika.

Napomena:
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4.11. Racunovodstvena sekcija

PLAN | REALIZACIJA NASTAVE

VRSTA NASTAVE: lzvannastavne aktivnosti

Naziv predmeta/aktivnosti/projekta: Racunovodstvena sekcija

Ime i prezime voditelja: Dusica Pasi¢, prof. savjetnik, Tatjana Vukadinovi¢ Kalac, prof. savjetnik, Maria Pokrajac, prof.

Planirani broj uéenika: 25

Planirani broj sati tjedno: po dogovoru, nakon odradene cjeline

Ciljevi i zadaée: uspjesno ostvariti ishode ucenja predmeta Ra¢unovodstvo, ponoviti i sistematizirati nastavne sadrzaje, sastaviti financijska
izvjes¢a i analizirati ih.

Nacin realizacije: u¢ionicka nastava

Vremenski okvir: skolska godina

Osnovna namjena: sintetizirati nastavne sadrzaje predmeta racunovodstvo kako bi se postiglo najbolje moguce razumijevanje i primjena u realnom
poslovnom okruZenju

Troskovnik:

Nacin vrednovanja: pisana provjera, zalaganje, urednost, odnos prema opremi

Nacin koriStenja rezultata vrednovanja: u ocjenjivanju iz predmeta struke

Napomena:
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4.12. Mozgaonica

PLAN | REALIZACIJA NASTAVE

VRSTA NASTAVE: lzvannastavne aktivnosti

Naziv predmeta/aktivnosti/projekta: Mozgaonica (U sklopu 19. Tjedna mozga u Hrvatskoj)

Ime i prezime voditelja: Nevena Lendel, prof. savjetnik, Irena Mosié Sajatovi¢, prof. mentor- psihologinja

Planirani broj ucenika: 24

Planirani broj sati tjedno: 1

Ciljevi i zadaée: razvijanje vjestina rjeSavanja problema, razvijanje vjestina kritiCkog misljenja, upoznavanje sa funkcioniranjem mozga i
percepcije.

Nacin realizacije: kviz pomoc¢u Power Point prezentacije ili pomoc¢u Pametne plo¢e (zadaci proizisli iz podruc¢ja kognitivne psihologije te osjeta
I percepcije).

Vremenski okvir:

Osnovna namjena: Osvijestiti da u odredenim okolnostima ljudsko bice lako donosi pogreske u misljenju, zakljuc¢ivanju i rasudivanju. Nauditi da
svijet percipiramo pomoc¢u mozga te da je mozak organ koji je zaduZen za procese misljenja.

Troskovnik:

Nacin vrednovanja: Zbrajanje to¢nih i neto¢nih odgovora.

Nacin KkoriStenja rezultata vrednovanja: OsvjeStavanje vlastitih pogreSaka u procesu misljenja, usmjeravanje na razvijanje kritickog

misljenja.

Napomena:
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4.13. Mentalna higijena

PLAN | REALIZACIJA NASTAVE

VRSTA NASTAVE: lzvannastavne aktivnosti

Naziv predmeta/aktivnosti/projekta: Mentalna higijena (povodom Svjetskog dana mentalnog zdravlja, WHO-tema je prevencija suicida)

Ime i prezime voditelja: Nevena Lendel, prof. savjetnik- pedagoginja, Irena Mosi¢ Sajatovi¢, prof. mentor- psihologinja, profesori koji odrzavaju
prvi sat.

Planirani broj ucenika: svi.

Planirani broj sati tjedno: 15 min.

Ciljevi i zadace: upoznati ucenike sa pojmom mentalnog zdravlja.

Nadin realizacije: Prakticiranje dvominutne usredotoCene svjesnosti (eng. mindfulness) na pocetku prvog sata; podijeliti u¢enicima letke sa
informacijama moguéim korisnostima prakticiranja usredoto¢ene svjesnosti, mentalnom zdravlju i informacijama o ustanovama i internetskim
stranicama vezanim uz mentalno zdravlje.

Vremenski okvir: 11.10.2025.

Osnovna namjena: Promoviranje brige o vlastitom mentalnom zdravlju, ponuditi u¢enicima nacine na koje se mogu brinuti o svom mentalnom
zdravlju te ih informirati o dostupnim psiholoskim savjetovaliStima kojima se mogu obratiti i stranicama na kojima mogu potraziti relevantne
informacije.

Troskovnik:

Nacin vrednovanja: Usmena evaluacija od strane uc¢enika. Rasprava o koristenju mindfulnesa.

Nacin koriStenja rezultata vrednovanja: Odlucivanje o koristima u€enja efikasnih strategija suocavanja.

Napomena:
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4.14. Dan ruzicastih majica

PLAN | REALIZACIJA NASTAVE

VRSTA NASTAVE: lzvannastavne aktivnosti

Naziv predmeta/aktivnosti/projekta: Dan ruzicastih majica, Nacionalni dan borbe protiv vrinja¢kog nasilja

Ime i prezime voditelja: Nevena Lendel, prof. savjetnik- pedagoginja, Irena Mosi¢ Sajatovié, prof. mentor- psihologinja

Planirani broj ucenika: svi.

Planirani broj sati tjedno: jedan dan.

Ciljevi i zadace: Upoznavanje sa pojmom vr$njackog nasilja, prepoznavanje prisutnosti vr§njackog nasilja, promicanje netolerancije na nasilje.
Nacdin realizacije: Poticanje ucenika da na Dan ruzi€astih majica dodu u Skolu sa ruzi¢astom majicom. Ukoliko nemaju ruZi€astu majicu mogu
do¢i sa bijelom ili crnom majicom, a u uredu psihologinje i pedagoginje ¢e dobiti ruzic¢astu vrpcu koju mogu staviti oko vrata, povezati na ruku...
Postaviti u hodniku Skole rekvizite sa kojima se ucenici mogu slikati (npr. oblaci¢ na $tapi¢u sa natpisom "#NasiljePrestajeOvdje"), postaviti u
hodniku $kole informacije vezane za vr$njacko nasilje.

Vremenski okvir: zadnja srijeda u veljaci.

Osnovna namjena: prevencija i osvjestavanje o vr$njackom nasilju.

Troskovnik: 5 € za vrpcu.

Nacin vrednovanja:

Nacin koriStenja rezultata vrednovanja:

Napomena:
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4.15. Ocekivanja o prvim danima na fakultetu i studentskom Zivotu

PLAN | REALIZACIJA NASTAVE

VRSTA NASTAVE: lzvannastavne aktivnosti

Naziv predmeta/aktivnosti/projekta: Ocekivanja o prvim danima na fakultetu i studentskom zivotu

Ime i prezime voditelja: Nevena Lendel, prof. savjetnik- pedagoginja, Irena Mosi¢ Sajatovié, prof. mentor- psihologinja

Planirani broj u¢enika: 4a, 4b i 4c razred.

Planirani broj sati: 2 sata tijekom godine.

Ciljevi i zadaée: Prepoznavanje promjena koje ¢e se dogoditi prelaskom iz srednje $kole na fakultet, prepoznavanje pozitivnih i negativnih
ocekivanja vezanih uz studentski zivot.

Nacin realizacije: radionica, predavanje.

Vremenski okvir: svibanj.

Osnovna namjena: Razgovor o o¢ekivanjima uc¢enika vezanim uz obveze koje ¢e ih ocekuju na fakultetu, razgovor o o¢ekivanjima vezanim za
studentski zivot i mogucu promjenu grada studiranja, pomo¢i u¢enicima u prilagodbi na studij.

Troskovnik:

Nacin vrednovanja: Samoevaluacija od strane uc¢enika o zadovoljstvu radionicom.

Nacin koriStenja rezultata vrednovanja: Prilagodavanje radionice u smjeru potreba i interesa ucenika.

Napomena:
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4.16. Sajam vjezbenickih tvrtki

PLAN | REALIZACIJA NASTAVE

VRSTA NASTAVE: lzvannastavne aktivnosti

Naziv predmeta/aktivnosti/projekta: Sajam vjezbenickih tvrtki

Ime i prezime voditelja: Tatjana Vukadinovi¢ Kalac, prof. savjetnik, Damir Cernac, prof, Maria Pokrajac, prof.

Planirani broj u¢enika: 12

Planirani broj sati: 2 sata (3.3, 3.b, 4.a, 4.b)

Ciljevi i zadacée: Projekt sajam vjezbenickih tvrtki namijenjen je u¢enicima trecih i Cetvrtih razreda koji pohadaju nastavni predmet Vjezbenicka
tvrtka. Projekt se provodi na e Twinning mrezi na drzavnoj razini. Ciljevi projekta su: ukljuéivanje $kola iz RH, stvaranje baze ucenickih radova
s primjerima dobre prakse, stvaranje baze podataka za daljnju komunikaciju vjezbenickih tvrtki.

Nacin realizacije: grupni i individualni rad

Vremenski okvir: sijecanj-lipanj.

Osnovna namjena: Prezentirati poslovanje vlastite vjezbenicke tvrtke i razmjeniti iskustva s drugim vjezbenickim tvrtkama

Troskovnik:

Nacdin vrednovanja: U sklopu projekta imenovani su ocjenjivaci koji su razradili elemente i kriterije vrednovanja.

Nacin koriStenja rezultata vrednovanja: U sklopu predmeta Vjezbenicka tvrtka.

Napomena:
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4.17. Statisticka grupa

PLAN | REALIZACIJA NASTAVE

VRSTA NASTAVE: lzvannastavne aktivnosti

Naziv predmeta/aktivnosti/projekta: Statisticka grupa

Ime i prezime voditelja: Tatjana Vukadinovi¢ Kalac, prof. savjetnik, Karla Jaks$a, prof.

Planirani broj u¢enika: 10

Planirani broj sati: 35

Ciljevi i zadace: priprema ucenika za Statisticko natjecanje u organizaciji DZS-a i Eurostat-a. Primjena nastavnih sadrzaja iz predmeta Statistika,
u rjeSavanju zadataka i tumacenju statistickih pokazatelja DZS-a i1 Eurostata. koriStenje baze podataka statistickih pokazatelja: pretrazivanje,
ocitavanje i tumacenje podataka. Statisticka obrada podataka i prezentiranje analize uz pomo¢ prezentacijskih alata. Prikaz analize i zakljuc¢aka
istrazivanja putem kratkog videa, koriStenjem programa za obradu videa i filmova.

Nacin realizacije: grupni i individualni rad

Vremenski okvir: listopad - travanj

Osnovna namjena: pripremiti ucenike za statisticko natjecanje. Primijeniti statisticke metode u prosudivanju realnih Zivtnih situacija i kao podrsku
za donoSenje odluka.

Troskovnik:

Nacdin  vrednovanja: istaknuti ucenici ¢e biti  ocijenjeni kroz element primjene nauenih sadrzaja u  predmetu
Statistika/Matematika/Informatika/Racunovodstvo, ovisno o pretezitom podru¢ju angazmana.

Nacin koriStenja rezultata vrednovanja:

Napomena: vremenik rada ovisi o organizaciji Statistickog natjecanja, kao i ostvarenim rezultatima natjecanja u 1. i 2. krugu

94



4.18. Digitalna sekcija

PLAN | REALIZACIJA NASTAVE

VRSTA NASTAVE: lzvannastavne aktivnosti

Naziv predmeta/aktivnosti/projekta: Digitalna sekcija

Ime i prezime voditelja: Maria Pokrajac, prof. Mateja David Ivanovié, prof., DusSica Pasi¢, prof. savjetnik, Tatjana Vukadinovi¢ Kalac, prof.
savjetnik

Planirani broj ucenika: svi razredi

Planirani broj sati: kroz nastavnu godinu

Ciljevi i zadaée: Razviti digitalnu pismenost i odgovorno koriStenje suvremene tehnologije i digitalnih alata. Svladati izradu, uredivanje i
organizaciju digitalnih sadrzaja i multimedijskih materijala za potrebe prezentiranja i poslovanja. Unaprijediti vjeStine pretrazivanja, kriticke
procjene i sigurne razmjene informacija u mreznom okruzenju. Samostalno ili u timuizraditi i oblikovati digitalni uradak uz primjenu odgovarajucih
softverskih alata i1 pravila zastite autorskih prava.

Nacin realizacije: u skoli

Vremenski okvir: nastavna godina

Osnovna namjena: Osposobiti u¢enike za sigurno, kriti¢ko i ué¢inkovito koristenje digitalnih tehnologija i alata u svakodnevnom ucenju/poslovnoj
komunikaciji.

Troskovnik:

Nacin vrednovanja: kroz povezane predmete koje slusaju u tekucoj godini

Nacin koriStenja rezultata vrednovanja: kroz povezane predmete koje slusaju u tekucoj godini

Napomena:
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5. Skolski izleti, terenska nastava i ekskurzije
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5.1. Film u Skoli

PLAN | REALIZACIJA NASTAVE

VRSTA NASTAVE: Skolski izleti, terenska nastava i ekskurzije

Naziv predmeta/aktivnosti/projekta: Film u skoli

Ime i prezime voditelja: D. Bili¢-Rojni¢, prof., Igor Saponja, prof., Nevena Lendel, prof. savjetnik, Irena Mosié Sajatovi¢, prof.mentor
Planirani broj u¢enika: svi uéenici.

Planirani broj sati tjedno:

Ciljevi i zadaée: Upoznavanje ucenika s filmskom kulturom, razvijanje kritickog misljenja kroz analizu filmova.

Nacin realizacije: posjeta filmskim projekcijama.

Vremenski okvir: od rujna do svibnja.

Osnovna namjena: Ucenici ¢e na njima namijenjenim filmskim projekcijama uz pomo¢ struénog vodstva djelatnika Kino Valli kroz gledanje
filmova razvijati sklonost k filmskoj kulturi.

Troskovnik: cijena ulaznica.

Nacin vrednovanja: na satovima razredne zajednice i ostalih predmeta ucenici ¢e raspravljati i iznositi razmisljanja o pogledanim filmovima.

Nacin koriStenja rezultata vrednovanja: na stranicama Kino Valli objavljivat ¢e se najuspjesniji tekstovi ucenickih radova.

Napomena:
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5.2. Posjet izlozbama povijesnog i arheoloSkog muzeja

PLAN | REALIZACIJA NASTAVE

VRSTA NASTAVE: Skolski izleti, terenska nastava i ekskurzije

Naziv predmeta/aktivnosti/projekta: Posjet izloZzbama pomorskog i arheoloskog muzeja i obilazak grada

Ime i prezime voditelja: Igor Saponja, prof. i Mirjana Sladonja-Sloser, prof.

Planirani broj u¢enika: 150

Planirani broj sati tjedno:

Ciljevi i zadace: upoznati ucenike s povijesnom gradom Istarske regije.

Nacin realizacije: posjet muzejima i izloZbenim prostorima.

Vremenski okvir: od rujna do lipnja.

Osnovna namjena: razvijati kod ucenika ljubav prema povijesti nase regije.

Troskovnik: cijena ulaznica.

Nacin vrednovanja: Na satovima povijesti ucenici ¢e iznositi svoja misljenja o izloZbama te pisanim putem pokazati steCeno znanje.

Nacin KkoriStenja rezultata vrednovanja: u ocjenjivanju.

Napomena:
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5.3. Interliber, posjet NSK Zagreb

PLAN | REALIZACIJA NASTAVE

VRSTA NASTAVE: Skolski izleti, terenska nastava i ekskurzije

Naziv predmeta/aktivnosti/projekta: Interliber - Zagreb i posjet Nacionalnoj i sveucili$noj knjiznici u Zagrebu, muzej, izlozba

Planirani broj u¢enika: prvi razred i jo$ jedan razred prema dogovoru

Planirani broj sati tjedno:

Ciljevi i zadaée: Upoznavanje tradicije odrzavanja zagrebackog medunarodnog sajma knjiga, Casopisa, pisane rijeci i ucila. NSK - Posjet najvecoj
knjiznici u Hrvatskoj, posjet muzeju ili izlozbi

Nacdin realizacije: autobusom.

Vremenski okvir: jednodnevni izlet, studeni 2025..

Osnovna namjena: Upoznavanje ucenika s bogatstvom izdavastva i ponude pisane grade. Obilazak NSK ili nekog izabranog muzeja ili izlozbe
TroSkovnik: dnevnice i putni troskovi voditelja.

Nacin vrednovanja: u radu Skolske knjiznice, na webu skole.

Nacin koriStenja rezultata vrednovanja: u skolskoj knjiznici, u nastavi.

Napomena:
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5.4. Posjet SveuciliSnoj knjiznici u Puli

PLAN | REALIZACIJA NASTAVE

VRSTA NASTAVE: Skolski izleti, terenska nastava i ekskurzije

Naziv predmeta/aktivnosti/projekta: Posjet Sveucili$noj knjiznici u Puli

Ime i prezime voditelja: Ivan Hanuljak, prof. , Elena Barbieri, prof., Davorka Mijajlovié, prof.
Planirani broj u¢enika: 65 (2.a, 2.b, 2.c).

Planirani broj sati tjedno: ukupno 6 S$k.sati.

Ciljevi i zadacée: Upoznati se s poslovanjem i informacijskim sustavom Sveucili$ne knjiznice, na¢inom pretrazivanja grade i navodenjem literature
u radovima.

Nacin realizacije: uz stru¢no vodstvo.

Vremenski okvir: 6 skolskih sati.

Osnovna namjena: u praksi uvjezbati i upoznati se s osnovama znanstvenog rada, nacinima trazenja i navodenja literature u radovima u sklopu
predmeta informatike.

TroSkovnik: nema.

Nacin vrednovanja: domac¢im zada¢ama, referatom.

Nacin koriStenja rezultata vrednovanja: domacéim zadacama, referatom. SteCena znanja trebala bi se primjenjivati i ocjenjivati u svim

predmetima u kojima ucenici piSu referate 1 seminarske radove pri navodenju literature.

Napomena:

100



5.5. Posjet tvrtki

PLAN | REALIZACIJA NASTAVE

VRSTA NASTAVE: Skolski izleti, terenska nastava i ekskurzije

Naziv predmeta/aktivnosti/projekta: Posjet organizaciji- primjer dobre prakse
Ime i prezime voditelja: Tatjana Vukadinovi¢ Kalac, prof. savjetnik, Damir Cernac, prof., Maria Pokrajac, prof., Ivana Smoljan, prof. mentor,
Dusica Pasi¢, prof. savjetnik

Planirani broj u¢enika: ucenici 3. i 4. razreda- zanimanje ekonomist
Planirani broj sati tjedno:

Ciljevi i zadaée: upoznati poslovanje organizacije partnera.

Nacin realizacije: posjet organizaciji.

Vremenski okvir: jedanput u godini

Osnovna namjena: upoznavanje poslovanja organizacije partnera.
Troskovnik: prijevoz

Nacin vrednovanja: primjena u nastavi.

Nacin koriStenja rezultata vrednovanja: usvajanje prakticnih znanja

Napomena:
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5.6. Posjet zagrebac¢kom velesajmu

PLAN | REALIZACIJA NASTAVE

VRSTA NASTAVE: Skolski izleti, terenska nastava i ekskurzije

Naziv predmeta/aktivnosti/projekta: Posjet zagrebackom velesajmu ili gospodarskim subjektima u Hrvatskoj
Ime i prezime voditelja: Danijela Terlevi¢, prof.

Planirani broj uéenika: 50

Planirani broj sati tjedno:

Ciljevi i zadace: razgledavanje zagrebackog velesajma ili gospodarskog subjekta u Hrvatskoj.

Nacin realizacije: autobusom.

Vremenski okvir: jednodnevi.

Osnovna namjena: upoznati uc¢enike s gospodarskom situacijom u zemlji.

TroSkovnik: 40 €

Nacin vrednovanja: usvojena prakti¢na znanja iz predmeta Poduzetnistvo.

Nacin koriStenja rezultata vrednovanja: u ocjenjivanju predmeta Poduzetnistvo.

Napomena:
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5.7. Poslovanje tvrtki

PLAN | REALIZACIJA NASTAVE

VRSTA NASTAVE: Skolski izleti, terenska nastava i ekskurzije

Naziv predmeta/aktivnosti/projekta: Poslovanje tvrtke-posjet

Ime i prezime voditelja: Danijela Terlevi¢, prof., Tatjana Vukadinovi¢ Kalac, prof. savjetnik

Planirani broj uéenika: 50

Planirani broj sati tjedno:

Ciljevi i zadaée: upoznati poslovanje tvrtke.

Nacin realizacije: autobusom.

Vremenski okvir: 1 dan.

Osnovna namjena: Upoznati uvjete rada i poslovanja tvrtke , rezultate i organizaciju rada i marketinske sluzbe te sluzbe racunovodstva.
Troskovnik: prema troskovniku agencije.

Nacin vrednovanja: prezentacije, prilozi, na webu, primjeri za vjezbenicku tvrtku.

Nacin koriStenja rezultata vrednovanja: u ocjenjivanju predmeta.

Napomena:
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5.8. Izlet u Trst

PLAN | REALIZACIJA NASTAVE

VRSTA NASTAVE: Skolski izleti, terenska nastava i ekskurzije

Naziv predmeta/aktivnosti/projekta: Izlet u Trst

Ime i prezime voditelja: Silvana Culi¢, prof, mentor, Ivana Smoljan, prof. mentor, Damir Cernac, prof., Elen Foski¢ Jakovljev, prof.
Planirani broj u¢enika: 60, 1.a/b/c

Planirani broj sati tjedno:

Ciljevi i zadace: upoznavanje obicaja i kulture. Kori$tenje talijanskog jezika za komunikaciju i sporazumjevanje.

Nacdin realizacije: autobusom.

Vremenski okvir: ozujak 2027.

Osnovna namjena: obilazak i razgledavanje grada s povjesnim i kulturnim znamenitostima, posjet akvileji i koncentracijskom logoru Rizarna.
Troskovnik: dnevnice i putni troskovi voditelja.

Nacin vrednovanja: na satima talijanskog jezika , Uvod u poslovne komunikacije

Nacin koriStenja rezultata vrednovanja: u nastavi.

Napomena:
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5.9. Kazali$na grupa
PLAN I REALIZACIJA NASTAVE

VRSTA NASTAVE: Skolski izleti, terenska nastava i ekskurzije

Naziv predmeta/aktivnosti/projekta: Kazalisna grupa

Ime i prezime voditelja: Davorka Mijajlovi¢, prof., Veronika Furéi¢, prof. Vesna Ivi¢, prof., Nedjeljka Dubroja, prof., Danijela Bili¢ Rojni¢, prof.
Planirani broj u¢enika: ucenici od 1.- 4. razreda, oko 45.

Planirani broj sati tjedno: prema dogadanjima i interesu.

Ciljevi i zadace: aktivnosti uklopiti u nastavne sadrzaje, $iriti kulturne vidike.

Nacin realizacije: organizirani posjet kazalistu, INK Pula, HNK Zagreb.

Vremenski okvir: tijekom nastavne godine.

Osnovna namjena: razvijati kulturu odlazaka na kazalisne predstave, prosiriti vidike izvan $kolskih aktivnosti.

Troskovnik:

Nacin vrednovanja: kroz skolske sadrzaje i razgovore te $kolski list uklopiti sadrzaje videnih i dozivljenih djela.

Nacdin koriStenja rezultata vrednovanja: bolje razumjeti sadrzaje zadane u $kolskom programu, kao i kulturu ophodenja u konzumiranju

odredenih predstava te njihovo kriticko valoriziranje.

Napomena:
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5.10. Posjet FINI

PLAN | REALIZACIJA NASTAVE

VRSTA NASTAVE: Skolski izleti, terenska nastava i ekskurzije

Naziv predmeta/aktivnosti/projekta: Posjet FINI, E-gradani

Ime i prezime voditelja: Dusica Pasi¢, prof. mentor, Karla Jaksa, prof., Tatjana Vukadinovi¢ Kalac, prof. savjetnik, Maria Pokrajac, prof.
Planirani broj u¢enika: 130 (2.3, 2.b, 4.3, 4.b, 4.c).

Planirani broj sati tjedno: jedanput u godini.

Ciljevi i zadace: upoznati na¢in poslovanja i radne zadatke zaposlenika u FINI te sustav e-gradani.

Nacin realizacije: posjet poslovnici FINA-e Pula.

Vremenski okvir: 10. mjesec.

Osnovna namjena: upotpuniti u¢ioni¢ku nastavu predmeta racunovodstvo i bankarstvo i osiguranje.

Troskovnik:

Nacin vrednovanja: ocjenjivanje elemenata suradnje u nastavnom procesu i razumijevanje sadrzaja putem izrade prezentacije i aktivnog
sudjelovanja u razgovoru u FINI.

Nacin koriStenja rezultata vrednovanja: ocjenjivanje u predmetima ra¢unovodstvo, bankarstvo i osiguranje, informatika i inf. poslovni sustavi.

Napomena:

106



5.11. Posjet Turistickoj zajednici Grada Pule

PLAN | REALIZACIJA NASTAVE

VRSTA NASTAVE: Skolski izleti, terenska nastava i ekskurzije

Naziv predmeta/aktivnosti/projekta: Posjet TZ Grada Pule

Ime i prezime voditelja: Dusica Pasi¢, prof. savjetnik, Mateja David Ivanovié, prof.
Planirani broj ucenika: ucenici 2.a i 2. b razreda.

Planirani broj sati tjedno:

Ciljevi i zadace: upoznati ucenike s aktivnostima Turisticke zajednice Grada Pule.

Nacin realizacije: prezentacije, plakati.

Vremenski okvir:

Osnovna namjena: ucenici ¢e se upoznati s aktivnostima Turisti¢ke zajednice u Gradu Puli.
Troskovnik:

Nacin vrednovanja: kroz predmet Osnove turizma.

Nacin KkoriStenja rezultata vrednovanja: prilikom ocjenjivanja uéenika.

Napomena:
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5.12. Posjet Drustvu za zaStitu potrosaca

PLAN | REALIZACIJA NASTAVE

VRSTA NASTAVE: Skolski izleti, terenska nastava i ekskurzije

Naziv predmeta/aktivnosti/projekta: Posjet Drustvu za zastitu potrosaca

Ime i prezime voditelja: Dusica Pasi¢, prof. savjetnik

Planirani broj uéenika: ucenici tre¢ih razreda.

Planirani broj sati tjedno:

Ciljevi i zadaée: upoznati rad neprofitne organizacije.

Nacin realizacije: prezentacije, plakati.

Vremenski okvir: drugo polugodiste.

Osnovna namjena: upoznati rad neprofitne organizacije i djelokrug rada Drustva za zastitu potrosaca.
TroSkovnik:

Nacin vrednovanja: Kroz nastavu Racunovodstva neprofitnih organizacija.

Nacin koriStenja rezultata vrednovanja: prilikom ocjenjivanja uéenika.

Napomena:
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5.13. Posjet sajmu

PLAN | REALIZACIJA NASTAVE

VRSTA NASTAVE: Skolski izleti, terenska nastava i ekskurzije

Naziv predmeta/aktivnosti/projekta: Posjet specijaliziranom sajmu u lokalnoj zajednici

Ime i prezime voditelja: Ivana Smoljan, prof., Dusica Pasi¢, prof. savjetnik, Maria Pokrajac, prof.

Planirani broj u¢enika: 3.a/b, 2. a/b

Planirani broj sati tjedno: jednodnevna terenska nastava

Ciljevi i zadaée: povezivanje s realnim sektorom,; dio sadrzaja dodatno se usvaja terenskom nastavom (posjet prodavaonicama, skladiStima,
sajmovima, organizacijama)

Nacin realizacije: terenska nastava

Vremenski okvir: jednodnevna terenska nastava za vrijeme odrzavanja sajma

Osnovna namjena: razumijevanje prodaje, marketinga, raCunovodstva, povezivanje teorijskih sadrzaja s realnim sektorom

Troskovnik: prijevoz

Nacin vrednovanja: kroz vjeronauk i etiku, pisanje osvrta i razgovor.

Nacin koriStenja rezultata vrednovanja: kroz predmete: Marketing, Poduzetni¢ko rac¢unovodstvo, Upravljanje prodajom, Vjezbenicka tvrtka,

kroz module: PonaSanje potroSaca, Pisane poslovne komunikacije

Napomena:
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5.14. Posjet Opc¢inskom sudu u Puli

PLAN | REALIZACIJA NASTAVE

VRSTA NASTAVE: Skolski izleti, terenska nastava i ekskurzije

Naziv predmeta/aktivnosti/projekta: Posjet Op¢inskom sudu u Puli i zemljisno-knjiznom odjelu Opéinskog suda u Puli

Ime i prezime voditelja: Jelena-Kristina Cindri¢ Bacac, dipl. iur.

Planirani broj ucenika: 1.c, 2.c, 3.c, 4.c

Planirani broj sati tjedno: dvaput u godini

Ciljevi i zadaée: Upoznati rad suda

Nacin realizacije: posjet sudu u Puli

Vremenski okvir: dvaput u godini

Osnovna namjena: Upoznati organizaciju i na¢in rada suda, uvjete ada i ulogu u drustvu. Potaknuti u¢enike na zaposljavanje u takvoj organizaciji
Troskovnik: prema ponudi turisticke agencije.

Nacin vrednovanja: kroz predmet Uvod u drzavu i pravo, Trgovacko pravo, Radno pravo, Ustavni ustroj RH, moduli: Osnove prava i Osnove
ustavnog prava

Nacin koriStenja rezultata vrednovanja: prilikom ocjenjivanja uéenika kroz predmet

Napomena:
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5.15. Obilazak Mornaric¢kog groblja

PLAN | REALIZACIJA NASTAVE

VRSTA NASTAVE: Skolski izleti, terenska nastava i ekskurzije

Naziv predmeta/aktivnosti/projekta: Posjet Mornari¢kom groblju

Ime i prezime voditelja: Igor Saponja, prof.

Planirani broj uéenika: svi ucenici

Planirani broj sati tjedno: 3 sata- 2. studenog

Ciljevi i zadace: valorizacija lokalne kulturno-povijesne bastine.

Nacin realizacije: posjet.

Vremenski okvir: 2. studenoga.

Osnovna namjena: upoznavanje ucenika i djelatnika s vazno$¢u poznavanja zasti¢enih spomenika kulture.
TroSkovnik:

Nacin vrednovanja: izrada prezentacija i izlaganje.

Nacin koriStenja rezultata vrednovanja: u nastavi povijesti, etike, vjeronauka.

Napomena: u sklopu obiljeZavanja Dusnog dana.
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5.16. Putovima glagoljasa

PLAN | REALIZACIJA NASTAVE

VRSTA NASTAVE: Skolski izleti, terenska nastava i ekskurzije

Naziv predmeta/aktivnosti/projekta: Putovima glagoljasa- Zavi¢ajna nastava (freske i glagoljica)

Ime i prezime voditelja: Vesna Ivi¢, prof., Igor Saponja, prof., Nedjeljka Dubroja, prof., Veronika Fur¢i¢, prof.
Planirani broj u¢enika: 50

Planirani broj sati tjedno: jedanput u godini.

Ciljevi i zadace: upoznavanje s glagoljastvom na tlu Istre

Nacin realizacije: autobusom

Vremenski okvir: cjelodnevni izlet

Osnovna namjena: upoznavanje s hrvatskim pismom

Troskovnik:

Nacin vrednovanja: prezentacije, intervjui, sastavi

Nacin koriStenja rezultata vrednovanja: u ocijenjivanju predmeta (povijest jezika)

Napomena:
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5.17. Poslovanje turisticke agencije

PLAN | REALIZACIJA NASTAVE

VRSTA NASTAVE: Skolski izleti, terenska nastava i ekskurzije

Naziv predmeta/aktivnosti/projekta: Poslovanje turisticke agencije (posjet agenciji i gostujuée predavanje predstavnika agencije)

Ime i prezime voditelja: Dusica Pasi¢, prof. savjetnik, Ivana Smoljan, prof., Mateja David Ivanovi¢, prof., Maria Pokrajac, prof.

Planirani broj u¢enika: 100 (ucenici 2.ai 2.b, 3.a i 3.b razreda).

Planirani broj sati tjedno: jedanput u godini.

Ciljevi i zadaée: Upoznavanje poslovanja turisticke agencije kroz sve segmente njezina rada.

Nacin realizacije: Posjet turistickoj agenciji u Puli (koriStenje javnog prijevoza), gostujuce predavanje predstavnika agencije u skoli.

Vremenski okvir: 5-6h (5h posjet agenciji, 1h za gostujuée predavanje).

Osnovna namjena: Upoznati poslovanje turisticke agencije kroz sve segmente njezina rada (odjel prodaje i marketinga, online prodaje, odjel
nabave, odjel financija te rent a cara). Kroz gostujuce predavanje nastojati pribliziti u¢enicima vaznost destinacijskog turizma. Proucavajuci rad
agencije, uenici ¢e imati priliku uvidjeti vaznost turizma kao grane koja uvelike pridonosi razvoju gospodarstva Hrvatske.

Troskovnik: cijena javnog prijevoza (10 € po uéeniku).

Nacin vrednovanja: kroz predmet Marketing, Upravljanje prodajim, Racunovodsto, VT te module: PonaSanje potrosaca, Pisane poslovne
komunikacije, Medijska kultura u poslovanju

Nacin koriStenja rezultata vrednovanja: prilikom ocjenjivanja ucenika.

Napomena:
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5.18. Posjet Smotri sveuciliSta u Zagrebu

PLAN | REALIZACIJA NASTAVE

VRSTA NASTAVE: Skolski izleti, terenska nastava i ekskurzije

Naziv predmeta/aktivnosti/projekta: Posjet Smotri sveuciliSta u Zagrebu

Ime i prezime voditelja: Nevena Lendel, prof. mentor- pedagoginja, Irena Mosi¢ Sajatovi¢, prof. mentor- psihologinja

Planirani broj uc¢enika: zainteresirani ucenici 4.a, 4.b i 4.c razreda.

Planirani broj sati tjedno: jedanput u godini.

Ciljevi i zadace: Upoznavanje sa ponudom fakulteta i umjetnicke akademije Sveucilista u Zagrebu te drugih visokih ucilista iz Zagreba i Republike
Hrvatske na podrucju grada Zagreba i Republike Hrvatske.

Nacin realizacije: odlazak i povratak autobusom.

Vremenski okvir: u terminu odrzavanja smotre

Osnovna namjena: mogucénost da se ucenici samostalno informiraju o ponudi razli¢itih fakulteta, omogucavanje uc¢enicima da postave pitanja o
fakultetima koji ih zanimaju.

Troskovnik: cijena autobusnih karata.

Nacin vrednovanja: rasprava sa u¢enicima.

Nacin koriStenja rezultata vrednovanja: procjena smatraju li ucenici ovu smotru korisnom u prikupljanju informacija vezanih uz upis fakulteta,

odlucivanje o daljnjem pohadanju ove aktivnosti.

Napomena:
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5.19. Jednodnevni izlet u prirodu

PLAN | REALIZACIJA NASTAVE

VRSTA NASTAVE: Skolski izleti, terenska nastava i ekskurzije

Naziv predmeta/aktivnosti/projekta: Jednodnevni izlet u prirodi
Ime i prezime voditelja: Ivana Smoljan, prof. mentor

Planirani broj ucenika: 1.b

Planirani broj sati tjedno:

Ciljevi i zadace: jacanje svijesti o zdravlju i aktivnom naéinu zivota
Nacin realizacije: u suradnji s Odredom izvidaca Istra

Vremenski okvir: 1 dan

Osnovna namjena: razvijanje svijesti o zdravlju, mentalnom zdravlju te aktivnom nacinu zivota. Kroz izvidacke aktivnosti potaknuti zelju za
istrazivanjem, otkrivanjem i znanjem

Troskovnik:

Nacin vrednovanja: kroz predmet TZK... (gradanski odgoj).

Nacin koriStenja rezultata vrednovanja: ocjenjivanje iz odgojnih elemenata.

Napomena:
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5.20. Posjet Hrvatskoj narodnoj banci - HNB

PLAN | REALIZACIJA NASTAVE

VRSTA NASTAVE: Skolski izleti, terenska nastava i ekskurzije

Naziv predmeta/aktivnosti/projekta: Posjet Hrvatskoj narodnoj banci - HNB

Ime i prezime voditelja: Damir Cernac, prof.

Planirani broj uéenika: 70

Planirani broj sati tjedno: 4.a, 4.b, 4.c

Ciljevi i zadace: Upoznavanje sa zadacima i ciljevima rada HNB-a kao odgovorne institucije o odlu¢ivanju monetarne politike RH.
Nacin realizacije: autobusom.

Vremenski okvir: jednodnevni, studeni

Osnovna namjena: upoznavanje sa zadacima ciljevima rada HNB-a kao odgovorne institucije o odlu¢ivanju monetarne politike RH
Troskovnik: troSak autobusa, dnevnice voditelja.

Nacin vrednovanja: na satima VT-a i Trzista kapitala

Nacin koriStenja rezultata vrednovanja: u nastavi.

Napomena:
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5.21. Poslovanje drustveno odgovornih organizacija

PLAN | REALIZACIJA NASTAVE

VRSTA NASTAVE: Skolski izleti, terenska nastava i ekskurzije

Naziv predmeta/aktivnosti/projekta: Poslovanje drustveno odgovornih organizacija

Ime i prezime voditelja: Ivana Smoljan, prof. mentor, Tatjana Vukadinovi¢ Kalac, prof. savjetnik, Mateja David Ivanovi¢, prof., Danijela
Terlevi¢, prof.

Planirani broj u¢enika: 50 (3.a1 3.b)

Planirani broj sati tjedno: jedanput u godini

Ciljevi i zadace: Upravljanje poslovanja drustveno odgovornih organizacija

Nacin realizacije: autobusom

Vremenski okvir: 1 dan

Osnovna namjena: Upoznati poslovanje drustveno odgovornih organizacija u turizmu i proizvodnji. Potaknuti na aktivnosti u drustvu koje se
promicu i kroz Gradanski odgoj. Potaknuti ucenike na zapoSljavanje u takvim organizacijama.

Troskovnik: cijena javnog prijevoza

Nacin vrednovanja: kroz predmet Marketinga

Nacin koriStenja rezultata vrednovanja: prilikom ocjenjivanja uc¢enika

Napomena:
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5.22. Izlet na Krk

PLAN | REALIZACIJA NASTAVE

VRSTA NASTAVE: Skolski izleti, terenska nastava i ekskurzije

Naziv predmeta/aktivnosti/projekta: Izlet na Krk

Ime i prezime voditelja: Vesna Ivi¢, prof., Veronika Furéié, prof., Igor Saponja, prof., razrednici drugih razreda
Planirani broj u¢enika: 50

Planirani broj sati tjedno: jedanput u godini

Ciljevi i zadace: Glagoljastvo na tlu Hrvatske

Nacin realizacije: jednodnevni

Vremenski okvir:

Osnovna namjena: upoznavanje s glagoljastvom

TroSkovnik:

Nacin vrednovanja: razgovor na satu razrednika, povijesti, geografije, hrvatskoga jezika

Nacin koriStenja rezultata vrednovanja: prilikom ocjenjivanja uc¢enika

Napomena:
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5.23. Posjet zajednici tehnicke kulture

PLAN | REALIZACIJA NASTAVE

VRSTA NASTAVE: Skolski izleti, terenska nastava i ekskurzije

Naziv predmeta/aktivnosti/projekta: Posjet zajednici tehni¢ke kulture

Ime i prezime voditelja: Mira Pincan Rukavina, prof.

Planirani broj uéenika: 50

Planirani broj sati tjedno: jedanput u godini

Ciljevi i zadaée: primjena i popularizacija znanstvenih predmeta (STEM), razvijanje znanstvenog nacina razmisljanja
Nacin realizacije: jednodnevni

Vremenski okvir:

Osnovna namjena: upoznavanje ucenika sa znanstvenim i problemskim razmisljanjem

Troskovnik:

Nacin vrednovanja: razgovor na satu razrednika, matematike, informatike

Nacin koriStenja rezultata vrednovanja: prilikom ocjenjivanja uc¢enika

Napomena:
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5.24. Posjet znanstvenom centru ViSnjan

PLAN | REALIZACIJA NASTAVE

VRSTA NASTAVE: Skolski izleti, terenska nastava i ekskurzije

Naziv predmeta/aktivnosti/projekta: Posjet znanstvenom centru Visnjan

Ime i prezime voditelja: Mira Pincan Rukavina, prof.

Planirani broj uéenika: 50

Planirani broj sati tjedno: jedanput u godini

Ciljevi i zadace: popularizacija znanosti, razvijanje znanstvenog razmisljnja

Nacin realizacije: jednodnevni

Vremenski okvir:

Osnovna namjena: upoznavanje ucenika sa znanstvenim i problemskim razmisljanjem
TroSkovnik:

Nacin vrednovanja: razgovor na satu razrednika, geografije, matematike, informatike

Nacin koriStenja rezultata vrednovanja: prilikom ocjenjivanja uc¢enika

Napomena:
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5.25. Izlet u Toskanu ili Milano

PLAN | REALIZACIJA NASTAVE

VRSTA NASTAVE: Skolski izleti, terenska nastava i ekskurzije

Naziv predmeta/aktivnosti/projekta: Izlet u Toskanu

Ime i prezime voditelja: Ivana Smoljan, prof. mentor, Damir Cernac, prof., Elen Foski¢ Jakovljev, prof.
Planirani broj uéenika: ucenici 2.a1 2. b i 2.c razreda.

Planirani broj sati tjedno:

Ciljevi i zadaée: upoznati ucenike s kulturnim 1 povijesnim znamenitostima Toskane.

Nacin realizacije: prezentacije, plakati.

Vremenski okvir: drugo polugodiste.

Osnovna namjena: ucenici ¢e prepoznati turisti¢ki potencijal Toskane.

Troskovnik: prema ponudi turisticke agencije (trodnevni izlet).

Nacin vrednovanja: kroz predmet Osnove turizma i Talijanski jezik, Hrvatski jezik, Povijest

Nacin koriStenja rezultata vrednovanja: u ocjenjivanju.

Napomena:

121



5.26. Posjet organizaciji u realnom sektoru za ucenike prvih razreda (referent za poslovnu ekonomiju)

PLAN | REALIZACIJA NASTAVE

VRSTA NASTAVE: Skolski izleti, terenska nastava i ekskurzije

Naziv predmeta/aktivnosti/projekta: Posjet organizaciji u javno/privatnom sektoru (moduli: Uvod u poslovne komunikacije, Daktilografija u
uredskom poslovanju, Informatika u uredskom poslovanju

Ime i prezime voditelja: Mateja David Ivanovié, prof., Maria Pokrajac, prof., Ivan Hanuljak, prof.

Planirani broj u¢enika: ucenici prvog razreda (referent za poslovnu ekonomiju/referentica za poslovnu ekonomiju).
Planirani broj sati tjedno: jednodnevna terenska nastava u nastavnoj godini

Ciljevi i zadace: povezivanje s realnim sektorom, dio sadrZaja dodatno se usvaja terenskom nastavom

Nacin realizacije: terenska nastava

Vremenski okvir: vise puta godi$nje tijekom nastavne godine

Osnovna namjena: povezivanje teorijskih sadrzaja s realnim sektorom

Troskovnik: cijena prijevoza

Nacin vrednovanja:

Nacin koriStenja rezultata vrednovanja:

Napomena:
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5.27. Strucni posjet Skoli i institucijama u Frankfurtu

PLAN | REALIZACIJA NASTAVE

VRSTA NASTAVE: Skolski izleti, terenska nastava i ekskurzije

Naziv predmeta/aktivnosti/projekta: Terenska nastava (stru¢ni posjet) - Frankfurt

Ime i prezime voditelja: Ivana Smoljan, prof. mentor, Nevena Lendel, prof. savjetnik- pedagoginja, Angelika Ugrini¢-Hrelja, prof.

Planirani broj u¢enika: 20

Planirani broj sati tjedno: visednevna izvanu¢ioni¢ka nastava

Ciljevi i zadace: Upoznati u¢enike s kulturnim 1 povijesnim znamenitostima Frankurta, sajam knjiga, posjet Europskoj centralnoj banci, posjet
ekonomskoj Skoli, muzej novca, muzej komunikacija

Nacin realizacije: autobusom/avionom.

Vremenski okvir: 4 dana u drugom polugodistu

Osnovna namjena: Ucenici ¢e upoznati znamenitosti Frankfurta, upoznati se s radom Europske centralne banke, s ponudom na sajmu knjiga, s
nacinom rada u ekonomskoj $koli, muzej novca, muzej komunikacija

Troskovnik: prema ponudi turisticke agencije.

Nacin vrednovanja: kroz predmet Njemackog jezika i ekonomsku grupu predmeta.

Nacin KkoriStenja rezultata vrednovanja: U nastavi.

Napomena:
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5.28. Izlet u Graz

PLAN | REALIZACIJA NASTAVE

VRSTA NASTAVE: Skolski izleti, terenska nastava i ekskurzije

Naziv predmeta/aktivnosti/projekta: Izlet u Graz

Ime i prezime voditelja: Veronika Furci¢, prof.

Planirani broj uc¢enika: 3.a/b

Planirani broj sati tjedno: dva nastavna dana

Ciljevi i zadaée: upoznati kulturu, ekonomiju i obrazovni sustav grada Graza i Stajerske regije

Nacin realizacije: Posjet gradu Grazu (znamenitosti, tvornica cokolade Zotter, Ekonomska Skola Graz)

Vremenski okvir: dva nastavna dana

Osnovna namjena: upotpuniti u¢ioni¢ku nastavu stranih jezika i stru¢nih premeta

Troskovnik: po ponudi agencije (prijevoz, smjestaj i ulaznice)

Nacin vrednovanja: usvajanje nastavnih sadrZaja i/ili ocjenjivanje u predmetima i modulima 1 usvajanje prakti¢nih znanjae

Nacin koriStenja rezultata vrednovanja:

Napomena:
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5.29. Maturalno putovanje

PLAN | REALIZACIJA NASTAVE

VRSTA NASTAVE: Skolski izleti, terenska nastava i ekskurzije

Naziv predmeta/aktivnosti/projekta: Maturalno putovanje

Ime i prezime voditelja: Katarina Markulin, prof., Veronika Furgié, prof. Igor Saponja, prof.
Planirani broj uéenika: ucenici 4.a/b/c

Planirani broj sati tjedno: 5-7 dana

Ciljevi i zadaée: Upoznati kulturne, povijesne i gospodarske znamenitosti destinacije

Nacin realizacije: Visednevna izvanucionicka nastava

Vremenski okvir: 5-7 dana na kraju S$kolske godine/pocetak nove skolske godine

Osnovna namjena: Upotpuniti ishode stru¢nih i opéeobrazovnih predmeta, povezanih s destinacijom.
Troskovnik: prema ponudi agencije koja bude prihvacena

Nacin vrednovanja: Ishodi ¢e se vrednovati u vrednovanju stru¢nih i opéeobrazovnih predmeta

Nacin KkoriStenja rezultata vrednovanja:

Napomena:
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5.30. Posjet trgovackom drustvu

PLAN | REALIZACIJA NASTAVE

VRSTA NASTAVE: Skolski izleti, terenska nastava i ekskurzije

Naziv predmeta/aktivnosti/projekta: Posjet trgovackom drustvu

Ime i prezime voditelja: Jelena-Kristina Cindri¢ Bacac

Planirani broj uéenika: ucenici 2.ci4.c

Planirani broj sati tjedno: kroz nastavnu godinu

Ciljevi i zadaée: Upotpuniti uéioni¢ku nastavu iz modula Radno pravo i predmeta Radno pravo s konkretnim primjerima iz prakse
Nacin realizacije: Posjet trgovackom drustvu ili gostujuéi predavac u skoli

Vremenski okvir: tijekom nastavne godine

Osnovna namjena: Upotpuniti u¢ionicku nastavu iz modula Radno pravo i predmeta Radno pravo s konkretnim primjerima iz prakse
Tros$kovnik: cijena prijevoza

Nacin vrednovanja: usvajanje nastavnih sadrzaja i/ili ocjenjivanje u predmetima i modulima, usvajanje prakti¢nih znanja

Nacin koriStenja rezultata vrednovanja:

Napomena:
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5.31. Posjet HZMO

PLAN | REALIZACIJA NASTAVE

VRSTA NASTAVE: Skolski izleti, terenska nastava i ekskurzije

Naziv predmeta/aktivnosti/projekta: Posjet Hrvatskom zavodu za mirovinsko osiguranje- Podru¢ni ured u Puli

Ime i prezime voditelja: Jelena-Kristina Cindri¢ Bacac

Planirani broj uéenika: ucenici 2.ci4.c

Planirani broj sati tjedno: kroz nastavnu godinu

Ciljevi i zadade: upotpuniti u€enic¢ku nastavu iz modula Radno pravo i predmeta Radno pravo s konkretnim primjerima iz prakse
Nacin realizacije: Posjet Hrvatskom zavodu za mirovinsko osiguranje- Podru¢ni ured u Puli

Vremenski okvir: vise puta godis$nje tijekom nastavne godine

Osnovna namjena: upotpuniti u¢enicku nastavu iz modula Radno pravo i predmeta Radno pravo s konkretnim primjerima iz prakse
Tros$kovnik: cijena prijevoza

Nacin vrednovanja: usvajanje nastavnih sadrzaja i/ili ocjenjivanje u predmetima i modulima, usvajanje prakti¢nih znanja

Nacin koriStenja rezultata vrednovanja:

Napomena:
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5.32. Jednodnevni izlet

PLAN | REALIZACIJA NASTAVE

VRSTA NASTAVE: Skolski izleti, terenska nastava i ekskurzije

Naziv predmeta/aktivnosti/projekta: Jednodnevni izlet

Ime i prezime voditelja: Mateja David Ivanovié, prof., Maria Pokrajac, prof., Ivan Hanuljak, prof.
Planirani broj u¢enika: ucenici drugog razreda

Planirani broj sati tjedno: jednodnevna terenska nastava u nastavnoj godini

Ciljevi i zadaée: Upoznavanje lokaliteta i povezivanje s ekonomijom i realnim sektorom

Nacin realizacije: terenska nastava

Vremenski okvir: nastavna godina

Osnovna namjena: povezivanje s ekonomijom

Tros$kovnik: cijena prijevoza

Nacin vrednovanja: kroz povezane predmete koje slusaju na drugoj godini

Nacin koriStenja rezultata vrednovanja:

Napomena:
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5.33. Posjet SveudiliStu Jurja Dobrile u Puli

PLAN | REALIZACIJA NASTAVE

VRSTA NASTAVE: Skolski izleti, terenska nastava i ekskurzije

Naziv predmeta/aktivnosti/projekta: Posjet Sveucilistu Jurja Dobrile u Puli

Ime i prezime voditelja: Mateja David Ivanovié, prof., Maria Pokrajac, prof., Ivan Hanuljak, prof.

Planirani broj ucenika: ucenici drugog razreda

Planirani broj sati tjedno: jednodnevna terenska nastava u nastavnoj godini

Ciljevi i zadace: Upoznavanje ucenika s izborom studija u Puli

Nacin realizacije: Posjet studentskom kompleksu

Vremenski okvir: nastavna godina

Osnovna namjena: Upoznati u¢enike sa SveuciliStem, moguénostima i uvjetima studiranja

TroSkovnik:

Nacin vrednovanja: Korisne informacije kod koristenja servisa postani-student.hr i pripreme za upis na studij kod selekcije studija kroz servis

Nacin koriStenja rezultata vrednovanja:

Napomena:
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5.34. Posjet SveuciliStu Jurja Dobrile u Puli

PLAN | REALIZACIJA NASTAVE

VRSTA NASTAVE: Skolski izleti, terenska nastava i ekskurzije

Naziv predmeta/aktivnosti/projekta: Posjet Sveucilistu Jurja Dobrile u Puli

Ime i prezime voditelja: Jelena-Kristina Cindri¢ Bac¢ac, Helena Miskovic¢

Planirani broj uéenika: ucenici 2.c, 3.ci4.c

Planirani broj sati tjedno: kroz nastavnu godinu

Ciljevi i zadace: Upotpuniti ueni¢ku nastavu iz modula Radno pravo i predmeta Radno pravo, Trgovacko pravo, Tehnika komuniciranja, S
konkretnim primjerima iz prakse

Nacin realizacije: Posjet Sveucilistu ili gostujuci predavac u Skoli

Vremenski okvir: nastavna godina

Osnovna namjena: Upotpuniti uéeni¢ku nastavu iz modula Radno pravo i predmeta Radno pravo, Trgovacko pravo, Tehnika komuniciranja, s
konkretnim primjerima iz prakse

Troskovnik:

Nacin vrednovanja: Usvajanje nastavnih sadrzaja i/ili ocjenjivanje u predmetima i modulima

Nacin koriStenja rezultata vrednovanja:

Napomena:
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Skolski kurikulum za 2026./2027. $kolsku godinu usvojen je na sjednici Skolskog odbora, odrzanoj
28.9.2026.

Prethodno je, na sjednici Nastavnickog vijeéa 23.9.2026. godine te na sjednici Vijeca roditelja
odrzanoj 25.9.2026. godine usvojen prijedlog Kurikuluma.

Predsjednik §kolskog odbora Ravnatelj

/% ,//7/'

Ne Jeljka DubrOJa prof
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REPUBLIKA HRVATSKA
ISTARSKA ZUPANIJA

EKONOMSKA SKOLAPULA
KLASA: 007-04/26-02/11

URBROJ: 2168-14-01-26-8
Pula, 28.9.2026.

Temeljem lanka 28. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (Narodne novine
87/08, 86/09, 92/10, 105/10- ispravak, 90/11, 16/12, 86/12, 126/12- prodiéeni tekst, 94/13,
152/14, 7117, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 155/23, 156/23), Elanka 63. Statuta Ekonomske $kole
Pula, Skolski odbor na 28. sjednici odrZanoj 28.9.2026. godine donosi

ODLUKU

l.
Donosi se Skolski strukovni kurikulum Ekonomske $kole Pula za 8k.god. 2026./2027.

Odluka stupa na snagu danom dono$enja.

dsjednica /)ékolskog odbora
"/, A =
/ Nééfeljﬁ/a l;@:c}a, prof.

DOSTAVITI
1. Oglasna plo¢a e
%. g/z skolski strukovni kurikulum
. ala
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